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ÚJJÁALAKÍTOTT MŰSZAKI KÖNYVTÁR 

Megnyílt a Magyar Kábel Müveit újjáalakított műszaki könyvtára 

A korszerű, modern, tágan, világos olvasóteremmel f e l s z e r e l t 
könyvtár több mint 10 000 kötet könyvvel, 5000 fordítással és 80 kur­
r e n s folyóirattal várja olvasóit. 

Kibővült a könyvtár szolgáltatási köre i s . A könyvkölcsönzést 
kiegészítette a folyamatos irodalomkutatás, a referálóhálőzat kiépí­
tése. Összegyűjtötték hosszú évek tanulmányút! jelentéseit; belföldi, 
külföldi, profilbavágó és más vállalatok katalógusait, pr o s p e k t u s a i t . 
Komplett BzabványgyÜJteményt állítottak össze. 

Próbaként megkezdték angol, f r a n c i a , orosz, német, ola s z nyelv­
tanfolyamok lemezeinek kölcsönzését. 

A Jövőben aikrofHatárral i s bővül s könyvtár szolgáltatása. 

o°o 

UJ FRANCIA 
TÁJÉKOZTATÁSI SZERVEK 

1968-ban Franciaországban Centre National d'Information pour l a 
Prodactivlté des E n t r e p r i s e s /vállalati Termelékenysági Országos Tá­
jékoztatási Központ/ néven a j tájékoztatási s z e r v e t léteeitettek. 
Hegszervezésével és programjának kialakításával a Commlasalre géné-
r a l du Plan d'équlpement e t de l a productivitá /Fejlesztési és Ter­
melékenységi Tervügyek Főbizottsága/ mellé k i n e v e z e t t tanácsost bíz­
tak meg. Ez a szervezés munkáját az Illetékes államigazgatási s z e r ­
vekkel és a munkaadók és dolgozók szakmai s z e r v e z e t e i v e l egyetértés­
ben végezte. Az u j tájékoztatási központ f e l a d a t a , hogy 

irányítsa éa támogassa a vállalati tájékoztatás területén folyó 
kutatásokat; 

segítse a munkáltatók szakmai s z e r v e z e t e i t abban, hogy a válla­
l a t o k könnyen hozzájuthassanak azokhoz a gazdasági és s t a t i s z t i k a i 
információkhoz, melyek a főbb döntések előkészítéséhez és a vezetési 
módszersk kialakításához szükségesek; 

segítse a dolgozók szakmai s z e r v e z e t e i t , hogy törekvéseiket a 
gazdasági tájékoztatás és képzés érdekében kifejleszthessék. 

Az uj tájékoztatási központ f e l a d a t a ezenkívül mindenekelőtt az 
i s , hogy a vállalatokat és a közvéleményt Jobban megismertesse a ve­
zetés sredményee módszereivel, hogy akciót i n d i t s o n mindazokon a he­
lyeken, ahol leginkább igény j e l e n t k e z i k a Jobb tájékoztatásra, hogy 


