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PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

A Tudományos ée Szakkönyvtárak Módszertani Munkabizottságának  
tevékenysége ée tapasztalatcsere témái 

A magyar tudományos és 8 zakk önyvt árak módszertani részlegeinek 
munkatársai 1964 őszén ültek össze először, hogy e l v i alapon keressék 
közös feladataikat ée az azok megoldását elSsegitó módozatokat.V 

A konferencia megalakította a Tudományos és Szakkönyvtárak Mód­
szertani Munkabizottságát, melynek feladatává tették a konferencián 
felmerült legfontosabb közös feladatok rendszeréé együttműködés kere­ 
tében történi gondozását és végrehajtásán 

A konferencia résztvevői a következő fontoeabb munkapontokat j a ­
vasolták a munkabizottság programjába: 

1. Tanulmányok a hálózatfejlesztési, szervezési és módszertani 
munka köréből, ezek megírására szakértők, intézmények felkérése. 

2. A módszertani munkatervek évenkénti kölcsönös közlése. 
3. Az elért ée terjesztendő tapasztalatok általánossá tételéhez 

megfelelő módozatok megtalálása. 
A Munkabizottság a javaslatokat elfogadta és azokat munkájában  

ma i s követendő irányelvnek t e k i n t i . A Munkabizottság a könyvtári és 
dokumentációB központok módszertani és hálózatfejlesztési munkáját i -
rányitó vezető munkatársaiból alakult. 

A munkabizottság egyik eredményeként említhetjük a magyar háló­
zati központi módszertani szolgáltatások elemzéséről közreadott tanul­
mány kötetet^ , melyet orosz és angol nyelven i s megjelentetett. Előké­
születben van egy, a tudományos es szakkönyvtári hálózatok problema­
tikáját tárgyaló tanulmány i s . 

A munkabizottság - a konferencia javaslatai alapján - megszervez­
te ás 1965 óta évenként rendezeressn meghirdeti körlevél és a szaksaj­
tó utján tapasztalatcsere-akcióját. Ennek oálja minden olyan b«l-

'A tudományos ée szakkönyvtárak módszertani tanácskozása. Budapest, 
1964. október 21. Sp. OSzK-EKK, 1965. 85 P-

2/BERECZKY László: A módszertani szolgáltatások a tudományos és szak­
könyvtári hálózatokban. /Pilggelék: HARASZTÉI Gyula: A múzeumi könyv­
tárak szakfelügyeletének módszertani problémái. - HATÁSI Zoltán: Tá­
jékoztatás. Hálózati és módszertani munka. Igazgatás. /Kiad, a Tudo­
mányos és Szakkönyvtárak Módszertani Munkabizottsága./ Bp. OSzE-OK, 
1966. 177 p. 

484 



XMT 15.évi. 6,szám 1966.JurJ.ua 

vagy külföldi eljárás, elemzés, vizsgálat, tapasztalat Összegyűjtése 
és közkinccsé tétele, amely legalább még egy másik könyvtári vagy tá­
jékoztató intézményben alkalmazható, felhasználható. Az akció eredmé­
nyeként eddig 32 tapasztalatcsere-leiráe, tanulmány érkezett be az 
annak szervezési munkálatait és publikálását vállaló KMK-hoz.3/ A 
Munkabizottság a beérkezett tapasztalatcsere anyagokat - tagjaival -
lektoráltatta és a Jó anyagokat Jutalomban részesítette. /Legutóbb 
egyenként átlag 330 F t - t a l . / 

lehet elégedett azonban a Munkabizottság a tapasztalatcsere-
akció eddigi eredményeivel, sem az akcióban résztvevflk számát, sem pe­
dig az eddig beérkezett tapasztalatok felhasználtaágát illetően. 

Hiányoznak különösen a kisebb szakkönyvtárakban, tájékoztató egy­
ségekben dolgozó könyvtárosok, dokumentallsták, tájékoztatók figyelem­
reméltó munkatapasztalatai, Ötletes eljárásai. Részvételükre fokozot­
tan számítunk a Jövőben. 

Ezért a Munkabizottság felkéri a könyvtárosokat, dokumentalietá-
kat és tájékoztatókat, hogy a más intézményekben i s hasznosítható e l ­
járásokat foglalják Írásba és 

f példányban /maximum 10 gépelt oldal terjedelemben/ 196B. októ-
- j g küldjék meg a Könyvtártudományi 6B Módszertani Központnak  

/BP. v i l i . . Múzeum a.3.ez./ 
A beküldött leírások Jutalmazása ügyében a Munkabizottság szak­

mai lektorálás után dönt. Az elbírálás szempontjai: 
a tapasztalatcsere témája, 
a feldolgozás szakmai színvonala. 

A Jutalmazott tapasztalatcsere tanulmányokat a Munkabizottság 
publikálja, vagy publlkálára ajánlja f e l a szaksajtónak. 

kat 
A Munkabizottság a folyó évre a következÓ tapasztalatcsere témá-

h i r d e t i meg: 

Szervezési kérdések 
1. A munkaszervezet kialakítása, munkanormák, a munka ellenőrzé­

se, a munka felméréséhez és tervezéséhez használt eljárások, a n y i l ­
vántartások gépesítése. 

5//FABA.GÓ LászlónÓ: A tapasztalatcsere eddigi eredményei. • Könyvtári 
?igye-ő, 1965. 5-6.sz. p.327-332. 
PREY Tamáené: A tudományos és szakkönyvtárai módszertani tapaszta­
latcsere-akciója. » KönyvtároB, 1967. 6.sz. p.331-332. 
PREY Tamáené: Tapasztalatcsere-akció 1967. - Mezőgazdasági Könyvtá­
rosok Tájékoztatója, 1968. l.sz. p.1-8. 
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2. Gazdaságossági TlEBEálatok, költségelemzések. 
3. Térítéses szolgáltatások, a térítés felhasználása. 
4. Kihelyezett letéti részleg, i l l e t v e oeztálykönyvtárak anyagá­

nak központi nyilvántartása, kezelése. 
5. Szabadpolcos kölosönzés tapasztalatai tudományos ás szakkönyv­

tárakban. 
6. Kooperációs formák, módok a könyvtárak és tájékoztató részle­

gek, i l l e t v e tájékoztató intézetek között. 

illománvalakitáB 

1. Íz állománygyarapítás összehangolása az anyaintézmény kutatá­
s i , fejlesztési, termelési stb. feladataival. 

2. Helyes arányok kialakítása a szakkönyvtárak állománygyarapí­
tásánál a hagyományos /könyv, folyóirat/ és a nem hagyományos doku­
mentumok /prospektusok, kutatásij utijelentések stb./ beszerzésében. 

Dokumentum feltárás 
1. Speciális osztályozási rendszerek alkalmazása a szakirodalom 

tartalmi feltárására. Szükségee-e a nem hagyományos dokumentumok kü­
lön szakrendben való feltárása. 

2. Könyvek dokumentációs feltárásának módjai. 
3. Kutatók és más szakemberek bevonása a feltárásba. 

Tájékoztatás 
1. Központi ée alközponti dokumentációs szolgáltatások és kiad­

ványok hasznosítása. 
2. Speciális tájékoztató szolgálat a vezetők részére. 
3. Vállalati, tanszéki gyorstájékoztató szolgálat szervezése. 
4. Fordítások hasznosításának fokozására alkalmazott módszerek. 
5. Ajánlások szakemberek személyi dokumentációjának kialakításé­

hoz. 

Tapasztalatcsere szabadon választott témákból 
Tapasztalatcserére érdemes - a f e n t i témákon kiv t t l - minden o¬

lyan bel- vagy külföldi eljárás, elemzés, vizsgálat, tapasztalati. 
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tanulmányi eredmény, mely legalább még egy másik könyvtárban /tájé­
koztatási szervezetben/ - bár módosításokkal - alkalmazható. Ide ta r ­
tozik az olyan vizsgálat, elemzés i s , amely negativ eredményre j u ­
t o t t , tehát megismétlése más helyen csak felesleges ráfordítást j e ­
lentene . 

A közlésre alkalmas tapasztalatokról az alábblakat kérjük közöl­
n i : 

az uj eljárás /vizsgálat, munkaegyszerüsitéa stb./ lényege; 
körülményei; 
eredménye /pozitív és negatív/; 
részletesebb adatok honnan szerezhetők /személy, munkahely/. 

........ 
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