Miiszaki és szakszervezeti kimyvtdrak egyittmikidése

EGY LATVANYOS LATSZATMEGOLDAS ELLEN ...
Hozzdsz614s HEGYI Néndor és MATE Gydrgy cikkéhes

BevezetSben meg kell emliteniink, hogy véleménylink szerint a
szakszervezetl kinyvtdrak és tizeml milezakl kényvtdrak egylittmiiktdé-
sének, kiilondsen pedig egyesitésének problémdja jészerivel dlprob-
léma. A kérdés lényege nem a szervezeti vagy akdr az egyiittmiiktdési
formdkban rejlik, hanem g“Yban, hogy mi a kiozds a két konyvtdrtipus
feladataiban, A kés6bbiekbn még rédtériink arra, hogy a két kinyvtir
feladata 1 é n { egében mis, ha van is mnkdjulmak olyen ha-
tdrterilete, ahol szilkséges az egyiittmikodés, helyesebben egyes fel-
adatok megosztdsa. Ugy gondoljuk, hogy csak sxkor beszélhetiink a két
kinyvtdr kiildndlldsénak "problémdj ", ha elébb megvizsgdljuk,hogy
mik lennének azok a kérdések vagy felacatok, ameiyek e "problémdt"
valéban problémévéd teszik.

A cimben emlitett cikk szerzfi lényegében azzal
indokoljédk a két ktnyvidr dltaluk javasolt szer-
vezeti -g{tsiténét, hogy "~ szocializmus felépi-
téséhez sokoldalu miiveltséggel rendelkezl emberekre van szilkség ...
a két kinyvtdr "killinélése" megakaddlyozza a kinyvtdrosokat abban,
hogy az egész embert lédseék ... a fizikai és ad sztrativ dolgozék
nehezen tdrmek utat a szakismeretek terén ... technikusainimdl, mér-
nbkeinimél a szakmai miiveltséggel nince egyszinten az 4ltalénos mii-
veltség". Mint ebbSl az idézett részb6l vildgosan kideriil, a szerzfk
az egységes miiveltség megszerzésében, vagyis a fizikai és adminiszi-
rativ dolgozdk miiszaki tuddsédnak nivelésében, illetve a technikusock
és ngrnﬁkﬁk dltaldnos kulturdjénak emelésében 14tjdk a probléma 1é-
nyeget.

Meggybzbdéeiink szerint ez a probléma nem kapcsoldédik teljes egé-
szében a két lizemi kbnyvtdri tipus kérdéséhez. A gyakorlat jézan is-
meretében vildgos, hogy mérntkeink és technikusaink - akik a cikk 41-
léspontjdbél kovetkezlen elég miiszaki kidnyvet olvasnak, de nem sze-
reznek kielégité 4ltalénos miiveltséget - semmivel sem vélnak egysége-
sebd kulturdjuvé skkor, ha egy uj gydrtményfajta bevezetéséhez iro-
dalmat keresve egyidejileg fellelhetik a kinyvtédrban az egész vildg-
irodalmat Homérostél Diirrenmattig. Nem azon mulik, hogy miiszeki ér-
telmiségiink 41talénos mitveltsége elmélyiil-e, hogy az éruhdzi "mindent
egy helyen" jelszé jegyében a miiszakl kdnyvidri vagy akér dokumentéd-
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ciés munkdt egybe erfltessiik a szépiro-2lom vagy egyéb nem miiszaki i-
rodalom k&lcstnzésével és népszeriisitéscvel. Ugy véljilk, hogy itt a
f6 tennivalék a kulturdlis nevelSmunkét végz8 egyéb szervek mellett
az lizemi szakszervezetil kinyvidrosra hdrulnak a miiszaki kbnyvtéroe-
t61 fiiggetleniil, a szervezeti egyesités hatdsa pedig ilyen szempont-
b6l nulléval lenne egyenld. Marad tehdt a probléma mﬁsii része, a fi-
zikal és adminis:trativ dolgozdék kizdtt végzends milszeki é€s termé-
szettudomdnyos konyvtéri felvildgoeitdé munka, a termelés miiszali kul-
turdjénak emelése. Itt értink el a ténylegesen fenn -
€116 problémédho z, ahhoz az elfbb emlitett teriilethesz,
ahol a két kinyvidr munkdja taldlkozik.

A miiszaki és természettudoményos irodalom népszeriisitését a f£i-
zikai dolgozdk kozétt szdmos ismeretes nehézség gétolga, amelyek meg-
tdrgyaldséra itt nince lehetdség. Vilégos, hogy e nehézségek ellené-
re mindent meg kell tenni, minél nagyobb fizikai munkéds-olvaségérda
megterewtése érdekében a miiszaki irodalom terén is.

Elérkeztiink oddig, hogy a problémekir valéd-
K1 végezze el & munkdt? di lényege a fizikal és adminisztrativ dol-

gozbk természettudomdnyos és miiszaki érdek-
16décének felkeltése, 11l. ennek kielégitése., Ennek a munkénak kiilon-
féle gyakorlati médszerei lehetségesek, igy a szociamlista brigddokkal
valé egylittmikodése, a KISZ szervezettel vald egyiittmikddés, az uji-
ték miiszaki tdjékoztatdsa, a kinyvtdri propaganda klasszikus forméi
stb, Mindezek a médszerek azonban lényegében fiiggetlenek a két kinyv-
tér szervezeti kilondlldsdtél. Vilédgo:-, hogy az = puszta tény, hogy a
két kinyvidr kozbs vezetés alatt 411, és kozis he_yisége van, nem Je-
lentene dtnt6 vAltozdst ahhoz - a szerzdk dltal kdrhoztatott - jelen-
legi helyzethez képest, amikor a kidnyvidrak kblcsdndsen ajénljék ol -
vasdinek a médsik kinyvtdr igénybevételét, bér a kizis helgiségat az
olvaséterem vonatkozdsdban mi is szilkségesnek vagy legaldbd is kivid-
natosnak tartjuk.

Valésziniitlennek 1d4tszik az a feltevés, hogy az a dolgozb, aki-
nek a szekszervezeti kinyvitdros hidba ajénlja népszeri ismeretterjesz-
t6 miivek igénybevételét a pi'szaki kiényvidrbll, igénybe venné ezeket
akkor, ha ezek a kinyvek egy kozis kbnivtérban lennének taldlhaték.
Ha el&fordulndnek is ilyen esetek, ezek széma koréntsem lehetne akko-
ra, hogy ellensulyozza az egyesités £ltal el§4116 szdmos hétrényt.E-
zeket a hdtrdnyokat a cikk részben maga is felsorolje, azonban nem
tesz emlitést a legsulyosabb hétrényrdl: homlokegyenest ellenkezd
jellegii feladatok kényszerii Gsszekapcsoldsdrél. Igy glsdsorban arrél
feleckezik meg, hogy j61 miikdds iizemi miiszaki konyvtidraink munk4 jé-
ban a dokumentdciés munka £ltaléban - a szorosan vett kionyvidri mun-
ke rovésira - mér t6bb mint 50 %-os ardnyu, ami teljesen idegen a
xtzmivelddéei konyvtdri jellegit szakszervezeti konyvidrak feladatai-
tél.

Mindezek utén nézetiink szerint nem lehet vitds & két kinyvtdrti-
pus 6néllé fennmaraddsa, azt viszont el kell dtnteni, hogy az tnéllé-
ségukat megtarté konyvidrak kbzil melyik foglalkozzék a miiszalkl én
tudomédnyos ismeretierjeszt§ irodalom gyiiitésével és ktlestnzésével,
elsfsorban e fizikei dolgozdk részire.
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A mi gyakorlatunk szerint ezt a munkét lényegében a miiszeki
kinyvidr végzi. Ennek a megolddsnak hatdrozott eldnye az, hogy igy
azt a dolgozdét, aki eleinte csak dlteldnos természettudoményos isme-
retterjeszté irodalmat olvas, hozzédszoktathatjuk a kifejezetten mii-
szaki jellegii irodalom igénybevételéhez is. PEnnek ellenére ezt a meg-
oldédst nem lehet dltaldnosan érvényes receptnek tekinteni., Mi magunk
is meghagytuk & szekszervezeti kinyvidrban a mdr régebben beszerzett
ismeretterjeszt6 konyveket, 86t az is eldfordul, hogy egy-egy kiad-
vényt nind a két konyvtér megvdsarol, bdr ez utébbi kivételes eset.
Elképzelhetdk olyan adottsdgok, ahol a szakszervezetli kinyvtdr tudja
eredményesebben végezni az emlitett feladatot, bdr ennek kétségtele-
niil ellene szél - g miiszaki kinyvidri megoldds fent emlitett eldnyei
mellett ~ az is, hogy a szakszervezeti konyviérosnak dlteldban nincs
ideje :ﬁy-egy olvaséjéval ennyit foglalkozni, mint a miiszeki kinyv-
tdrosnalk.,

A két kinyvtdr feladatai e stél lényegében kiillon-
Osszefoglalds  pypmneyx. Mindkét kinyvidr feladatkorébe beleills ko-

z6s feladat végeé fokon csak a fizikel és adminiszt-
rativ dolgozék kozdtt végzendl, miiszaki és természettudoményos isme-
retterjesztd konyvtdri munka. Bnnél a feledatndl sem az egyesités
vagy egylittmiikddés problémédja a f£6 kérdés, hanem annak eldontése,hogy
ki foglalkozzék f§ feledatként ezzel a munkédval. Azt az eldnyt, amit
az egyesités e téren jelentene, tobbszbris sullyal ellensulyozzék a
hétrényok, adminisztrativ és érdembeni hédtrdnyok egyardnt.

dindezeknek alapjén - ha szilkségesnek is tartjuk a két kinyvidr
vezetdinek kapcsolatdt és egyiittmiikodését, a két kdnyvidr olvasdhe-
lyiségének lehetdeség szerinti egiesité!ét és f£8leg a mér emlitett
munks helyes elosztdedt - a két kinyvtdrtipus egyesitését nemcsak
hogy nem tartjuk hasznosnak, hanem felesleges bonyodalmak és nehéz-
ségek forrdsénak vél jiik.

VAJDA Erik
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