TMT 51. évf. 2005. 6. sz.

Lisszaboni stratégia - linkajanilo

A 20. szazad két jelentds folyamata: a globalizacio,
valamint a technolégiai, technikai forradalom alap-
vetéen megvaltoztatta mindennapi életiinket, a
munkardl, tanulasrol, tajékozédasrél, ismeretszer-
zésrél, vagy akar a szorakozasrol alkotott fogalma-
inkat. 2000-re az Eurépai Unid vezetdi is tisztaban
voltak azzal, hogy az Eurépai Unié gazdasaganak
reformokra van sziiksége ahhoz, hogy képes le-
gyen felvenni a harcot az Amerikai Egyesilt Alla-
mokkal és az azsiai versenytarsakkal, s verseny-
képes tudjon maradni a 21. széazadban is. Az Eu-
ropai Tanacs 2000. marcius 23-24-én Lisszabon-
ban megfogalmazta az Eurépai Uni¢ 21. szazadra
vonatkozé stratégiai célkitlizéseit (Lisszaboni stra-
tégia). A stratégia értelmében az Eurépai Unidnak
2010-re — novekvo foglalkoztatas mellett — a vilag
legversenyképesebb és legdinamikusabban fejlédé
tudasalapli gazdasagava kell valnia. A magas
szintl foglalkoztatason és termelékenységen ala-
puld erételjes névekedésnek egyuttal a fenntartha-
to fejlédést, a tarsadalmi kohéziot és a kornyezet-
védelem magas szintjét is biztositania kell, illetve
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novelnie kell az eurdpai polgarok életminéségét és
életszinvonalat is.

A Lisszaboni stratégia harom pillérre — gazdasag,
szocidlis igyek és kérnyezetvédelem — épulé fo-
lyamatanak elérehaladasat a tavaszi tanacsulések
alkalmaval értékelik és elemzik a tagorszagok
allam- és kormanyféi. A tavaszi Uléseken egyrészt
rovid tava prioritasokat jeldlnek ki, melyek célja,
hogy a megvaltozott kérilményekhez igazitsak a
lisszaboni folyamat elemeit, valamint hogy a stra-
tégiai célok mellé konkrét intézkedéseket rendelje-
nek el.

Az Eurépai Unié 5 éve dolgozik a Lisszaboni stra-
tégia végrehajtasan, s szamos eredményt ért el
azoéta: 1999 ota tobb mint hatmillié Gj munkahely
jott Iétre; a hosszl tavi munkanélkiliség az 1999-
es 4%-rél 2002-re 3%-ra csokkent; néhany kulcs-
teriilet piaca — pl. a telekommunikacio, a vasuti
aruszadllitas, a postai szolgaltatasok piaca — teljes
egészében vagy részlegesen megnyilt a verseny
szamara; 2004-t6l realitassa valt az egységes
europai légtér, amely lehetévé teszi a légi kézleke-
désben el6forduld késések és torlodasok csokken-
tését; a fenntarthaté fejlédés gondolata egyre na-
gyobb szerepet kap a politikai dontéshozatalban
és a kulonbdzd politikakban stb. 2005-ben félide-
jéhez érkezett a program, am az eredmények, a
sikerek ellenére nem 100%-os a stratégia kivitele-
zése és alkalmazasa. Ujabb reformokra van sziik-
ség, Ujabb célkitlizésekre, az allampolgarok részé-
rél pedig nagyobb foku informaciés igenyre.

A Lisszaboni stratégiaval kapcsolatos informacio-

aramlas megkonnyitésére és figyelemfelkeltés

céljabol az Eurdpai Bizottsag 2005-ben létrehozott
egy honlapot: http://europa.eu.int/growthandjobs/.

A honlap harom fé részbdl all:

e F6bb pontok: hirek, jelentések, kulcsdokumen-
tumok, beszédek és cikkek, a tagallamok szere-
pe és teljesitménye, a Luxemburgi EInokség
kapcsol6dé dontései, dokumentumai stb.

e Hasznos linkek a Lisszaboni stratégiaval kapcso-
latban: biotechnolégia, gazdasagpolitika, oktatas,
e-tanulas, munkavallalas, energia, vallalkozaspo-
litika, belsé piac, innovacio, fenntarthato fejlédés,
regionalis politika, szocialpolitika stb.

e A Lisszaboni stratégia kulcstertletei: hatékony
belsé piac, szabadkereskedelem, jobb szabalyo-
zas, az eurodpai infrastruktira fejlesztése, kuta-
tas-fejlesztés, erés ipari bazis létrehozasa, jobb
munkafeltételek és munkalehetéségek, jobb ok-
tatas és képzés stb.

(Gerencsér Judit)
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