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A vázolt megoldás megszüntetné az informáci
ós és könyvtári tevékenység korábban kétségtele
nül fennálló „kutya-macska" viszonyát, s rugalma
san törekedne a termelés, illetve a kutatás

fejlesztés konkrét helyei keltette információszük
ségletek kielégítésére. 

/VLASÁK, R.: Informaőní stredlska rtebo knihovny? 
Aneb s vanlckou nákdy i dlté. = I, 38. köt. 1. sz. 
1996. p. 7-11./ 

(Futala Tibor) 

Könyvtári-információs 
memorandum Csehországban 

A cseh kulturális és oktatásügyi miniszterhelyet
tes és az akadémia tudományos tájékoztatási bi
zottságának elnöke az országban folyó változások
ra tekintettel egyfajta könyvtári-információs köve
telményrendszert dolgozott ki. Ezt a szakma 
könyvtári-információs memorandumnak nevezte el. 
Három fejezetében a használók könyvtári és in
formációs követelményeit és szükségleteit, e köve
telmények és szükségletek kialakításának könyvtá
rosi és tájékoztatói tennivalóit, végül a fenntartói 
kötelezettségeket ismerteti, mégpedig olyatén 
módon, hogy a második és harmadik fejezetben 
foglaltak az első fejezet követelményeinek és 
szükségleteinek kielégítési feltételeit tartalmazzák. 

A használó a következőket várhatja el a 
könyvtáraktól és információs intézményektől: 
> a szükséges információ vagy könyv könnyű

szerrel való fellelését és rendelkezésre bocsá
tását - lehetőleg szabad hozzáférés útján; 

>- helybenolvasási férőhelyet a legfontosabb 
referenszművek és a hálózatba kapcsolt számí
tógép közelében; 
a hálózaton belül lehetőséget a belső és a mi
nél több külső adatbázis, katalógus és más in
formációforrás használatára; 

> legyen módja gyorsmásolásra; 
> olyan könyvtárosokat és információs munkatár

sakat, akik szakképzettek, és kellő gyakorlattal 
rendelkeznek; 

> annak a könyvtárnak elérését, amelyik rendel
kezik a keresett dokumentummal, s ez reális 
időben valósuljon meg; 

> reális és könnyű lehetőséget a tematikus lelő
hely-tájékoztatásra; 

> a felsorolt elvárások kielégítésének ingyenes 
vagy szimbolikus díjú voltát. 
A második és a harmadik fejezetben található 

tennivalók és kötelezettségek, mint már említettük, 
rímelnek az első fejezetben felsorolt használói 

szükségletekkel és követelményekkel, s (gy ezek 
további ismertetésétől eltekintünk, kivéve a har
madik fejezetnek azt a vonatkozását, amely egyfaj
ta irányító szerv létrehozására tesz javaslatot. 

E szerv feladata volna, hogy 
> a könyvtár- és tájékoztatásügy finanszírozására 

javaslatokat dolgozzon ki a különböző tárcák
nak, a törvényhozásnak pedig optimális javasla
tokat tegyen egy-egy könyvtár- és tájékoztatás
ügyi probléma megoldása érdekében; 

> a szabványok, szabályzatok típusmodellek 
tekintetében kötelezően utasítsa a könyvtárakat 
és az információs munkahelyeket; 

> országos modelleket dolgozzon ki, s tegyen 
javaslatokat megvalósításuk finanszírozására, 

> lássa el a könyvtár- és tájékoztatásügy infor
mációs bázisának feladatait; 

>• képviselje a cseh könyvtár- és tájékoztatás
ügyet külföldön, pl. az Európa Tanács, az Eu
rópai Unió, az UNESCO különféle szakmailag 
illetékes szervezeteiben, s vegyen részt a nem
zetközi megállapodások előkészítésében. 
A fent felsorolt feladatrendszert szükség szerint 

tovább lehetne bővíteni (pl. együttműködések kez
deményezésével, regionális szakmai és finanszí
rozási megállapodások szervezésével, konzultáci
ós központként való működéssel, szakmák szerinti 
„országos állományok" megvalósításával, bérezési 
javaslatok tételével stb.). A különféle fenntartási és 
könyvtáros csoportok részvételével szervezendő 
közös tanács működésének mindenesetre „bele 
kell férnie" a jelenlegi jogszabályok szerinti moz
gástérbe. 

/Knihovnlcko-tnformaSnf memorandum. = I, 37. köt. 
6. sz . 1995. p. 159-160./ 

(Futala Tibor) 
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