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Tiz kdnyvtari f6biin

Bizonyéra a vallas teriiletére tartozo6 “tizparancso-
lat" és “hét féblin" dsszemosésos analdgidjara gyiij-
totte 6ssze szerzdnk a tiz kdnyvtéri f6bint, pontosab-
ban: f6blin-szindrémat. Elve.a kindlkozéwallasos par-
‘huzammal, e f6bin-Fetét a~ sZakmai lelkiismeret-
vizsgélat igényével érdemes elolvasni. Tessék.

1. A koényvtarosok kényelmére valé miikddés.
Kilénosen a fiatalabb kdnyvtaros nemzedék
hajlik ra, hogy a kdnyvtar az 6 maximalis kényel-
mét biztositva funkcionaljon. E fébiin felettébb
szertedgazd cselekményekben jut kifejezésre.
igy a személyzet érdekeinek megfeleld nyitva-
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tartasi idében, a nyari zarva tartasokban, az
olvasok utasitgatasaban, a személyzet vendégfo-
gadéasaiban, olvas® elétti beszélgetéseiben és
telefonalasaiban, a hangos radiézasban, a do-
hanyzasi sziinetekben, az “egy szolgal, a tobbi
pihen” belsé munkamegosztasban. Masfeldl ide
tartozik az olvasok tulzott adminisztracidval valo
megterhelése, a tobbrészes kérdlapok rendszere,
a csak baratoknak-ismer6sdknek félretett konyv,
a zarast joval megel6z6 “olvasokiutalas”, altala-
ban az olvaséellenes klima kialakitasa.

. A hatésagok-fenntartok kedvében jaras. Ennek
jegyében a kényvtar lemond rendeltetésszerii
miikddésének kisebb-nagyobb részérdl, s ehe-
lyett mindenféle “kdnyvtaridegen” akcidkra val-
lalkozik: koltséges rendezvényeket menedzsel,
politikai propagandat (iz, mindenféle tanfolyamo-
kat indit. Nem olvasodszolgalati tevékenységével
akar a hatésagokra-fenntartokra hatni, hanem
“latvanyos eredményekkel”. S teszi ezt kiilonféle
juttatdsok, kedvezmények és kitiintetések remé-
nyében.

. A mindenaron valé korszeriisddés akarasa. Ez
részint a hagyomanyos rend, miikédési fegyelem
feladasaval jar, azt dokumentalando, hogy pl.
szamitogép nélkil “nincs tovabb”, részint pedig
azzal, hogy a konyvtar lemond az 6nallé szer-
zeményezésrdl (ad notam: “ellaté rendszerek”).
Aztan amikor megérkezik a szamitogép, sem a
kényvtarosok, sem az olvasok nem tudjak, mit
kezdjenek vele, s amikor “beall" a kozponti
allomanyellatas, kideriil: képtelen kielégiteni a
helyi igényeket.

. Az egyes munkateriiletek egoizmusa. Féként a
nagykényvtarakban fordul eld. A szervezeti
egységek zartta valnak, s a feladatok vallvetve
torténd ellatasa helyett “vér- és dacszévetség-
ben” védik presztizsiiket, tévedhetetlenségiiket.

. Az egyes konyvtarak egoizmusa. A “sajat
k6zOnségre” valé hivatkozassal elzarkoznak
barmiféle konyvtarkdzi egylttmiikddés eldl, ha
meg nem, akkor egyoldald elényiik kikdtésére
torekszenek — lehetdleg barmiféle munka
nélkiil. Ezt a magatartast a kdnyvtarkdzi kélcson-
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. A ‘“csukott

Beszamoldk, szemiék, referatumok

zésben, a maésolatszolgdltatdsban, a kiadvany-
cserében lépten-nyomon fel lehet fedezni.
“|gazgatdéskodas” az érdemi iranyitas helyett.
Ennek megnyilvanulasi formai kdzott a dolgozotdl
vald elzarkdzas, a tekintélyelvi magatartas, a
sajat fontossag allandd hangsulyozasa, az elvte-
leniil gazsuldlé munkatarsak futtatdsa, és az
“oszd meg és uralkodj" érvényesitése egyarant
megtalalhato. Az ilyen kdnyvtarakban mindig sok
a személyi 6sszelitkdzés, s az ezekre forditott
energidk elvonjak a figyelmet a kdnyvtar igazi
feladatainak teljesitésétdl.

. A “csendes” miikddés. Mikdzben a kdnyvtarak-

nak valéban csendet és nyugalmat kell biztosita-
niuk az olvasdk eredményes munkajahoz, ez
nem jelentheti a PR-munka elhanyagolasat. Nem
szabad megengedni, hogy a potencialis kdzdn-
ség ne tudjon, ne értesiiljon a sajtd és a tomeg-
kdzlés utjan a nyitva tartasrél, a kinalt szolgal-
tatasokrdl, az uj gyarapodasokrdl, a koényvtar
életének legkiilonfélébb “rezdiiléseirdl”.
szemmel" tevékenység. Ezen a
konyvtar belsé és kiilsé érdeklédésének hianya
értendd. Az ilyen konyvtarban elmaradnak a
technolégia jobbitdsat célz6, a tényleges és
potencidlis kézdnség megismerésére iranyuld
elemzések és vizsgalodasok, az ilyen konyvtar
naprol napra vegetal.

. A “lesz, ahogy lesz"” magatartas, amely az el6bbi

féblinnel rokon, annak sulyosabb valtozata. Az
igy miikddd kényvtarban minden vonatkozasban
hanyatlas all be, aminek kovetkeztében szinte
teljes a leépiilés.

Az id6, az emberek és a lényeg elherdalasa, ami
a kilencedik fébiin végkifejlete. Sajnos, ez a vég-
kifejlet el6tti allapot gyakorta évekig is eltart, s
csak azutan kévetkezik be a latvanyos csdd. El-
gondolni is rossz: mibe keriilt az eddig vald
eljutas.

Dziesie¢ “grzechéow giéwnych”

wspobiczesnego bibliotekarza. = Przeglad Biblioteczny,
57.kdt. 3.8z, 1989, p. 223 231./

(Futala Tibor)
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