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napjainkra v a l ó s z í n ű l e g E u r ó p a legkisebb s z e m é l y ­
z e t ű a k a d é m i a i k ö z p o n t i k ö n y v t á r á v á zsugorodott. 

A p i a c g a z d a s á g t é r h ó d í t á s a m á s v o n a t k o z á s b a n is 
s ú j t o t t a a k ö n y v t á r a t . "In hoc signo" egyebek k ö z ö t t 
• ki a k a r t á k hagyni a cseh k ö t e l e s p é l d á n y o k 

s z o l g á l t a t á s á b ó l , amit csak hosszas u t á n a j á r á s s a l 
lehetett m e g a k a d á l y o z n i ; 

• a p o s t a k ö l t s é g drasztikus m e g e m e l k e d é s e miatt 
vissza kellett fejlesztenie a n e m z e t k ö z i c s e r é t , ami 
m é g í g y is m e g l e h e t ő s e n komoly ö s s z e g e k e t 
t é p e t t le a g y a r a p í t á s i k e r e t b ő l (ugyan ki gondol a 
jelenleg is h a t á l y o s n e m z e t k ö z i k o n v e n c i ó r a , 
amely kimondja, hogy "a s z e r z ő d ő á l l a m o k mindent 
megtesznek annak é r d e k é b e n . . . . hogy a csereszer­
vek a l e h e t ő l e g k e d v e z m é n y e s e b b t a r i f á k a t 
é l v e z z é k , m é g p e d i g f ü g g e t l e n ü l az i g é n y b e vett 
k ö z l e k e d é s ) e s z k ö z t ő r ) : 

• az ú j v á m j o g s z a b á l y o k nem ismerik azt a k o r á b b i 
k i v é t e l t , hogy a k ö n y v - á s f o l y ó i r a t - f o r g a l o m nem 
esik v á m e l j á r á s a l á , s e z é r t e l ő b b - u t ó b b ellehetet­
l e n ü l a k ö n y v t á r n e m z e t k ö z i k ö n y v t á r k ö z i k ö l c s ö n ­
z é s e , a b ü r o k r a t i k u s e l j á r á s miatt ui. k é p t e l e n s é g 
a v i s s z a t é r í t é s i h a t á r i d ő k e t betartani; 

• a k ö n y v t á r o s i f i z e t é s e k m á r - m á r a l é t m i n i m u m 
h a t á r á t s ú r o l j á k (egy p é l d a ; 6 é v e s gyakorlattal 
havi 2 3 0 0 korona). 
Ezek az egy k ö n y v t á r r a l kapcsolatban felemiege-

tett, de sok v o n a t k o z á s b a n a s z l o v á k k ö n y v t á r ü g y 

e g é s z é r e v o n a t k o z ó t é n y e k arra a k i j e l e n t é s r e k é s z t e ­
tik a cikk s z e r z ő j é t , hogy a s z l o v á k i a i s a j t ó é s szak­
s a j t ó k o r á n t s e m mutatja be teljes m é l y s é g é b e n a 
s z l o v á k k ö n y v t á r ü g y , benne a t u d o m á n y o s é s szak­
k ö n y v t á r a k v á l s á g á t . 

Ebben az e l k e n d ő z é s b e n a k ö n y v t á r o s k ö z v é l e ­
m é n y is h i b á s , mert ugyan m i é r t nem ír a p r o b l é m á k ­
r ó l , m i é r t tesz ú g y , mintha minden rendben lenne? 

V é g ü l a cikk s z e r z ő j e m é g egy d o l o g r ó l ír: " É s m é g 
nem is é r i n t e t t e m az e l h e l y e z é s i p r o b l é m á k a t . 
Ö n ö k t ő l m é g nem k ö v e t e l t senki hatalmas b é r ö s s z e ­
geket a z é r t a b é r l e m é n y é r t , amelyben k ö z s z o l g á l a t o t 
l á t n a k el? Ö n ö k e t m é g nem f o s z t o t t á k meg a res-
t i t ú c i ó k e r e t é b e n egyetlen é p ü l e t t ő l sem? Ö n ö k n e k 
m é g nem kellett soha á t h u r c o l k o d n i u k alkalmatlan el­
h e l y e z é s e k b e ? Az ö n ö k á l l o m á n y á n a k r a k t á r o z á s a 
megfelel-e a szakmai á l l o m á n y v é d e l m i n o r m a t í v á k ­
nak? Ö n ö k nem ismerik a p e n é s s z e l m e g t á m a d o t t 
á l l o m á n y r i a d a l m á t ? Ö n ö k s z e r e n c s é s emberek. A 
S z l o v á k T u d o m á n y o s A k a d é m i a K ö z p o n t i K ö n y v t á r á ­
ban d o l g o z ó harminc k o l l é g á j u k m á r megismerte, 
ú g y m o n d a s a j á t b ő r é n tapasztalta meg a felsorolt 
p r o b l é m á k m i n d e g y i k é t . " 

/HORVATHOVA, M.: Kolagovla, vy n e m á t e v knlznlciacn 
liadne p r o b l ó m y ? = Knlznlee a i n f o r m é c t e , 24. k ö t . 5. sz. 
1982. p. 2 1 6 - 2 1 9 . / 

(F. T.) 

FÁK és Oroszország 

Születőiéiben az oroszországi 
automatizált tudományos-műszaki 
információs rendszer 

Arra, ami a S z o v j e t u n i ó O r s z á g o s T u d o m á n y o s -
M ű s z a k i I n f o r m á c i ó s R e n d s z e r é b ő l (GSNTI = Gosu-
darstvennaa sistema naucno-tehniceskoj informacli) 
é s az O r s z á g o s A u t o m a t i z á l t T u d o m á n y o s - M ü s z a k l 
I n f o r m á c i ó s R e n d s z e r b ő l (GASNTI = Gosudarstven-
n a á a v t o m a t i z i r o v a n n a á sistema naucno-tehniceskoj 
informacli) O r o s z o r s z á g t e r ü l e t é n megmaradt, kell 
f e l é p í t e n i az O r o s z o r s z á g i A u t o m a t i z á l t T u d o m á n y o s 
M ű s z a k i I n f o r m á c i ó s Rendszert (ASNTIR — Avtomati-
zirovannati sistema nauCno-tehniCaskoj informacii 
Rossit), ahogy ezt az orosz k o r m á n y 536 sz. rendelete 
e l ő í r j a . 

Az e l ő j e l e k nem k e d v e z ő e k ; a legfejlettebb in­
f o r m á c i ó s t e c h n o l ó g i á v a l r e n d e l k e z ő k ö z t á r s a s á g i in­
f o r m á c i ó s rendszerek nem mutatnak é r d e k l ő d é s t a 
k o o p e r á c i ó i r á n t ; felbomlottak a stabil r e g i o n á l i s kap­
csolatok, pl . a Balt ikum é s O r o s z o r s z á g k ö z ö t t ; a 
S z o v j e t u n i ó T u d o m á n y o s A k a d é m i á j á h o z t a r t o z ó In­
f o r m á c i ó s é s k ö n y v t á r i h á l ó z a t is n e h é z s é g e k k e l 
k ü s z k ö d i k . Az A k a d é m i a k e r e t é b e n a szervezeti 
k é r d é s e k m e g o l d a t l a n s á g a a k u t a t ó i n t é z e t e k , terve­

z ő i r o d á k f i n a n s z í r o z a t l a n s á g á h o z é s k ö v e t k e z é s k é p ­
pen az i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k f e l s z á m o l á s á h o z 
vezet. Ez olyan i n t é z m é n y e k e t is é r i n t , mint a VINITI 
é s a S z o v j e t u n i ó T u d o m á n y o s A k a d é m i á j á n a k T e r m é ­
s z e t t u d o m á n y i K ö n y v t á r a , az INION. 

Az 1991-ben v é g b e m e n t l é n y e g e s szervezeti v á l ­
t o z á s o k a k ö v e t k e z ő k : a S z o v j e t u n i ó T u d o m á n y o s é s 
M ű s z a k i Á l l a m i B i z o t t s á g á t e g y e s i t e t t é k az Orosz 
T u d o m á n y o s é s F e l s ő o k t a t á s i Á l l a m i B i z o t t s á g g a l . 
Foglalkozik-e majd ez a szervezet az i n f o r m á c i ó s 
rendszer f e j l e s z t é s é v e l , é s f ő l e g tudja-e f i n a n s z í r o z n i , 
e g y e l ő r e nincs e l d ö n t v e . Az azonban m á r i s t é n y . 
hogy a m e g l é v ő i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k f e n n t a r t á s i 
p r o b l é m á i r a a b i z o t t s á g nem f o r d í t e l é g figyelmet, 
e z é r t k ö r ü k b e n á l t a l á n o s h a n y a t l á s f i g y e l h e t ő meg 
( m u n k a e r ő , g y a r a p í t á s i keret, valutakeret s í n . } . Az 
ú j o n n a n l é t r e h o z o t t Orosz H í r k ö z l é s i M i n i s z t é r i u m n a k 
sincs i n f o r m a t i z á l á s l programja. Mivel Ide e l s ő s o r b a n 
h í r k ö z l é s i szakembereket vettek fel, f ő f e j l e s z t é s i 
t e r ü l e t e a s z á m í t á s t e c h n i k a i h á l ó z a t o k k i a l a k í t á s a 
lesz. Az egyetlen szervezet, amely t o v á b b r a Is 
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B e s z á m o l ó k , s z e m l é k , r e f e r á t u m o k 

k o r m á n y s z i n t e n ál l ki a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i in­
f o r m á c i ó s rendszerek f e j l e s z t é s e mellett, a Rosin-
tormresurs Egyesülés. A v e z e t ő i n f o r m á c i ó s i n t é z ­
m é n y e k n e k e szervezet i r á n y í t á s á v a l kell kidolgozni­
uk, é s a k o r m á n y e l é t e r j e s z t e n i ü k az á t m e n e t i i d ő ­
szakra az ASNT1R l é t r e h o z á s á n a k é s f e j l e s z t é s é n e k 
p r o g r a m j á t . 

Az ASNTIR j ö v ő j e s z e m p o n t j á b ó l m i n d e n e k e l ő t t 
azt kell m e g v i z s g á l n i , hogy a GSNTI é s a GASNTI fej­
lődési tendenciáiból m\ marad meg é s e r ő s ö d h e t . 
1. N y i l v á n v a l ó , hogy az i n f o r m á c i ó g y ű j t é s n e k é s 

- f e l d o l g o z á s n a k a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á ­
c i ó s s z o l g á l a t o k b a n ó s k ö n y v t á r a k b a n f o l y t a t ó d n i a 
kell, de a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó k o n 
k í v ü l a kereskedelmi, m ű s z a k i - g a z d a s á g i , jogi, 
s z o c i á l i s stb. i n f o r m á c i ó k g y ű j t é s é t - f e l d o l g o z á s á t 
is tel kell v á l l a l n i . Ez u t ó b b i a k egy r é s z é t ugyan 
k o r á b b a n is f e l d o l g o z t á k , de h a s z n o s í t á s u k fakul­
t a t í v volt, é s nem kereskedelmi alapokon ment 
v é g b e . Gyakorlati é r t e l e m r e kell szert tennie az in­
n o v á c i ó s k ö z v e t í t é s n e k , amivel k o r á b b a n nehezen 
é s nem s z í v e s e n foglalkoztak. A h a g y o m á n y o s 
t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k új 
v e r s e n y t á r s a i lesznek a s z á m í t ó g é p e s e r ő f o r r á ­
sokkal j ó l e l l á t o t t i n t é z m é n y e k , pl. a T u d o m á n y ­
i g é n y e s é s I n f o r m á c i ó s T e c h n o l ó g i á k N e m z e t k ö z i 
T ő z s d é j e , a moszkvai INNOTEK I n n o v á c i ó s é s Fej­
l e s z t é s i K ö z p o n t , az I n f o r m á c i ó s é s Telekommu­
n i k á c i ó s N e m z e t k ö z i T ő z s d e stb. Ez u t ó b b i tagjai 
k ö z ö t t m e g t a l á l h a t ó az INION, a VNIIPAS, az 
NTMIK é s a k o r á b b a n k i z á r ó l a g katonai c é l o k r a 
h a s z n á l t Istok-K k o m m u n i k á c i ó s h á l ó z a t . A szer­
vezet c é l j a a k ü l k e r e s k e d e l m i kapcsolatokkal ren­
d e l k e z ő i n t é z m é n y e k r ő l é s az i p a r v á l l a l a t o k ter­
m e l é s i p o t e n c i á l j á r ó l s z ó l ó i n f o r m á c i ó k g y ű j t é s e 
é s kereskedelmi a l a p ú t e r j e s z t é s e . 

2. V á r h a t ó a kereskedelmi alapokon folytatott in­
f o r m á c i ó s e l e m z ő t e v é k e n y s é g k i b ő v ü l é s e é s 
e l m é l y ü l é s e , új e l e m z ő szervezetek k i a l a k í t á s a , 
ezek h á l ó z a t b a f o g á s a . Az i n f o r m á c i ó s e l e m z ő k ö z ­
pontok l é t r e h o z á s a 1 9 8 9 - 1 9 9 0 - b e n k e z d ő d ö t t . 
Napjainkra b e f e j e z ő d ö t t az orosz k o r m á n y é s a 
L e g f e l s ő T a n á c s e l e m z ő r é s z l e g e i n e k k i a l a k í t á s a , 
é s az orosz e l n ö k s z a k é r t ő i csoportjainak meg­
s z e r v e z é s e . Ezek f ő feladata az o p e r a t í v , hiteles é s 
komplex i n f o r m á c i ó v a l v a l ó e l l á t á s . A GASNTI 
s z e r v e z e t i - t e c h n o l ó g i a i f e l t é t e l e i alkalmasak arra, 
hogy az ehhez s z ü k s é g e s bonyolult i n f o r m á ­
c i ó g y ű j t é s t m e g o l d j á k . P é l d á u l az INION h i v a t k o z á ­
si t e c h n o l ó g i á v a l fel tudja t á r n i a t u d o m á n y o s fron­
tokat é s a n ö v e k e d é s i pontokat. A T u d o m é n y e l e m -
z ő K ö z p o n t t u d o m á n y m e t r i a i s z a k é r t ő i v i z s g á l a t o ­
kat, k u t a t á s i h e l y z e t e l e m z é s e k e t k í n á l , é s a szten-
derd s z o l g á l t a t é s o k mellett v á l l a l k o z i k új i n f o r m á ­
c i ó e l e m z é s i m o d e l l e z é s i t e c h n o l ó g i á k k i d o l g o z á ­
s á r a is. 

3. I d ő s z e r ű v é v á l i k a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i , kereske­
delmi, k o n j u n k t u r á l i s , p r o b l é m a o r i e n t á l t , m ű s z a k i ­
g a z d a s á g i , s z o c i á l i s , jogi, politikai, k ö z v e t í t ő i é s 
t ő z s d e i i n f o r m á c i ó k f o r r á s a i n a k a k o r á b b i n á l 
h i á n y t a l a n a b b f e l k u t a t á s a . 

4. E l k é p z e l h e t e t l e n az e l ő r e h a l a d á s az i n f o r m á c i ó s 
piac jogi h á t t e r é n e k b i z t o s í t á s a , a s z e r z ő i jogra, 
szellemi tulajdonra, az a d a t b á z i s o k t e r j e s z t é s é r e 
stb. v o n a t k o z ó t ö r v é n y e k k i d o l g o z á s a n é l k ü l . K i ­
a l a k u l ó b a n van a k ö z t á r s a s á g a u t o m a t i z á l t jogi i n ­
f o r m á c i ó s rendszere. 

5. Az i n f o r m á c i ó s e r ő f o r r á s o k e l é r é s e az á l l a m i In­
f o r m á c i ó s szervezetek e s e t é b e n sem o l d ó d o t t 
meg, de h i á n y z i k az i n f o r m á c i ó t e r j e s z t é s s e l foglal­
k o z ó m a g á n - é s vegyes v á l l a l a t o k n á l Is. Az In­
f o r m á c i ó s piac a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s 
s z f é r á b a n lassan f e j l ő d i k . J ó v a l gyorsabb a 
t ő z s d e i h á l ó z a t k i a l a k u l á s a , ahol az alkuszok hasz­
n á l h a t j á k az elektronikus p o s t á t . 
O r o s z o r s z á g n a k az eddig k i m u n k á l t Informatikai 

koncepciók k ö z ü l is ki kell v á l a s z t a n i a a legmegfe­
l e l ő b b e t . A v á l a s z t é k a k ö v e t k e z ő : 
1. A VNIISI á l t a l kidolgozott k o n c e p c i ó az i n f o r m á l á s 

l ő f e l a d a t a k é n t az é l e t s z í n v o n a l n ö v e k e d é s é t 
fogalmazza meg. Szabad h o z z á f é r é s t b i z t o s í t a 
s z o c i á l i s é s politikai i n f o r m á c i ó h o z , ami a k t í v a b b á 
teszi a t á r s a d a l o m valamennyi r é t e g é n e k r é s z v é ­
t e l é t az é l e t f o n t o s s á g ú k é r d é s e k b e n h o z a n d ó 
d ö n t é s e k b e n , v i t á k b a n . Az e l s ő szakaszban 
( 1 9 8 9 - 1990) a t á r s a d a l o m I n f o r m á c i ó s I g é n y e i ­
nek k i a l a k í t á s á h o z é s kezdeti k i e l é g í t é s é h e z a t á r ­
sadalmi, g a z d a s á g i é s m ű s z a k i f e l t é t e l e k e t kellene 
(kellett volna) megteremteni. Ez a k o n c e p c i ó az 
e l s ő szakaszban nem s z á m o l e l é g g é a t u d o m á ­
n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k k a l é s a 
k ö n y v t á r a k h á l ó z a t á v a l . Ennek a h á l ó z a t n a k az in­
f o r m á c i ó s i n f r a s t r u k t ú r a f e j l e s z t é s é t kell e l ő s e g í ­
tenie, amit a k o n c e p c i ó szerint csak a m á s o d i k 
szakaszban ( 1 9 9 3 - 1996) lehet m e g v a l ó s í t a n i . A 
harmadik szakasz ( 1 9 9 7 - 2 0 0 0 ) a t á r s a d a l o m 
a l a p v e t ő i n f o r m á c i ó s i g é n y e i n e k k i e l é g í t é s é t , a 
n e m z e t k ö z i i n f o r m á c i ó s m u n k a m e g o s z t á s b a n v a l ó 
e g y e n r a n g ú r é s z v é t e l t i r á n y o z z a e l ő . 

2. Az Ukrán Tudományos Akadémia Kibernetikai Inté­
zete á l t a l kidolgozott k o n c e p c i ó a b b ó l indul ki , 
hogy í n f o r m a t l z á l á s n é l k ü l nem l e h e t s é g e s a t á r s a ­
dalom g y ö k e r e s á t a l a k í t á s a ; j a v í t a n i kell az In­
f o r m á c i ó m i n ő s é g é t ; p o n t o s s á g á t , h i t e l e s s é g é t , 
a k t u a l i t á s á t , e l é r h e t ő s é g é t ; az i n f o r m á c i ó n a k a k t í v 
c s e l e k v é s r e kell ö s z t ö n ö z n i e ; a s z á m í t á s t e c h n i k a i 
é s informatikai e s z k ö z ö k e t I n t e l l e k t u a l i z á l n j kell, 
az i n f o r m a t l z á l á s t pedig h u m a n i z á l n i . Ebben az 
e l k é p z e l é s b e n a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s 
s z o l g á l a t o k é s a k ö n y v t á r a k feladata a t á r s a d a l o m 
i n f o r m a t i z á l á s r a v a l ó f e l k é s z í t é s e , a t ö m e g e s 
t u d o m á n y o s propaganda, az á l t a l á n o s I n f o r m á c i ó s 
k é p z é s , a s z á m í t á s t e c h n i k a i é s Informatikai 
k u l t ú r a k i a l a k í t á s a volna. 

3 . A volt Számítástechnikai és informatikai Állami 
Bizottság k u t a t ó i n t é z e t é n e k k o n c e p c i ó j a i n k á b b 
m é r n ö k i j e l l e g ű . Ebben a k t í v szerepet s z á n n a k a 
t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k n a k , 
nevezetesen a s z a k e m b e r k é p z é s b e n . A t á r s a d a ­
lom i n f o r m a t l z á l á s é n a k ezt az Á l l a m i B i z o t t s á g 
i r á n y í t á s á v a l kidolgozott á l t a l á n o s k o n c e p c i ó j á t 
m é g a S z o v j e t u n i ó M i n i s z t e r t a n á c s a hagyta j ó v á . A 
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t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k a t 
ez a k o n c e p c i ó az i n f o r m á c i ó s i n f r a s t r u k t ú r a r é ­
s z e k é n t kezeli, megtartja a GSNTI é s a GASNTI 
r e n d s z e r s z e m l é l e t ű f e l é p í t é s é t . H a s z n o s í t á s a az 
ASNTIR l é t r e h o z á s á r a ó s f e j l e s z t é s é r e i r á n y u l ó 
program r e n d s z e r s z e m l é l e t i r é s z é b e n k í v á n a t o s . 
Milyen változatok v a l ó s u l h a t n a k meg Oroszor­

s z á g b a n a r é g i b ő l az ú j b a v a l ó á t m e n e t k ö z b e n ? 
1 . F o l y t a t ó d i k az információs struktúrák leépülése, 

m i k ö z b e n csak figyelemmel k í s é r é s ü k r e é s kom­
m e n t á l á s u k r a k e r ü l sor. Ez a folyamat a k ő v e t k e ­
z ő k b ő l á l l : 
• a GSNTI é s a GASNTI szervezeti, f u n k c i o n á l i s 

é s t e c h n o l ó g i a i f e l é p í t é s é t h a g y j á k s z é t e s n i , 
m é r s é k e l t r é s z v é t e l az orosz nemzeti I n f o r m á ­
c i ó s politika a l a k í t á s á b a n ; 

• az i n f o r m á c i ó s t e r m é k e k é s s z o l g á l t a t á s o k p i ­
a c á n a k s p o n t a n e i t á s r a b í z á s a , az á l l a m i szer­
vek b e a v a t k o z á s á n a k e l k e r ü l é s e : 

• a k ü l f ö l d i k ö n y v e k b e s z e r z é s é r e s z o l g á l ó valu­
takeret c s ö k k e n , a v e z e t ő k ö n y v t á r a k é s 
a d a t b á z i s - e l ő á l l í t ó k e l s z i g e t e l ő d é s e a nemzet­
k ö z i k ö z ö s s é g t ő l , ami az orosz i n f o r m á c i ó s 
rendszert a n e m z e t k ö z i rendszerek " i n f o r m á ­
c i ó s t ú s z á v á " teszi; 

• a m i n ő s é g t o v á b b i h a n y a t l á s a a f e l h a s z n á l ó k in­
f o r m á c i ó e l l á t á s á b a n , aminek k ö v e t k e z t é b e n 
t o v á b b c s ö k k e n a t u d o m á n y o s k u t a t á s o k s z í n ­
vonala, é s a l e g a l k o t ó b b korban l é v ő szakembe­
rek k ü l f ö l d r e v á n d o r o l n a k ; a m e g m a r a d ó 
k u t a t ó k , t e r v e z ő k , f e l s ő - é s k ö z é p i s k o l a i 
o k t a t ó k t á r s a d a l m i l a g v é d t e l e n e k k é v á l n a k ; 

• p a s s z í v r é s z v é t e l a k i a l a k u l ó ü z l e t i k ö r ö k in­
f o r m á c i ó e l l á t á s á b a n , ó s a GSNTI-nek a fejlett 
i n f o r m á c i ó s i n f r a s t r u k t ú r á n k í v ü l i , a u t o n ó m 
l é t r e í t é l é s e ; 

• a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s piac 
s p o n t á n a l a k u l á s a , elszigetelve a rohamosan 
f e j l ő d ő ü z l e t i i n f o r m á c i ó s p i a c t ó l ; a 
t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k 
é s rendszerek r e n d k í v ü l alacsony s z i n t ű f inan­
s z í r o z á s a a p é n z ü g y i v á l s á g b a n l é v ő á l l a m 
r é s z é r ő l ; 

• a tervezett é s a m á r m ű k ö d ő ü z l e t i é s p é n z ü g y i 
i n f o r m á c i ó s rendszerek a k t í v é s a n e m z e t k ö z i 
n o r m á k szerint e l é g s é g e s f i n a n s z í r o z á s a 
k ü l f ö l d i partnerek á l t a l ; az ü z l e t i I n f o r m á c i ó s 
f o r r á s o k é s t e r j e s z t é s i e s z k ö z ö k k ü l f ö l d i rend­
szerek é s k ö z p o n t o k á l t a l t ö r t é n ő monopo-
l i z á l á s á n a k l e h e t ő s é g e : 

• a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s s z o l g á l t a t á ­
sokat n y ú j t ó s t r u k t ú r á k teljes s z é t e s é s e , m i k ö z ­
ben a piacon í g y k e l e t k e z ő v á k u u m o t az a k t í v 
k ü l f ö l d i partnerek t ö l t i k be, akik m o n o p o l i z á l j á k 
a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s piacot; 

• az orosz f e l h a s z n á l ó k n a k a k ü l f ö l d i rendszerek 
é s k ö z p o n t o k á l t a l t ö r t é n ő i n f o r m á c i ó e l l á t á s á ­
ban a krit ikusan alacsony szint m e s t e r s é g e s 
f e n n t a r t á s a : O r o s z o r s z á g biztos b e k e r ü l é s e a 
g y e n g é n fejlett o r s z á g o k s o r á b a , é s nemcsak 
az i n f o r m á c i ó s t e c h n o l ó g i a t e r é n . 

2. S i k e r ü l minimális erőforrásokat b i z t o s í t a n i az 
O r o s z o r s z á g t e r ü l e t é n l é v ő i n f o r m á c i ó s s t r u k t ú ­
r á k n a k . Ez a folyamat n a g y r é s z t az e l ő z ő v á l t o z a t ­
tal egyezik meg, de a k ö v e t k e z ő k i e g é s z í t é s e k k e l : 
• a k ü l f ö l d i k i a d v á n y o k b e s z e r z é s é r e f o r d í t h a t ó 

valuta a k o r á b b i ( b á r m á r akkor is v e r s e n y k é p ­
telen) szinten marad; a h a g y o m á n y o s i n f o r m á ­
c i ó s t e r m é k e k é s s z o l g á l t a t á s o k gyenge 
m i n ő s é g ű e k ; nincs l e h e t ő s é g a k o r m á n y , a par­
lamenti é s az e l n ö k i szervek i n f o r m á c i ó s -
e l e m z ő k i s z o l g á l á s á r a ; 

• s p o n t á n r é s z v é t e l O r o s z o r s z á g ü z l e t i k ö r e i n e k 
t á j é k o z t a t á s á b a n , j e l e n t é k t e l e n kapcsolatok k i ­
a l a k u l á s a az ü z l e t i i n f o r m á c i ó t f e l d o l g o z ó part­
nerekkel; 

• megmaradnak a GASNTI f e l s ő s z i n t j é n l é v ő in­
f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k é s rendszerek az ö s s z e s 
I n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t é s k ö n y v t á r s z á m á n a k 
l é n y e g e s c s ö k k e n é s e mellett; megmarad a 
k o r á b b i GSNTI é s GASNTI szervezeti f e l é p í t é s e ; 
az a d a t b á z i s o k é s adatbankok t e m a t i k á j a é s 
ö s s z e t é t e l e h a g y o m á n y o s marad, m i k ö z b e n 
m e g h a t á r o z h a t a t l a n a t ö b b i k ö z t á r s a s á g b a n 
l é v ő .partnerek v i s e l k e d é s e , akiket a k ü l f ö l d i 
b i b l i o g r á f i a i é s faktografikus a d a t b á z i s o k hasz­
n á l a t á r a fognak c s á b í t a n i ; 

• a GSNTI k é p v i s e l ő i n e k f a k u l t a t í v r é s z v é t e l e 
O r o s z o r s z á g i n f o r m á c i ó s p o l i t i k á j á n a k k idol ­
g o z á s á b a n , m i n i m á l i s r é s z v é t e l az a l a p v e t ő 
t ö r v é n y e k e l ő k é s z í t é s é b e n . 

Az itt l e í r t v á l t o z a t r é s z l e g e s i r á n y í t á s á h o z 6 0 - 70 
m i l l i ó rubel s z ü k s é g e s . 

3. Az ASNTIR l é t r e h o z á s á t aktív információs politika 
k i f e j t é s e r é v é n lehet e l ő s e g í t e n i . Ez a v á l t o z a t is 
sok n e g a t í v folyamatot tartalmaz az 1 . é s 2. v á l t o ­
z a t b ó l , de a l a p v e t ő k k é v á l h a t n a k a GSNTI s z é t e s é ­
s é t m e g á l l í t ó , é s az ASNTIR i n f o r m á c i ó s struk­
t ú r á i v á a l a k u l á s t ö s z t ö n z ő l é p é s e k . Í g y 
• a Rosinformresurs energikus t e v é k e n y s é g e 

r é v é n lelassul a GSNTI é s a GASNTI e s é s e ; 
t á m o g a t á s t kapnak az o r o s z o r s z á g i i n f o r m á c i ó s 
s z o l g á l a t o k e g y e s í t é s é r e i r á n y u l ó s z e r v e z é s i é s 
t u d o m á n y o s m ó d s z e r t a n i i n t é z k e d é s e k ; mini­
m á l i s f i n a n s z í r o z á s b a n r é s z e s ü l n e k a Minisz­
t e r t a n á c s 5 3 6 . r e n d e l e t é n e k m e g f e l e l ő t e v é ­
k e n y s é g e t f o l y t a t ó szervezetek; e l s ő k é n t a 
VINITI-ben é s a GPNTB-ben c e n t r a l i z á l t a n f e l ­
dolgozott k ü l f ö l d i k i a d v á n y o k b e s z e r z é s é r e 
k e r ü l valuta; 

• javaslatcsomag k é s z ü l az Orosz L e g f e l s ő 
T a n á c s e l e m z ő i n e k é s k é p v i s e l ő i n e k e l e m z ő In­
f o r m á c i ó v a l v a l ó e l l á t á s á r a ; e g y e s ü l n e k az 
egyes szervezetek é s e l e m z ő szakemberek 
s z é t f o r g á c s o l t e r ő i , kialakul a k é p v i s e l ő k k e l , 
k é p v i s e l ő c s o p o r t o k k a l az i n f o r m á c i ó s - t e c h n o ­
l ó g i a i kapcsolat; az i n f o r m á c i ó e l e m z ő k ö z p o n ­
tok h á l ó z a t á t a m a g á é s z i n t ű f e l h a s z n á l ó k elem­
z é s e k k e l v a l ó e l l á t á s á n a k s a j á t o s s á g a i t f igye­
lembe v é v e vezetik be; 

• a javasolt r e á l i s i n n o v á c i ó k é s a t e r ü l e t i 
t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s k ö z p o n t o k 
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B e s z á m o l ó k , s z e m l é k , r e f e r á t u m o k 

é s a k a d é m i a i i n t é z m é n y e k h á l ó z a t á b a n az "In-
novancia" adatbank l é t r e h o z á s a k é p e z i a 
t u d o m á n y o s - m ű s z a k i é s kereskedelmi kapcso­
latok a l a p j á t az i p a r v á l l a l a t o k m e g r e f o r m á l á s i 
é s a k i s v á l l a l k o z á s o k f e j l e s z t é s i p r o b l é m á i b a n . 
Ez n a g y m é r t é k b e n l e h e t ő v é t e n n é az á t m e n e t i 
i d ő s z a k p é n z ü g y i k é r d é s e i n e k m e g o l d á s á t (az 
i n f o r m á c i ó s helyzetnek ezeket a v o n a t k o z á s a i t 
n e h é z p r o g n o s z t i z á l n i , mivel az i n n o v á c i ó k in­
f o r m á c i ó e l l á t á s á b a n c s e k é l y tapasztalattal ren­
d e l k e z ő t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s szol­
g á l a t o k n a k nemcsak az i n n o v á c i ó k l é t e z é s é r ő l 
kell t á j é k o z t a t n i u k , hanem e l ő is kell s e g í t e n i ü k 
azok b e v e z e t é s é t l e g a l á b b s z e r v e z é s i szinten); 

• a t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s i n t é z e t e k 
é s k ö n y v t á r a k s z a k é r t ő i b ő l , az Orosz H í r k ö z l é s i 
M i n i s z t é r i u m é s a T u d o m á n y o s , T e c h n o l ó g i a i 
é s F e l s ő o k t a t á s i Á l l a m i B i z o t t s á g k é p v i s e l ő i b ő l 
l é t r e j ö h e t az Orosz I n f o r m á c i ó s T u d o m á n y o s 
T a n á c s , amely k i d o l g o z n á az o r o s z o r s z á g i in­
f o r m á c i ó s rendszer l é t e s í t é s é n e k é s fejlesz­
t é s é n e k p r o g r a m j á t , e l ő k é s z í t e n é az orosz 
e l n ö k e v o n a t k o z á s b a n k i a d a n d ó r e n d e l e t é t 
stb. Ebben az i r á n y b a n az 5 3 6 . rendelet az e l s ő 
l é p é s n e k t e k i n t h e t ő ; 

• javaslatok k é s z ü l n e k az ü g y n ö k i i r o d á k é s a 
t ő z s d e k ö z v e t í t ő i i n f o r m á c i ó i r ó l , k i d o l g o z z á k a 
" t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s s z o l g á l t a t á s i 
t ő z s d e " a u t o m a t i z á l t i n f o r m á c i ó s t e c h n o l ó g i á j á t . 

A m e g v a l ó s í t á s h o z é v i 160 m i l l i ó rubel s z ü k s é g e s 
(30 m i l l i ó az orosz k o r m á n y , 50 m i l l i ó a T u d o m á n y o s -
Ipari S z ö v e t s é g , é s 60 m i l l i ó az orosz t ő z s d e i struk­
t ú r á k r é s z é r ő l ) . 

A GASNTI m e g r e f o r m á l á s á n a k á t m e n e t i i d ő s z a k á ­
ban a helyzetet b o n y o l í t j a , hogy az i n f o r m á c i ó s 
s z o l g á l t a t á s o k k ö z ö t t m e g t a l á l h a t ó k az eddig nem 
i g é n y e l t é s nem a j á n l o t t elemző szolgáltatások. Az 
i g é n y e k n e k k o r á b b a n m i n d e n e k e l ő t t a k o r m á n y z a t i 
s t r u k t ú r á k é s s z a k é r t ő i csoportok, a L e g f e l s ő T a n á c s 
é s a k o r m á n y e l e m z ő szervei r é s z é r ő l kellett volna 
j e l e n t k e z n i ü k . Persze: a k é p v i s e l ő k e l e m z ő i n f o r m á ­
c i ó i r á n t i jelenlegi i g é n y e i is rendszertelenek, v é l e t l e ­
nek, nem i d ő t á l l ó a k . Mindennek az oka nem abban 
k e r e s e n d ő , hogy a L e g f e l s ő T a n á c s i n f o r m á c i ó e l e m ­
z ő i nem l e n n é n e k e l é g g é h o z z á é r t ő e k vagy lelkiisme­
retesek, hanem abban, hogy az e l e m z ő szakemberek 
é s az á l t a l u k k i s z o l g á l a n d ó k k ö z ö t t nehezen alakul­
nak ki az i n f o r m á c i ó s t e c h n o l ó g i a i kapcsolatok. A 
L e g f e l s ő T a n á c s p r o b l é m a o r i e n t á l t a d a t b a n k j á t 
e g y é b k é n t nem lehet a GASNTI i n f r a s t r u k t ú r á j á t ó l 
e l k ü l ö n í t v e l é t r e h o z n i , minthogy e g y e d ü l a benne 
m e g l é v ő i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t o k k é p e s e k a l e g f e l s ő 
s z i n t ű f e l h a s z n á l ó k e g y é n i I n f o r m á c i ó e l l á t á s á r a . 

Az i n f o r m á c i ó e l e m z ő k ö z p o n t o k l e h e t s é g e s 
k o r m á n y s z i n t ű f e l h a s z n á l ó i a k ö v e t k e z ő k : Orosz Par­
lamenti K ö z p o n t , Orosz Politikai I n t é z e t , Parlamenti 
K ö n y v t á r , I n f o r m á c i ó s K u t a t ó I n t é z e t , az Orosz E l n ö k 
K ö n y v t á r a . E z e n k í v ü l e l n ö k i rendelettel l é t r e j ö n a 
t á r s a d a l m i - g a z d a s á g i p r o b l é m á k e l e m z ő i n f o r m á c i ó ­
val v a l ó e l l á t á s á t v é g z ő s z a k é r t ő i csoport is. 

E s z a k é r t ő i csoport megkapja, elemzi é s rendsze­
rezi a g a z d a s á g i é s t á r s a d a l m i p r o b l é m á k h e l y z e t é r ő l 
é s f e j l ő d é s i t e n d e n c i á i r ó l s z ó l ó i n f o r m á c i ó k a t , 
é r t é k e l i h i t e l e s s é g ü k e t é s t e l j e s s é g ü k e t , s z a k é r t ő i 
v i z s g á l a t o k a t v é g e z az e l n ö k h ö z é r k e z ő j a v a s l a t o k r ó l . 
T o v á b b á : s z a k é r t ő i e l ő r e j e l z é s e k e t á l l i t ö s s z e az 
á l l a m i i r á n y í t ó szervek á l t a l hozott d ö n t é s e k 
l e h e t s é g e s k ö v e t k e z m é n y e i r ő l ; r é s z t vesz a 
t á r s a d a l m i - g a z d a s á g i k u l c s p r o b l é m á k t á r s a d a l m i 
v i t á i b a n ; j e l e n t é s e k e t , heti á t t e k i n t é s e k e t k é s z í t az 
e l n ö k n e k . A csoport v e z e t ő j e havi r é s z l e t e s j e l e n t é s ­
ben s z á m o l be a t á r s a d a l m i - g a z d a s á g i helyzet f e j ­
l ő d é s é r ő l . K ü l ö n ö s e n fontos p r o b l é m á k e s e t é n a cso­
porton b e l ü l i d ő l e g e s munkacsoportok a l a k í t h a t ó k . 
Ebben az esetben a t u d ó s o k é s a szakemberek az i n ­
f o r m á c i ó e l e m z ő k ö z p o n t o k h á l ó z a t á b a n e g y m á s t 
k i e g é s z í t v e szerepelnek. 

T á m o g a t n i kell azt a javaslatot is, amelyet a Rosin-
formresurs E g y e s ü l é s a h a g y o m á n y o s é s nem 
h a g y o m á n y o s i n f o r m á c i ó e l e m z ő t e v é k e n y s é g e k ko­
o r d i n á l á s á r a dolgozott ki . N y i l v á n v a l ó , hogy a t e r ü l e t i 
i n f o r m á c i ó e l e m z ő k ö z p o n t o k h á l ó z a t a csak az a k a d é ­
miai i n t é z e t e k e l e m z ő szerveinek é s az NTMIK 
e l e m z ő k ö z p o n t j a i n a k r é s z v é t e l é v e l k é p e z h e t i a 
k o r m á n y , a parlamenti é s e l n ö k i szervek e l e m z ő in­
f o r m á c i ó e l l á t á s á t v é g z ő k ü l s ő r e n d s z e r é t . 

Az á t m e n e t i i d ő s z a k b a n egy ilyen e l e m z ő h á l ó z a t 
l é t r e h o z á s a é s f e j l e s z t é s e az egyik l e g h a t é k o n y a b b 
e s z k ö z ahhoz, hogy a k o r m á n y s z e r v e z e t e k felfigyelje­
nek az ASNTIR-ben " ú j r a f o g a l m a z a n d ó " GASNTI 
p r o b l é m á i r a é s e l l á t o t t s á g á n a k h i á n y o s s á g a i r a . 

A VINITI intormációelemző központja k é t osztott 
h á l ó z a t b ó l á l l : a b e l s ő b ő l é s a k ü l s ő b ő l . A b e l s ő 
h á l ó z a t a t u d o m á n y o s s z e r k e s z t ő s é g e k e t é s a spe­
c i á l i s i n f o r m á c i ó v a l d o l g o z ó e g y é b o s z t á l y o k a t tartal­
mazza. A k ü l s ő h á l ó z a t a z o k b ó l az e l e m z ő szervezeti 
e g y s é g e k b ő l á l l , amelyekben az i n f o r m á c i ó t az 
a k a d é m i a i i n t é z e t e k e l e m z ő i d o l g o z z á k fel. A munka 
ideiglenes munkacsoportokra é p ü l . E z e n k í v ü l 
m ű k ö d n e k a k o r m á n y s z i n t e t k i s z o l g á l ó e l e m z ő cso­
portok (pl. a " r e n d k í v ü l i á l l a p o t " t é m á b a n ) , a katonai, 
b e l ü g y i szervezeteket k i s z o l g á l ó , a v e z e t ő szakembe­
reket k ö z v e t l e n ü l s e g í t ő csoportok, valamint az 
egyedi s z o l g á l t a t á s t m e g f i z e t ő k e t k i s z o l g á l ó k . 

A VINITI-ben h á r o m nagy a d a t b á z i s t hoznak l é t r e : 
" K ö z v e t í t é s " ( e l ő z e t e s i n f o r m á c i ó k az á l l a n d ó é s eseti 
f e l h a s z n á l ó k á l t a l i g é n y e l t e l e m z ő s z o l g á l t a t á s o k r ó l ) , 
" T u d o m á n y o s p r o b l é m á k " , " I n n o v á c i ó k " . A t u d o m á ­
nyos s z e r k e s z t ő s é g e k b e n s z e m é l y i s z á m i t ó g é p e k r e 
viszik a r e f e r á l á s t v é g z ő szakemberek adatait, í g y 
k ö n n y e n ki lehet v á l a s z t a n i az adott t e r ü l e t e n a meg­
f e l e l ő v é g z e t t s é g ű s z a k é r t ő t . Az alap- é s alkalmazott 
k u t a t á s i i r á n y o k b a n a s z a k é r t ő i t e s t ü l e t nem csak az 
a k a d é m i a i i n t é z e t e k e l l á t á s á r a - k i s z o l g á l á s á r a alakul. 
A VINITI-ben m á r vannak t i s z t á n kereskedelmi alapo­
kon m ű k ö d ő e g y s é g e k is, amelyek ideiglenes mun­
kacsoportokat m ű k ö d t e t h e t n e k . Az e l e m z é s s e l foglal­
k o z ó szervezeti e g y s é g e k helyi a d a t b á z i s a i : 
" S z a k é r t ő k " , " P r o b l é m á k " , " E l e m z ő anyagok". Az i n ­
f o r m á c i ó e l e m z ő k ö z p o n t f ő c é l j a , hogy k o o r d i n á l j a a 
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s z a k é r t ő k é s a k o r m á n y s z e r v e k s z a k é r t ő i k ö z ö t t i in­
f o r m á c i ó e l e m z ő kapcsolatokat. 

Az eddig e l ő a d o t t a k t e k i n t e t b e v é t e l é v e l az 
ASNTIR-t a k ö v e t k e z ő alapelveken lehetne {kellene) 
tétrehozni és működtetni: 
1. ASNTIR szervezeti f e l é p í t é s e dinamikus, az in­

f o r m á c i ó s i g é n y e k v á l t o z á s á r a o r i e n t á l t , f igye­
lembe veszi a t á r s a d a l o m a l a p v e t ő p r o b l é m á i n a k 
p r i o r i t á s á t é s a m e g l é v ő f i n a n s z í r o z á s i rendszert. 
A szervezeti f e l é p í t é s á l l a n d ó é s v á l t o z ó r é s z b ő l 
á l l . 

2. Az á l l a n d ó r é s z , az i n f o r m á c i ó s rendszerek é s 
szervezetek f e l s ő szintje nem v á l t o z t a t j a 
s z e r v e z e t i - f u n k c i o n á l i s f e l é p í t é s é t (ez f ő l e g a Leg­
f e l s ő T a n á c s , az e l n ö k é s a k o r m á n y s z a k é r t ő k in­
f o r m á c i ó s rendszereire vonatkozik). A k ö z é p s ő é s 
az a l s ó szint (a k u t a t ó i n t é z e t e k , t e r v e z ő i r o d á k , 
f ő i s k o l á k stb.) i n f o r m á c i ó s rendszerei á l l a n d ó é s 
v á l t o z ó i n f o r m á c i ó s kapcsolatokkal rendelkeznek. 
Az á l l a n d ó kapcsolatok az e g y ü t t m ű k ö d é s s o r á n 
alakulnak ki (pl. az a d a t b á z i s - e l ő á l l í t ó k é s 
- s z o l g á l t a t ó k k ö z ö t t ) . A v á l t o z ó kapcsolatokat az 
adott p r o b l é m a i n f o r m á c i ó e l l á t á s á t magukra 
v á l l a l ó szervezetek a l a k í t j á k . Ezek ideiglenes jel le­
g ű e k , é s a p r o b l é m a m e g o l d á s á v a l m e g s z ű n n e k . 

3. Az a l s ó é s k ö z é p s ő s z i n t ű i r á n y í t á s h o z az a d a t b á ­
zisok tematikus elvre é p ü l n e k . 

4. A k o r m á n y s z i n t ű i n t é z m é n y e k é s feladatok 
s z á m á r a , valamint á g a z a t i é s a k a d é m i a i szinten az 
a d a t b á z i s o k p r o b l é m a o r i e n t á l t a k . 

5 . A p r o b l é m a o r i e n t á l t s á g é s az á g a z a t k ö z i t á j é k o z ­
t a t á s r a s z o l g á l ó szervezeti f e l é p í t é s f e l t é t e l e z i a 
t á r s a d a l o m i r á n y í t á s i feladatok k i t ű z é s é n e k é s 
e l e m z é s é n e k korai s z a k a s z á b a n a p r o b l é m a i n ­
f o r m á c i ó s m o d e l l e z é s é t é s f e l t á r á s á t . 

6. Az i n f o r m á c ó s kapcsolatok é s s t r u k t ú r á k 
ö n k é n t e s , kereskedelmi r é s z v é t e l r e é p ü l n e k a 
k i d o l g o z a n d ó j o g s z a b á l y o k szerint. 

7. Az a d a t b á z i s o k ö s s z e t é t e l é t , az I n f o r m á c i ó s kap­
csolatokat é s s t r u k t ú r á k a t a k ö v e t k e z ő k r i t é r i u m o k 
h a t á r o z z á k meg: m e n t e s í t é s az i d e o l ó g i á k t ó l ; 
á t t é r é s a piaci viszonyokra; a monopolhelyzet 
m e g s z ü n t e t é s e az i n f o r m á c i ó s e r ő f o r r á s o k l é t r e ­
h o z á s á b a n é s f e l h a s z n á l á s á b a n ; p á r h u z a m o s 
á l l a m i , m a g á n - é s vegyes s t r u k t ú r á k l é t r e h o z á s a ; 
k ü l f ö l d i c é g e k b e v o n á s a az i n f o r m á c i ó s t e c h n o l ó ­
g i á k k i d o l g o z á s á b a é s b e v e z e t é s é b e stb. 

8. Az ASNTIR-be t a r t o z ó a d a t b á z i s o k f i n a n s z í r o z á s a 
á l l a m i , m a g á n - é s vegyes f o r r á s o k b ó l t ö r t é n i k . 

9. Az i n f o r m á c i ó s t e c h n o l ó g i á t , az i n f o r m á c i ó s , 
nyelvi, s z o f t v e r t á m o g a t á s t a n e m z e t k ö z i szervek, 
e l s ő s o r b a n az ISO k ö v e t e l m é n y e i h a t á r o z z á k meg. 
Ezen a t e r ü l e t e n a GSNTI i n f o r m á c i ó s s z o l g á l a t a i 
sok tapasztalatot szereztek. 

V é g ü l az átmeneti időszak programjára az a l á b b i a ­
kat lehet/kell javasolni: 

1. A L e g f e l s ő T a n á c s , a k o r m á n y é s az e l n ö k 
s z a k é r t ő i , e l e m z ő é s s z e r v e z é s i csoportjainak i n ­
f o r m á c i ó e l l á t á s a a l e g ú j a b b i n f o r m á c i ó s tech­
n o l ó g i á t h a s z n á l ó p r o b l é m a o r i e n t á l t a d a t b á z i s o k ­
kal. 

2. O r o s z o r s z á g ü z l e t i k ö r e i n e k i n f o r m á c i ó s e l e m z ő 
e l l á t á s a kereskedelmi, k o n j u n k t u r á l i s , t ő z s d e i é s 
k ö z v e t í t ő i i n f o r m á c i ó k f e l d o l g o z á s a r é v é n . 

3. A nagy i p a r v á l l a l a t o k p r i v a t i z á l á s i folyamatainak 
e l e m z ő é s k ö z v e t í t ő i i n f o r m á l á s a . A " P r i v a t i z á l á s " 
a d a t b á z i s l é t r e h o z á s a a T u d o m á n y o s Ipari S z ö ­
v e t s é g g e l e g y ü t t . 

4. A b e l s ő t u d o m á n y o s - m ű s z a k i i n f o r m á c i ó s piac 
k i a l a k í t á s á r a i r á n y u l ó program k i d o l g o z á s a é s 
m e g v a l ó s í t á s a . A n e m z e t k ö z i piacra v a l ó k i j u t á s 
ú t j a i n a k k e r e s é s e . 

5. Az " O r o s z o r s z á g í n f o r m a t í z á l á s a " program kidol ­
g o z á s a é s m e g v a l ó s í t á s a . 

6. A m á r m e g l é v ő , h á l ó z a t i ü z e m m ó d b a n e l é r h e t ő 
b i b l i o g r á f i a i é s faktografikus a d a t b á z i s o k 
m i n ő s é g é n e k j a v í t á s á t é s v e r s e n y k é p e s s é g é n e k 
f o k o z á s á t c é l z ó program k i d o l g o z á s a é s meg­
v a l ó s í t á s a (az a d a t b á z i s - e l ő á l l í t ó k v a l u t a e l l á t á s a 
a k i a d v á n y o k b e s z e r z é s é h e z , a k o r s z e r ű i n f o r m á ­
c i ó s t e c h n o l ó g i á k b e v e z e t é s e ) . 

7. A " T ö r v é n y h o z á s a t u d o m á n y o s i n f o r m á c i ó s t e v é ­
k e n y s é g b e n " , a " T ö r v é n y h o z á s az i n f o r m á c i ó s 
piacon" alprogram k i d o l g o z á s a é s m e g v a l ó s í t á s a . 

8. A k ö z t á r s a s á g o k k ö z ö t t i é s n e m z e t k ő z i kapcsola­
tok f e j l e s z t é s é r e i r á n y u l ó alprogram k i d o l g o z á s a 
é s m e g v a l ó s í t á s a . 

9. K é p z é s i program a t u d o m á n y o s i n f o r m á c i ó s t e v é ­
k e n y s é g e k új i r á n y a i h o z . 

1 0 . A k ö z t á r s a s á g , a t e r ü l e t e k , j á r á s o k , v á r o s o k 
i r á n y í t á s i folyamatainak i n f o r m á c i ó e l e m z é s e k k e l 
t ö r t é n ő f e l t á r á s a . 

/TERESENKO, S. 8.: Problemy s o z d a n l á Avtomatizirovan-
noj sistemy naucno-tehniceskoj Informacli Rossll. = 
Naucno-tehniCeskaa informacfa, Ser. 2. 12. sz. 1 9 9 1 . 
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fViszocsekné Péteri Éva) 

Törvénytervezet az orosz állami 
tudományos-műszaki információs 
rendszerről 

A F Á K - b e l l helyzetre j e l l e m z ő , hogy a k o r á b b i bi ro­
dalmi g o n d o l k o d á s t é s t e r v e z é s t O r o s z o r s z á g b a n is 
m i n d i n k á b b k ö z t á r s a s á g i s z i n t ű g o n d o l k o d á s é s ter­
v e z é s v á l t j a te l . T o v á b b i , de m á r az e g é s z volt KGST-

r é g i ó v a l k ö z ö s j e l l e m z ő a t ö r v é n y e k b e n v a l ó hit, i l ­
letve ennek f o l y o m á n y a k é n t a l e g k ü l ö n f é l é b b t á r s a ­
dalmi t e v é k e n y s é g e k t ö r v é n y i s z a b á l y o z á s r a v a l ó i n ­
t e n z í v t ö r e k v é s e . 
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