Az ETO jovije

Az Alan Gilchrist{éle informdacios rendszerszer-
vezo és kivitelezo konzultacios cég a FID megbiza-
sara jelentést készitett az ETO szervezési és iranyi-
tasi kérdéseirdl. Ez megnevezi azokat a megoldasra
viro elméleti és adminisztrativ jellegli problémakat,
illetdleg létrehozandd szervezeti rendszereket, ame-
lyek az ETO folyamatos tovibbfejlesztését segite-
nék. A jelentés tsszesen 36 ajanlast foglal magéaban.

A FID jelenleg felméri, hogyan hatninak a javas-
latok a FID egészének tevékenységére, megallapitja
fontossagi sorrendjiiket, és felbecsiili annak a valo-
szinliségél, hogy a tervek megvalositasara sikeriil-e
uj emberi, anyagi és miiszaki eréforrasokat bevonni.
A jelentés feltételezi, hogy sziikség lesz kutatasra és
fejlesztésre, oktatasi segédletek elballitasara, a kii-
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Ionféle terminologiai és nyelvészeti szempontok at-
gondolasara is. Mindezek szélesebb korii egyiittmi-
kodést eredményezhetnek mas FID-bizottsiagokkal.

Az ETO ereje abban van, hogy képes feldlelni
mind a hagyomanyos konyvtari igényeket, mind
pedig a jov6 informécios rendszereit, képes athidalni
a nyelvi korlatokat. Nagy hangsulyt kapnak a jelen-
tésben a tajékoztatasiigy résztvevdivel valo informa-
ciocsere csatornai, sot ezek egyre inkabb a figyelem
homlokterébe keriilnek.
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