Balla lidiké

Konyvtarosképzés, avagy a konyvtari munkara

felkészito képzés

(kitekintéssel a periodikumokra)

Az utobbi évek gyobkeres atalakulast hoztak a fels6oktatasban. Mint szamos képzés, az
informatikus kényvtaros szak is atalakult, ha nem mashogy, hat tantargypolitikdajanak
struktarajat tekintve. Vajon ez a valtozas ravilagitott-e a hianyossagokra, s valtozasokat
generalt-e a tantargyakban? Vagy csak egy feszitett tempoju képzési forma kialakitasdra
volt elegend6? Kérdés tehat, hogy mit tanulhatunk meg az iskolapadban és mit csak ta-

pasztalataink révén?

Bevezetés

A mai kor elvarasa a modern kdnyvtar és a maga-
san képzett kdnyvtaros. A legtébben csak a digita-
lis kdnyvtarakra, az adatbazisokhoz és az interne-
ten talalhaté hatalmas informacidmennyiséghez
valé hozzaférésre, és az azokban valo eligazodas-
ra 0sszpontositanak. Az oktatas is erre a kérdés-
korre helyezi leginkabb a hangsulyt, ami természe-
tesen helyes hozzaallas, hiszen a technoldgia
rohamosan fejl6dé vilagdban élunk, amely mar
begylrizott a kdnyvtarakba is. Ugyanakkor szem
elétt kell tartanunk, hogy a professziondlis szak-
emberek képzéséhez ma is jol atgondolt, biztos
alapokon nyugvo és szervezett oktatdsra van
szukség, amely nemcsak a modern kor technikai
eszkozeinek kezelésére késziti fel a diakokat, ha-
nem minden szakterllet alapozd informacidinak
pontos ismeretére, legyen szé kdnyvtarossagrol,
vagy barmilyen szakmardl.

A technika, technolégia valtozasai gyorsak, tirel-
metlenek, agresszivak (féként a szamitastechnikai,
elektronikai, informacidtechnoldgiai teruleteken).
Nem tudjdk és nem is akarjak megvarni, amig a
fels6oktatas malmai lassan, de biztosan ,megérlik”
a valtozasokat, és atalakitjak magukat az Uj kdve-
telményeknek valé megfelelésre. Ennek ellenére
minden képzd intézmény térekvése, hogy az adott
id6szakban hozzaférhetd legkorszeriibb ismere-
tekkel készitse fel ndvendékeit. A tudas elavulasi
idejének hihetetlen lerévidilése miatt azonban
napjainkban az atallas kétségbeesett versenyfu-
tassa alakulhat. 1d6nként hajlamosak vagyunk
elfelejteni, hogy a konyvtarossagnak nem csak
technolégiai oldala van. Azért nevezzik inkabb
hivatasnak és nem szakmanak ezt a palyat, mert

tudjuk, hogy van benne valami allandé, valami
orokérvényld. Olyan alapismeretekrél van szo,
amelyek azért fontosak, mert a modern technolo-
gia mell6zése esetén is képessé tesznek bennin-
ket feladataink ellatasara és arra, hogy teljes mér-
tékben kielégitsik az olvasok igényeit. Az alapér-
tékek és informaciok allanddsaga teszi lehetévé,
hogy barmilyen kdérnyezetben rugalmasan reagal-
junk a lokalis és a globalis tarsadalom jelenségei-
re, Uzeneteire, elvarasaira.

Ha tehat az alapképzés soran sikerll az alapérté-
kek és az alaptudas atadasa, a kdnyvtarossag
mindenkori értelmének, céljainak, kuldetésének
megismertetése, és ehhez kapcsoltan az adott
pillanatban ismert legkorszeriibb technolégia al-
kalmazdsanak készségszintl elsajatittatasa, akkor
j6 alapokkal, és j6 reményekkel indulhatnak neki a
fiatal szakemberek az el6ttuk allé palyanak, hiszen
a nyitottsagot, a fogékonysagot, a problémaérzeé-
kenységet és a problémakra adandé adekvat
szakmai reakciokészséget vihetik magukkal utra-
valoként.

Hazankban a koényvtarosok felsGoktatasbeli kép-
zése alig tébb mint fél évszazados multra tekint
vissza. Az oktatas stilusa és rendszere, a képzés
targyainak dsszetétele mindig igazodott a kor elva-
rasaihoz. Ennek kdszdnhetd, hogy ,informatikus
kényvtaros” szakként hirdetnek képzést még ma is
11 fels6oktatasi intézmény minden tanévben. Hat
egyetem (Budapest, Debrecen, Jaszberény, Ka-
posvar, Pécs és Szeged) és 6t f6iskola (Baja,
Eger, Debrecen, Nyiregyhdza és Szombathely,)
képzi még ma is a jévd kdnyvtaros utanpoétlasat a
kbézelmultban az oktatasi rendszerben bekdvetke-
zett gyobkeres valtozasok ellenére. A szak gondo-
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zasa a képzd intézmények tdbbségében a bdlcsé-
szet- vagy tarsadalomtudomanyi karhoz tartozik,
de talalunk a természettudomanyi vagy gazdasag-
tudomanyi karhoz tartozét is. A képz6 helyek tal-
nyomo tdbbségénél az oktatasért felelés tanszék
neve magaban foglalja a ,kdnyvtar-informatikai”
vagy ,informaciétudomanyi” jelzét, ami arra utal,
hogy ma mar ezt a szaktertiletet is athatja az in-
formatika.

Hajdan még kilonbozott az egyetemek és a f6is-
kolak képzési strukturaja, a tanévek szamabdl és a
parosithatd szakokbdl adéddéan, mara azonban a
bolognai folyamatnak kdszonhetéen minden in-
tézmény egyszakos képzésként inditja el ezt a
szakot allamilag finanszirozott vagy koltségtérité-
ses alapképzésként, nappali és esetleg levelez6
tagozaton, olykor esti és tavoktatasos formaban is,
egyarant hat szemeszterre korlatozva a koévetel-
meények (180 kredit) teljesitési idejét. Az G rend-
szernek kdszénhetéen a képzd intézmények tébb-
ségében at kellett alakitani az eddig négy vagy 6t
tanévre tervezett képzéseket harom tanévesseé,
aminek eredményeként a kiulénbdz6 intézmények
képzései strukturajukban kozelebb kerlltek egy-
mashoz, megkdnnyitve ezzel kdz6ttik az atjarha-
tésagot. Vannak apré kulonbségek a szak szerve-
zésében, de a képzés lényege minden intézmény-
ben ugyanaz. Megismertetni, bemutatni és megta-
nitani az 6sszes konyvtari munkafolyamat lényegét
a diakoknak.

A képzések célja tehat, hogy az évek elteltével a
diakok a konyvtar, az informacidszolgaltatas teru-
letén korszer(i elméleti, térténeti és gyakorlati is-
meretekkel rendelkezzenek, s ezek birtokaban
képesek legyenek a kildnbdz8 konyvtartipusok,
valamint a szaktajékoztatasi feladatokat végzé
intézmények szakmai munkakdreinek ellatasara.

Konyvtari munkafolyamatok

A koényvtarban mint informacidszolgaltatd intéz-
ményben hét munkateriletet tudunk megkulénbdz-
tetni. E terlletek munkafolyamatinak elméleti és
gyakorlati teendéit kell megmutatni, megtanitani a
diakoknak, hogy majdan a valé életben helyt tud-
janak allni barmely konyvtar barmely munkatertle-
tén.

Feldolgozas
A feldolgozas a konyvtarosi létnek olyan munkafo-

lyamata, amelyet csak a kdnyvtarosok latnak. Nem
takar mast, mint a konyvtarba beérkezett doku-
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mentumok leltarba vételét, katalogizalasat és
koényvtari kellékekkel valo felszerelését.

A leltarba vétel a dokumentumok legfontosabb
adatainak (cim, szerzg, kiadas helye, kiadas éve,
ar, darabszam) bejegyzése a papiralapt vagy
elektronikus leltarkdnyvbe, és ellatasa az un. leltari
szammal. A cimleiras elkészitésekor szintén papir-
vagy elektronikus formatumban térténik meg a
dokumentum adatainak rogzitése a megfelelé for-
mai kdvetelményeknek megfeleléen, melyet a do-
kumentum-leirds vagy bibliografiai adatfeldolgozas
nevl tantargy keretében van alkalmuk megtanulni
a diakoknak a fels6oktatasi képzés soran. A
koényvtari kellékek pedig olyan informacidhordozo
kellékek (pl.: Cutter-jelzet, raktari szam, kényvce-
dula, kataléguscédula stb.), amelyek a dokumen-
tumok konyvtéri elhelyezését jeldlik, visszakeresé-
sét segqitik, és kezelését konnyitik meg. Ezek meg-
hatarozasat és elkészitését szintén van alkalmuk
megtanulni a kényvtar-informatikus diakoknak egy-
két tantargy keretében (pl.: kdnyvtartan, osztalyo-
zas stb.).

A feldolgozas lényegesen egyszeriibbnek tlnik,
mint valaszolni a hasznaldk olykor bonyolultnak
tiné kérdéseire, utbaigazitast adni nekik a doku-
mentumok és informacidk rengetegében, azonban
ez csaloka megkdzelités. Néha ugyanis sokkal
tobb id6t és kitartast igényel egy-egy dokumentum
pontos adatainak 6sszegyljtése — féleg retrospek-
tiv katalogizalasnal —, mint a helyes valasz megta-
lalasa az informacidrengetegben.

A feldolgozé munka egészére a komplexitas jel-
lemz6. A hallgatoknak nem kulénallé tantargyak
keretében kellene megismerniik a feldolgozé
munka részfolyamatait, hanem egységes tevé-
kenységkeént. A komplexitas érdekében az elmélet,
a szeminariumi munka és a munkahelyi gyakorlat
szerves egymasra hatasara kellene Osszpontosi-
tani a képzés és a gyakorlatok ésszehangolasakor.

Koényvtarkézi kblcsénzés

Konyvtarkozi kolcsonzéssel minden olyan konyv-
tarban talalkozhatunk, amelyik tagja az Orszagos
Dokumentum-ellatasi Rendszernek. Ennek a szer-
vezetnek és tevékenységnek a célja, hogy min-
denki hozzajuthasson a szamara szikséges, de az
adott konyvtarban nem megtalalhatd — esetleg
draga, vagy ritka — dokumentumhoz. A munkakor
egy része megtanulhaté a képzés soran, hiszen
altalanos, szdban vagy irasban lezajlé kommuni-
kaciorol van sz6 két ember kozott, akik vagy ma-
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ganemberként, vagy egy intézmény nevében nyi-
latkoznak. A tajékoztatas feladatkdrére felkészit
kommunikacios tantargyak erre a tevékenységre is
képeznek, hiszen a tajékoztatds is torténhet iras-
ban (pl.: értesités a kdlcsdnzési id6 lejartarol).
Mindezek mellett azonban ennek a tevékenység-
nek van szamviteli vonzata is, és specialis nyom-
tatvanyok hasznalatara is szikség van, amelyek
kitdltése egyszerli, ha kell6 felkésziltséggel és
ismeretekkel rendelkezik a hallgaté a dokumen-
tumtipoldgia targykoérében. Ez sajnos nem minden
képzésben jelenik meg oktatandd tanegységként,
ezért fordul el6, hogy a dokumentum adatait olykor
rossz helyre irjak a nyomtatvany kitdltésekor, ami
félrevezeté.

A konyvtarkozi kblcsénzés a modern technoldgia-
nak koészdnhetéen egyre egyszeriibbé valhat az
elektronikus dokumentumoknak, a szkennelésnek
és fénymasolasnak készonhetéen, mivel elektroni-
kus utvonal hasznalataval nemcsak a koltségek
csokkentheték, hanem az atfutasi id6 is csOkken (a
spapirmunka” anyagi vonzatai sajnos megmarad-
nak). Nem bonyolult tevékenységrél van tehat szo,
mégis sok aprd specialis ismeretre van szlkség
ahhoz, hogy minimalis id6 alatt a legteljesebb
szolgaltatast tudjuk nyujtani.

Menedzsment

Az oktatas egyik legszéls6ségesebb, mégis legér-
dekesebb szakteriilete a kdnyvtari menedzsment.
Ez a munkaterilet mindazon tevékenységeket
magaban foglalja, amelyek egy konyvtar felel6s-
ségtelies vezetéséhez sziikségesek, legyen sz6
projektmenedzsmentrél, humaneréforras-menedzs-
mentrél, stratégiai tervezésrél, kdnyvtari gépesités-
rél és sok mas vezetdi tevékenységrél. Az okta-
tasban minden tanintézményben megjelenik a
tantargyak keretében a konyvtari menedzsment,
és el6fordul, hogy vannak kiilén jogi, kbzgazdasagi
és marketinges (PR) képzések is, amelyek meg-
konnyithetik a munkakérbe valé beilleszkedést.
Korant sem elegend® azonban ez az egyébként is
csak elméleti képzés ahhoz, hogy készseég szinten
tudjuk kezelni a gyakorlatban bonyolult gépezet-
ként mikddd, embereket foglalkoztaté gazdasagi
tarsasagot, a felmerild dontési és konfliktushely-
zeteket.

Periodikumok
Nagyobb kdnyvtarakban kilén osztaly, kisebbek-

ben egy-két ember foglalkozik ezzel a dokumen-
tumtipussal, amelyet a konyvtarak tobbségében

kuléngyljteményként kezelnek. Ezzel a szemlélet-
tel kapcsolatban azonban a napilapok létjogosult-
sagat tekintve ma mar masként kellene vélekedni,
mert mar nemcsak a szakkdnyvtarakra jellemzd,
hogy sok id6szaki kiadvanyt fizetnek el6, hanem a
kézkdnyvtarak tébbsége is jaratja a fontosabb és
koézérdek( napi, heti és havi lapokat.

Arra is gondolnunk kell, hogy ez a dokumentumti-
pus is 6nallé gondoz6 személyzetet igényel, amely
tajékoztatni tud bel6lik és roluk, feldolgozni és
kezelni képes 6ket minden problémas tényezdjuk-
kel egyutt. Hiszen az id6szaki kiadvanyoknal min-
den specialis: a rendelése, a feldolgozasa, a taro-
lasa, a szolgaltatasa. Nem kevés gyakorlatot és
tirelmes hozzaallast igényel ennek a terlletnek a
megismerése. Ehhez képest az esetek tébbségé-
ben az oktatas soran a legjobb esetben is csak a
dokumentumtipolégia vagy a sajtdismeret cimi
targyak keretein belll kerllnek tisztdzasra a ku-
I6nb6z6 id6szaki kiadvanytipusok fogalmai, és
talan a torténeti vonulatokkal, korszakokkal ismer-
kedhetnek meg a diakok a koényvtartorténet vagy
kifejezetten sajtotorténet cimi targyak részeként.
Az erre a dokumentumtipusra jellemz8 problémas
tulajdonsagok (pl. szamozasi rendellenességek,
periodicitasi problémak, kapcsolati viszonyok stb.),
esetek bemutatasara és tisztazasara azonban
talan egyetlen intézményes alapoktatas keretében
sem ker(l sor.

Reprogriéfia

Ez az a munkafolyamat, amelyet sok koényvtar
csak részben vallal fel, hiszen tébbletmunkat jelent
a hagyomanyos konyvtari tevékenységek mellett.
A reprografiai tevékenység a dokumentummasolas
és a kiadvanyszerkesztés. Ez egyrészt tobblet-
munka, mert olykor a kényvtar tulajdonaban lévé,
vagy csak bérelt fénymasolo allapotmegbrzésének
érdekében maguk a koényvtarosok végzik az eset-
legesen kért masolatok elkészitését. Masrészt
akkor is tobbletmunka, ha maguk az olvasok vég-
zik a fénymasolast, hiszen a fizikai masolatkészi-
tés mellett a plusz bevételnek szamité jovedelmet
megfelel6 mdédon kell kényvelni a térvényesség
betartasa érdekében, és a felhasznalt nyers-
anyagok (papir, festék) utanrendelésérdl is gon-
doskodni kell, mely logisztikai feladatokat von ma-
ga utan.

A kiadvanyszerkesztési feladat pedig kifejezetten
csak nagy — altalaban fels6éoktatasi — konyvtarak-
ban jelenik meg, amelyek sajat kiadvany megjelen-
tetésével is foglalkoznak. Ehhez tébbnyire 6nallo
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munkaerére van szukség, aki telies munkaidében
ezzel a munkafolyamattal és a kapcsolédo tevé-
kenységekkel foglalkozik (megfeleld specialis sti-
lisztikai, kiadvanyszerkesztési és kiaddi ismeretek
birtokaban).

Ami a kiadvanyszerkesztést illeti, ennek a specialis
teriletnek az ellatasara a felsdoktatasbeli évek
alatt legfeljebb kotelez6en valaszthat6é tantargyak
(kiadvanyszerkesztés, irodai informatika stb.) ké-
szitenek fel. A modern irodai eszkdzok hasznala-
taval pedig csak gyakorlati idejuk alatt talalkoznak
a diakok, mert a tananyagnak nem része ez a fajta
felkészités, hiszen a tradicionalis konyvtaros élet
nem tekinti ezt a feladatkort hangsulyos kérdés-
nek, pedig egyre inkabb szerves részét képezi a
mindennapos konyvtari életnek.

Szakreferensi feladatok

Szakreferens olyan kdnyvtaros lehet, aki egy vagy
tobb szakteriletet részletesen ismer. Ismeri annak
struktarajat, hierarchiajat, szakszavait és specialis
kifejezéseit. Feladata, hogy az altala ismert szakte-
rilethez tartozé dokumentumokat ellassa a megfe-
lel6 targyszavakkal és szakjelzetekkel, meghata-
rozva ezzel a dokumentum helyét a konyvtari sza-
badpolcos elhelyezésben és a visszakeresési se-
gédleteket, amelyek segitik az eligazodast mind az
olvasoknak, mind a kdényvtarosoknak a tematikus
keresésnél.

A szakreferensek munkaja olykor talalkozik, 6ssze-
fonodik a tajékoztatds munkafolyamataval, hiszen
szakkodnyvtarakban kifejezetten maguk a szakrefe-
rensek végzik a szaktajékoztatast annak érdeké-
ben, hogy a legspecialisabb informaciok is révid
id6 alatt juthassanak el az olvaséhoz. Ennek a
munkafolyamatnak a kiszolgalasahoz elsGsorban
egy szakterilet részletes ismeretére van szikség,
amelyet eddig a kétszakos képzések tettek lehetd-
vé, ma pedig az un. minor szakok felvétele old
meg. Az Uj rendszer hatranya azonban, hogy mi-
nor szakot felvenni nem kotelez8, igy lesznek
olyan diplomas konyvtarosok, akik elsé diplomajuk
megszerzésével nem tudjak majd egy szakkonyv-
tar ilyen munkateriletét ellatni, csak tovabbi ke-
mény tanulas utan. Vannak ugyan un. specialkol-
légiumok (pl. EU informaciés rendszerek, informa-
cios forrasok — agrartudomany), amelyek bemutat-
nak egy-egy szakterlltet, annak strukturajat, fel-
épitését, szakszavait és adatbazisait, emellett
azonban komoly tovabbképzésre és tobb éves
gyakorlatra van szilikség, hogy maradéktalanul
megfeleljlink az olvaséi elvarasoknak.
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Tajékoztatas

A konyvtarban az egyik legfontosabb és talan az
egyetlen olyan munkafolyamat, mellyel az olvasé
kbzvetlen mddon is talalkozik, a t4jékoztatas. El-
nevezése sugallja, hogy informécidszolgaltatasrol
van sz6 a kényvtar irdnyabdl a felhasznaldk felé a
koényvtaros kollegdk segitségével kozvetitve. A
kényvtaros ezen a munkaterlleten ugyanugy
hasznositja az empatikus, a kommunikacios kész-
ségét, mint szakmai tuddsat és ratermettségét,
hiszen itt a legegyszerlibb hétkdznapi kérdéstél a
legbonyolultabb szakmai kérdésekig mindennel
talalkozhat az ember.

A tajékoztatas feladatkdrébe tartozik nemcsak a
kényvtarral, a szolgaltatdsokkal és a dokumentu-
mok informaciétartalmaval kapcsolatos tajékozta-
tas, hanem a kolcsdnzésekkel, beiratkozassal
kapcsolatos ugyintézés is. Ez tehat sokrétli és
korantsem egyhangu terilet. Itt kamatoztathatjak
az oktatas soran elsajatitott, a kényvtari és infor-
maciés szolgaltatasok nyujtasahoz elengedhetet-
lenll fontos kommunikacios és informatikai ismere-
teket.

A legfontosabb tehat, hogy a szakirodalomban
valé tdjékozddas és a vilaghalon rendelkezésre
allé hatalmas mennyiségl informacio tartalmi érté-
kelésének, a relevans informaciok kiszlirésének
problémaja mellett gyors és hatékony formaban
megfeleléen tajékozott és tajekozddni tudd szak-
ember legyen ebben a beosztasban.

A munkakor betdltéséhez a legfontosabb, hogy:

e legyen képes az informacio pontos megfogalma-
zasara;

e ismerje a kdnyvtar felépitését és szolgaltatasait;

e legyen képes a legmegfelel6bb informaciéforras
(kényv, tankonyv, folydirat, adatbazis) kivalasz-
tasara;

e ismerje a dokumentumok haszndlati szabalyait,
elérési lehetségeit;

e legyen tisztaban az internet adta lehet6segekkel.

Ennek a munkakdérnek a szakmai ellatdsdhoz a
megfelel6 képzést minden intézményben megkap-
jak, hiszen a képzés soran a tantargyak 70—-80%-a
erre a tevékenységi korre készit fel. A bibliografi-
aktdl kiindulva a kommunikaciéelméleten, pszicho-
I6gian, olvasasszocioldgian keresztil az adatbazis-
ismeretekig — és még sorolhatnank a kulénb6z6
cimekkel ellatott tantargyakat — mind ennek a fel-
adatkdérnek az eredményes ellatdsahoz segitik
hozza a konyvtaros hallgatékat. Valdjaban azon-
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ban ma mar ebben a feladatkérben is megjelennek
olyan tennivaldk (pl. szamla vagy nyugta kiallitésa,
Osszesitése, kolcsonzési statisztika készitése,
fénymasolo, szkenner kezelése, felhasznaldk kép-
zése), melyeket esetenként meg sem emlitenek az
oktatas folyaman mint feladatokat.

A képzés tehat ...

Legyen sz6 tehat egyetemi vagy f6iskolai képzés-
rél, ma mar nem kell kilénbséget tenniink a bolo-
gnai folyamatnak készdnhetben, hiszen a képzés
atalakult harom Iépcs8ssé, amelynek elsé lépcséje
a hat félévet kitolté BSc (alap)képzés, ezt kdveti a
négy félévre tervezett MA (mester)képzés, majd
legvégul az arra 6nmagukat alkalmasnak érzd
diakok szamara a PhD (tudomanyos)képzés. A
harom ciklusbdl egyelére minden intézmény csak
az alapképzésre kapott egységesen engedélyt,
esetenként csak ideiglenesen, kulonb6z6 feltéte-
lekhez kotve. A tovabbi Iépcséfokok tanmenetének
kidolgozasa még tovabbi kemény munkat igényel,
hogy az elGirt akkreditacios kdvetelményrendsze-
reknek mindenben megfeleljenek.

Az alapképzést illetéen a kdvetkezd 6 tantargyak
alakultak ki mind a hagyomanyokat, mind az uj
informatikai trendeket figyelembe véve:

e kdnyv-, kdnyvtar- és irastorténet;

e formai és tartalmi feltaras (hagyomanyos és
szamitogépes katalogizalas, osztalyozas, a tar-
talmi feltaras természetes nyelvii eszkozei, sza-
mitdégépes tartalmi feltaras lehetéségei stb.);

e konyvtartan (kdnyvtarak szerepe, tipusai, jog-
szabalyok, szabvanyok stb.);

e hagyomanyos és internetes konyvtari tajékozta-
tas;

e kommunikacio és informatikai alapok (programo-
zasi alapismeretek, multimédia, HTML progra-
mozas, adatbazisok kezelése stb.).

Mindezeket a fétargyakat un. specialis kollégiumok
egészitik ki (pl. angol nyelvii szakszokincs, EU-
ismeretek, multimédia ismeretek, képfeldolgozas,
HTML feldolgozas, Windows és Linux alapismere-
tek és még sorolhatnank).

A konyvtarosképzésben olyan specialkollégiumok
kidolgozasan faradoznak, amelyekkel a specialis
konyvtari ismeretek elsajatitasa és az informacio-
szerzés minél hatékonyabban megoldhat6. Mind-
ezt a mindenkori elvarasoknak megfeleléen kidol-
gozva, a kor igényeihez igazitva. A nyolcvanas
években példaul kuldnlegesnek szamitott és kur-
rens igényeket elégitett ki két specialkollégium:

,Kiadvanyszerkesztés” és ,népszerll irodalom”. A
kiadvanyszerkesztés elnevezés alapvetd szdveg-
szerkesztési és tipografiai ismeretek atadasat ta-
karta. A népszer( irodalom pedig az akkor fényko-
rat él6 ,bestseller” irodalom bemutatasara toreke-
dett, mely mifaj magaba foglalta a ponyva, giccs,
detektivregény, katasztréfatorténetek stb. kikap-
csolodast, szérakozast kindld olvasmanyfajtékat.
Nyitva hagyva ezzel a fejlesztés lehet6ségét a
dokumentumirodalom szamara.

Az alapképzésen tul tehat létsziikséglet lenne,
hogy szabadon vagy koételez6en valaszthaté tan-
targyakon keresztil megismerjék a diakok azokat
a tevékenységi terlileteket, amelyek ha minimalis
mértékben is, de megjelenhetnek a hagyomanyos
kényvtari munka folyaman, a multifunkcids irodai
eszkdzok hasznalatatdl kiindulva, a konyvelési
teend6kodn keresztul a marketinges tudnivaldkig.
Mindezek mellett egy adott szakterilet részletes
megismerésére — legyen sz6 koényvtaron belili
szakteruletrél, vagy mas tudomanyteriletrél — mar
csak azon képzéintézetekben van lehetdség, ahol
inditanak Un. szakiranyokat vagy minor képzést,
melyek egy adott, specialis szakterilet teljes mér-
tékl bemutatasara iranyulnak.

A szakiranyok kozé tartozik a webprogramozo,
informaciébroker, iskolai konyvtaros, web-publi-
kator, informacidmenedzser, gyermekkonyvtaros,
nyilvanos és iskolai kényvtaros, és még sorolhat-
nank, amelyek ma a koényvtarosképzésben elvé-
gezhet6k. Minor szakként pedig elméletileg bar-
mely egyéb szak targyait felvehetjik, aminek
egyetlen akadalya, hogy a hirtelen jott oktatasi
rendszer-atalakitds soran bekovetkezett valtoza-
sok miatt még nagyon nehéz dsszeegyeztetni a
kotelezben felveendé minor szakos tantargyak
Orarendi elrendezését a f6szak tantargyainak id6-
beosztasaval.

A lényeg a minor képzés és a szakiranyos tantar-
gyak oktatasanal is ugyanaz. A szakiranyos tar-
gyak oktatasa soran teljes mélységéig feltarjak az
adott tertlet alapinformacioit, d6sszefliggéseit és
maganak a szakteriletnek a lényegét a diakok
elétt.

Tekintsik példaul az idészaki kiadvanyokat. Do-
kumentumtipusként a konyvtarak tébbségében
megjelenik (tdbbnyire kulongyijteményként kezel-
ve), és fizikai 1étén kivil minden — az el6z6 feje-
zetben felsorolt — konyvtari munkafolyamatban
felbukkan kezelend6 egységként. Ezzel egyitt
csak egyetlen intézmény hirdetett meg kilon-

35



gyljtemények cimmel a kdzeljvében valaszthato
szakiranyt. A képzésnek a lényege lenne, hogy
felkészitsen a konyvtarban esetenként megjelend
kaldngyijtemények kezelésére, tartalmazzanak
azok barmilyen adathordozét (pl.: hanglemez, kot-
ta, térkép, kézirat, id6szaki kiadvany, régi nyomtat-
vany, képeslap, stb.). Azonban ha a
kdldngyljtemények sokasaganak szamat és a
periodikumok szdvevényes vilagat tekintjuk, rajo-
viunk, hogy az a kétévnyi specialis felkészilés
ahhoz sem elegend, hogy teljes részletességgel
megismerkedjunk példaul az idészaki kiadvanyok
vildaganak sajatossagaival. Ahhoz pedig még ke-
vésbé, hogy az dsszes lehetséges kuldnleges
dokumentumtipus részletes kezelését megtanul-
juk.

Szembeslilniink kell tehat a ténnyel, hogy az id4-
szaki kiadvanyok kérdéskorével sem az alapkép-
zésben, sem a specialkollégiumok, sem a valaszt-
haté szakiranyok révén nem tud megismerkedni a
diak olyan részletességgel, hogy frissen végzett
konyvtarosként zokkendmentesen feltalalja magat
egy konyvtarban, amely id6szaki kiadvanyokkal is
foglalkozik.

Korabban jeleztem, hogy a hagyomanyokhoz, a
gyOkerekhez val6 ragaszkodas biztos alapot te-
remt a képzésben. Az id&szaki kiadvanyok vilaga,
annak ismerete és kezelése is ezt a tendenciat
igazolja. Sziukség lenne ugyanis az alapképzés
soran olyan tantargyakra, amelyek teljes részle-
tességében bemutatjak ezt a dokumentumtipust, a
kezelésiket és a problémas eseteket is beleértve,
hogy ne érije meglepetésként a frissen végzett
kdnyvtarost, ha rabizzak példaul az idészaki kiad-
vanyok érkeztetését. Alapos, problémakat is feltard
alapképzés utan pedig mar lehet a kor szellemé-
nek és elvarasainak megfelel§ — akar ehhez a
kiadvanytipushoz specialisan kapcsol6dd — isme-
retek megszerzésére is dsszpontositani, hogy
azért a digitalis vilagban se vesszen el a kdnyvta-
ros.
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Balla I. : Konyvtarosképzés, avagy a konyvtari munkara ...

A képzés tartalma tehat még bizonyos terileteket
illetéen kiegészitésre var. Reményeket persze
batran flizhetiink a jévében kidolgozasra kerll6
MA képzésekhez és Ujfajta szakiranyos akkreditalt
tovabbképzd tanfolyamok inditasahoz. Kévetkezte-
tésként pedig megallapithatjuk, hogy tovabbra is a
kotelez8en elbirt kdnyvtari gyakorlatok, de még
inkabb a palyakezd6 évek tanitanak meg bennin-
ket nemcsak példaul az idészaki kiadvanyok keze-
Iésére, hanem a ma mar a kdnyvtarakba is bekdl-
to6z6tt modern, digitdlis eszkd6zdk hasznalatat
igényld ujfajta konyvtari életre.
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