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Tadoményos és

HOGYAN LEGYUNK NEMZETKOZI KONYVTAROSOK?

Emlékezés a genfi ENSZ Konyvtéarra (1969—1976)*

Dr. Rézsa Gyorgy
a Magyer Tudoményos Akadémia knyvtardnak f8igazgatédja

Mindmdig az ENSZ genfi konyvtirinak (volt

Népszovetségi Konyvtdr) igazgatéi posztja (Chief Libra-
rian) volt a legmagasabb konyvtdros—informdciés poszt,
amelyet nemzetkozi szervezetben egy magyar betdltott.
Tudomisom szerint idGtartam szempontjdbdl is ez volt
eddig a leghosszabb ideig tarté ,,nemzetkozi kozszolgai”
(international civil servant) dllds a szakmdnkban [1].
Maga a helyszin, Genf pedig annyira és oly tartésan van
benne a koztudatban, hogy midr csak ezért is figyelemre
mélték az ott, egy olyan nagy hagyoményu intézmény-
ben szerzett tapasztalatok, mint amilyen az egykori
- Népszovetségi Konyvtir. A hely és az intézmény
taldlkozdsa még kiilon is érdekessé, vonzovd tette itt a
munk4t, Talin annyira érdekessé, hogy a szubjektiv
emlékezésen tilmenden is érdemes az ottani tapasztala-
tokbdl valamit kozreadni [2]. Alighanem azonban a
szubjektiv elemek — megldtdsok, észlelések — teszik
igazdn hitelessé a szakmai mondanival6kat is. Ezért a
személyes megjegyzések nemcsak inditéi lesznek a kozel
hétéves genfi ENSZ-tisztségvisel6i palydmrél adott
képnek, hanem 4t meg 4tszoévik majd e dolgozat egészét
is,

Személyes motivéacidk

Emlékezéseimnek eredetileg a kovetkezd cimet
szdntam: Kellemes évek a genfi ENSZ Konyvtirban . . .

* A szerz6t 60. sziiletésnapja alkalmdbdl a korményzat a Mun-
ka Erdemrend arany fokozatdval tiintette ki. Visszaemléke-
zését a TMT ebbél az alkalombdl kbzli. — A szerk.

De ha ezek olyan kellemes évek voltak — kérdezhetnék,
miért nem maradtam ott, és irom e sorokat aktiv Chief
Librarian minGségemben, nem pedig az MTA Konyvtdra-
bél? A kérdés jogos, a vélasz egyszeri.

A Magyar Tudomnyos Akadémia akkori vezet6i —
Rusznydk Istvin elndk és Erdey-Gruz Tibor f6titkdr —,
amikor az ENSZ kikérése a genfi posztra megtortént,
azzal jdrultak hozzd ideiglenes tdvozdsomhoz (fizetés
nélkiili szabadsdg), hogy néhiny év miiltdn ujra dtveszem
az Akadémiai Konyvtdr vezetését. Ezt a funkciét akkor
(1969-ben) mir kilenc éve toltdttem be, mintegy 15 éves
akadémiai mikodés utdn (kordbban az Orszdgos
Dokumentdciés Kozpontban, majd az Akadémia Koz-
gazdasdgtudomdnyi Intézetében dolgoztam tudoményos
titkdri és konyvtdrvezet6i mindségben). Eletemnek
mindmdig egyik meghatdrozé élménye a Magyar
Tudomdnyos Akadémidn végzett munka, és nemcsak az
Akadémia vezetdi, hanem magam sem gondoltam arra,
hogy az Akadémia Konyvtdrit felcseréljem bdrmilyen
més intézménnyel (ehhez azéta is tartom magam).
Magidtdl értet6dd, mordlis kotodés volt tehdt, hogy egy
id6 utdn a két j6 koziil az Gs-jot vdlasszam. A visszatérést
meghatdrozta az Akadémia Konyvtdrdnak 1976-ban
esedékes 150. évforduléja is. fgy tértem haza az 1969.
janudr 15 kiutazds utdn 1975, szeptember 15-én,

De hogyan jut az ember — ha konyvtdros és magyar —
egy olyan munkahelyre, mint a genfi ENSZ Konyvtir, s
rdaddsul e legnagyobb és legjelentGsebb vildgszervezeti
konyvtir élére? Az ilyesminek tobb Gsszetevdje is van, és
nem egyediil a személyi kvalitdsok dontik el egy-egy
poszt elnyerésének kérdését. A regiondlis és orszdgbeli
hovatartoz4s (foldrajzi kvotdk vannak, amelyek betartdsa
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tobbé-kevésbé kovetkezetesen torténik), az éppen
kérdéses munkakor el6zménye (pl. az el6d mikodése
kozben mennyire tudott megbirkézni a bonyolult
személyi feladatokkal, a kiildottségekkel mennyire
tudott j6 kapcsolatot tartani stb.), a Kelet—Nyugat—fej-
16d6 orszdgok kozotti képviseleti egyensilyba beleilld
vdlasztds, valamint — nem utolsGsorban — a rdtermettség
(szakmai el6zmények, nyelvismeret, virhat6 diploméciai
és vezetGi készség) jatszik itt szerepet. '

Esetemben eredetileg arrél volt szé, hogy az
Unesco-ba megyek az akkoriban (1967) megszervezni
tervezett uj fGosztdly, a DBA (Documentation—Biblio-
thdques—Archives) igazgatéi munkakoérébe [3].  Ezt
kovetden, 1968 nyardn a Kiiliigyminisztérium utjdn jott
az ajdnlat az ENSZ New York-i székhelyérdl a genfi
ENSZ Konyvtdr igazgatoi munkakorére. Kihivtak , kdde-
rezésre” Genfbe, és nem sokkal rd az ENSZ genfi
hivataldt irdnyit6 fétitkdrhelyettes tdviratban felajinlot-
ta az 4ll4st.

E dontés hdttér-anyagaként szélhatnék ugyan konyv-
tarosi pdlydm elGzményeirGl (pdlyamodositdssal keriil-
tem rd), diplomata pélyafutdsomrél, mely a Rajk-perrel
ért véget, az azt koveté vessz6futdsrél, konyvtdrosi
pilydm kezdeteirél, legalacsonyabb fokair6l, amelyekre
— kivéltképp a Népkonyvtiri Kozpontra — ma is
megbecsiiléssel, szerettel gondolok vissza, de mindez til
messzire vezetne,

A genfi munkdmhoz vezetG utat egyébként kozel 150
magyarul és idegen nyelveken megjelent szakpublikicio,
két konyv és tobb nemzetkdzi megbizds, bizottsdgi
tagsdg és tisztségviselés (pl. a Nemzetkozi Térsadalomtu-
domidnyi Dokumentdciés Bizottsdg elnoki tiszte), tanul-
manyit szegélyezte. Mindezek f6leg a tdrsadalomtudo-
ményi informécié, a tudomédnyszervezés és a konyvtar-
tan teriiletérdl. Az okleveles konyvtdrossdg, a kozgazda-
sdgi kandiddtusi cim, a nemzetkoézi szakmai munka, de
foleg az MTA-ban betoltott munkakor jelentett uj
megbizatdsomhoz referencidt.

Ez is egyik megkozelitése a cimben feltett kérdésnek:
hogyan legylink nemzetkozi konyvtirosok? Nem
torvényszeriiek a vdzolt szakmai el6zmények, inkdbb
jelzik a lehetséges utat.

Miel6tt azonban a tulajdonképpeni szakmai kérdések-
re ratérnék, szindékom szerint esszé-visszaemlékezést
irvin és nem oknyomozé torténelmet, hadd emlitsem
meg a személyes motiviciék kapcsdn, ntiért is érdekelt az
ENSZ-munka (az anyagi és vildgldtési elényok mellett),
és hogyan maradt meg bennem az ENSZ mint
vildgszervezet.

Az ENSZ-rél: a bélcs&tdl a koporsbig

Arnyék és illizié

Az ENSZ-et megalakuldsitol egy kudarc drnyéka és
egy illizi6 — majd ennek fondkjaként az illizidtlansdg —
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Rézsa Gy.: Hogyan legyiink nemzetkozi konyvtirosok?

kiséri utjdan. A kudarc drnyéka: a Népszdvetség
pilyafutdsinak betorkoldsa a mdsodik vilighdboriba. Az
illizié: a mdsodik vildghdbord borzalmainak kovetkez-
ményeként és tanulsigaként minden médsképpen, minden
jobb lesz a fasizmus eltiprésa utdn, és ennek a ,,minden
jobb lesz”-nek egyik jelentékeny eszkdze és egyben
megtestesitSje az 1j vildgszervezet, az ENSZ lesz.

Szine és fondkja

Az ENSZ fenndlldsinak kozel 40 esztendeje 6nmagi-
ban is jelez valamit. Ha minden nem is lett ugyan jobb,
nem is lett minden mdsként, de szemben a hisz évig
létezett Népszovetség hatokorének és tagdllamai szdmd-
nak dllandé zsugoroddsdval, az ENSZ immér kozel
negyven évet ért meg, hatésugara és tagillamainak szdma
pedig dllandé novekedést mutat, Ez a tendencia — persze
— nem az ENSZ-b6l Onmagibdl kovetkezik, nem
ontorvényli eredGje a nemzetkozi egyiittmikodés
novelésére és erGsodésére irinyulé erdfeszitéseinek. A
vildgszervezet megviltozott szerepe a gyarmatbirodalmak
széthullisira és a fejl6d6 orszdgok megjelenésére, a
vildghatalmak erGegyensiilydra, a szocialista vildgrendszer
kialakuldsdra vezethetd vissza, Az ENSZ azonban még
igy is az egyik legfGbb csatorndja és katalizdtora a
viligméretii egyilittm(ikodés folyamatdnak, amelyre egy-
ben aktivan visszahat.

Az ENSZ: a tagdllamok. A vildgszervezet miikodését
biztosité Titkdrsdg: végrehajté szerv. Az ENSZ olyan,
amilyennek a tagillamok akarjik, vagy hagyjik hogy
legyen. A politika a kormdnyok kezében van. A politika
végrehajtdsa a szervezet titkdrsiga 4ltal csak igen
korldtozottan vagy egydltaldin nem médosithatja ennek
lényegét, Ezért az ENSZ eredményei és kudarcai
egyardnt a tagillamokban keresendék, Az ENSZ birélata
— amiben nem sziikolkodik a vildgszervezet — egyben
onbirdlat is,

Ami pedig az ENSZ szakositott szerveit illeti, azok
munkdja minél konkrétabb, anndl inkdbb tlinik nélkiiloz-
hetetlennek. Ez alél a Titkdrsig munkdja sem kivétel.
Gondoljunk csak a nemzetkézi kdbitészer-ellendrzésre, a
menekiiltek kérdéseinek intézésére, az Eurpai Gazdasé-
gi Bizottsignak a Kelet—Nyugat kozotti kereskedelmet
elémozdité tevékenységére, amely a ,détente” 1itjit
egyengette stb,

A sokat és indokoltan szidott verbalizmus tiltengése
pedig velejréja minden nemzetkozi — és tegyiik hozzd —
nemzeti biirokrdcidnak. Az dltalam ,,Anti-Coolidge
effektus”-nak nevezett valamir6l a kényvtdri munkéval
kapcsolatban lesz sz6.

Az id6k folyamin az ENSZ-szel kapcsolatos kezdeti
illiziékat fokozatosan felvéltotta az illiziétlansdg, majd
tartésan nyomédba szegodott egész tevékenységének.
Mind a kritikdtlan illizié, mind a rezigndlt illiziétlansdg
— természetesn — indokolatlan. Olyan taldn az ENSZ,
mint ahogy az él6lények érzékelik az oxigént: jelenléte
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magdtél értet6dS, észre sem vehetd, ritkuldsa vagy
hidnya azonban azonnali veszélyt jelez. Minden valdszi-
niiség szerint a vildg sokkal rosszabb és veszélyesebb
volna az ENSZ nélkiil.

Ennyit, csak ennyit 4ltaldban az ENSZ-16l, egy volt
tisztviselGje szemszogébal.

Az els8 és megmaradt teend8k

Kordbban, 1963-ban egy értekezlet alkalmédval madr
jirtam a genfi konyvtdrban. Itt ismerkedtem meg A.
Breycha-Vauthier-vel, a konyvtdr akkori vezetdjével, a
nemzetkozi konyvtdros vildg ismert személyiségével,
Egyikiink sem gondolta akkor, hogy az eléd és az utéd
taldlkozik egymdssal. Késébb Breycha-Vauthier Budapes-
ten jdrt csalddtorténeti kutatdsi Ggyben, majd genfi
posztom elfoglaldsa utdn is tobbszor talilkoztunk, hol
Bécsben, a Theresianumban, ahol az osztrdk diplomd-
ciai akadémidt igazgatta, hol meg Genfben, amikor
megldtogatott. Kedves, nyiltszivii emberként maradt meg
emlékezetemben.

Régi népszovetségi és ENSZ-tisztviseld volt, a Mdltai
Lovagrend tagja, legitimista, jelentGs ndciellenes multtal.
Legelsé taldlkozdsunkkor ,,bon mot” formdjiéban mond-
ta el, hogy mi a dokumentdcio: , dilettdns médon végzett
konyvtdri munka”. Akdr komolyan gondolta ezt, akdr
nem, a konyvtar poziciéja munkakorom elfoglaldsakor —
1969 janudr kozepén — megfelelt ennek a szellemnek.
Konzervativ légkor uralkodott benne. Breycha-Vauthier
akkor médr mintegy négy esztendeje nyugdijba ment,
illetve reaktivildsa folytdn az osztrdk korminy diploma-
tdjaként volt nagykovet a Kozép-Keleten. A konyvtirban
erds volt a hierarchia-tiszteletre irdnyulé torekvés.
Breycha-Vauthier egy alkalommal — mdr mint osztrdk
diplomata — egyik genfi ldtogatdsa sordn korholt, hogy
egyszerii bejelentésre azonnal fogadtam. Ez nem helyes
— mondta, mert befelé-kifelé egyarint azt a ldtszatot
keltheti, hogy nem vagyok eléggé elfoglalt, ezért konnyii
simén bejutni hozzdm,

Silyos hiba volt vezetési interregnumban hagyni
éveken keresztil a kényvtdrat, és talin még tovibb is
hizédott volna ez az dldatlan dllapot, ha a genfi
ENSZ-hivatal j fétitkdrhelyettese — fGigazgatGja —, V.
Winspeare-Guicciardi (olasz diplomata) 4ltaldban nem
prébél hozzdkezdeni a rendcsindldshoz. Ennek keretében
keriilt sor a konyvtdrigazgat6i hely betoltésére is. A
konyvtir szakmailag és mordlisan egyardnt silyos
helyzetben volt. A két dolog Osszefiiggbtt. A rossz
mordlis helyzetet bizonyos személyi problémék okoztdk.
Réluk, bar koztudottak voltak, itt nem kivdnok szélni.

Ha téméren, egy-egy széval kellene megfogalmaznom
a genfi konyvtirban megolddsra vdré legfontosabb
feladatokat, a kovetkezd fogalmakkal operdlhatnék:
légkoér (emberi kapcsolatok), koncepcic (fejlesztési
elképzelések), szervezettség (kOnyvtdri nagyilizemnek
megfelel normativik kialakitdsa), kezdeményezdkészség

(kapcsolatok az ENSZ egyéb szerveivel), kdltségvetés—
szemelyzet (kitorni a technikai és 1étszim-elmaradottsdg-
bél). Mindegyikr6l néhény szét.

Mint mdr emlitettem, a légkér nagyon rossz volt. Sok
kisebb-nagyobb csoportosulds, torzsalkodds, egymds meg
nem becsiilése mérgezte, Kifelé a konyvtdr tekintélye a
minimdlisra csokkent; a tobbéves kimaradds a vezetésben
— ahogy ez nem ritkdn lenni szokott — bizonytalansdggal
jart. A mintegy I8 ndciobdl toborzott gdrda nem tartott
Ossze, nem akart tenni semmit az intézmény jovdjéért.
Ez a jov6, ez a perspektiva azonban csak tdvlati
koncepcibdl derenghetett volna fel, ilyesmi pedig nem
volt. Ennek részben kiilsé okai is voltak, Ordogi kér
alakult ki: mivel a konyvtir nem kezdeményezett,
potencidlis haszndléi sem biztak benne, kifejezetten
igénytelenek voltak vele szemben. Ez vonatkozott az
ENSZ vezetésére is. Naprdl-napra mentek a dolgok. A
nehézségeket tetézte a szervezetlenség, hidnyzott pl, az
ekkora intézmény miikédéséhez nélkiilozhetetlen szerve-
zeti rend. Egyéni munkakori leirdsok (job description)
voltak ugyan, de nem volt az intézetnek szervezeti
szabdlyzata. Nem vagy csak hézagosan voltak meg a
gyljtemények haszndlatdt szabdlyozo elBirdsok. A New
York-i Dag Hammarskjold Library (DHL) gyakorlatilag
elnyelte az ENSZ konyvtdri szolgdlatra jévdhagyott
koltségvetésének nagyobbik részét. A genfi kdnyvtdr —
az ENSZ legnagyobb tudominyos intézménye — a
szegény rokon szerepét toltotte be. Teljes volt az
ardnytalansdg a két konyvtir ellitdsa kozott, A genfi
konyvtir egyébként egész hivatali miikodésem alatt nem
tudott kitorni a kéltségvetési—személyzeti alulfejlettség-
b6l, noha szdmos tdrgyalds, memorandum, energia-
befektetés célozta ezt. Igéretek voltak, teljesités kevés.

Kilon problémit okozott az ECE/UNCTAD Joint
Reference Unit (Eurépai Gazdasigi Bizottsdg/ENSZ
Kereskedelmi és Fejlesztési Konferencia Kézos Téjékoz-
taté Szolgdlat), amelynek szerves helye a konyvtdr
keretében lett volna, ahova végilis keriilt a sokéves
el6készité munka utdn, de mir tdvozdsomat kovetden.

Nem kevésbé volt kellemetlen — és ez visszautal a
tekintélynélkiiliségre és a koltségvetés hidnyossigaira —,
hogy a Konyvtdr elSirdnyzatiban egyszeriien nem
szerepelt kikiildetési koltség. A hivatal féigazgatéjanak
megértésébdl 1969-t61 azonban évi mintegy 2000 dollar
szolgdlta a hivatalos utak fedezetét, Egy id6 utdn ez
elényos lett a New York-i kényvtar szdmdra is, mert — a
genfi hivatal koltségvetésének terhére — az eurépai
szakmai konferencidkon a genfi konyvtir vezetGjére
bizhatta az ENSZ képviseletét.

Az elGléptetésekben ugyancsak elmaradds volt, Ezt az
évek sordn j6 részben sikeriilt behozni, Uj emberek is
keriiltek a konyvtdrba az uj feladatokra (pl. dokumen-
téci6, referensz munka fejlesztése), de nem mondhat-
ndm, hogy minden esetben jol vilasztottam. A hivatal
foigazgatéja — akivel wvégig a legharmonikusabban
miikodtiink egyiitt — szabad kezet adott a toborzdsban.
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A konferenciavéros konyvtéra

Genfet bizvast lehet a nemzetkozi konferencidk
virosdnak tekinteni, voltaképpen a Népszovetség kora
6ta az. A Népszovetségi Palota (Palais des Nations)
Konyvtdra, a genfi ENSZ Konyvtir [4] pedig minden
bizonnyal a konferenciaviros konyvtirdnak tekinthetd,
sot azt is mondhatndim, a konyvtir léte nem Kkis
mértékben tette lehetGvé a konferencia-székhely kialaku-
ldsit. De nemcsak konyvtirrél van ez esetben szd. A
genfi ENSZ Konyvtir egyben valésigos nemzetkozi
kapcsolati tanulmdnyi koézpont, lévén hivatali feladatain
(ENSZ Titkérsdg, delegdcik és konferencidk) messze
tilmenden az egész vildgbdl jott tdrsadalomtudomdnyi
kutatok egyik jeles taldlkozohelye. Sajdtos szerepet tolt
be a svijci és 4ltaldban az eurdpai kényvtdri rendszerben,
mintegy bdzisa ezeknek a nemzetkozi kapcsolatok
tanulmdnyozdsa vonatkozdsiban. Mig példdul a New
York-i Dag Hammarsk;jold Library az USA-beli és a New
York-i tudomédnyos konyvtirakra tdmaszkodhat munkad-
jdban (pl. New York Public Library, Columbia
University Library), addig Eurépdban a helyzet fordi-
tott: az eurdpai kutatok és konyvtdrak tdmaszkodnak a
nemzetkozi kapcsolatok vizsgdlatdban a genfi ENSZ
Konyvtarra.

A Konyvtir funkciéja tehdt alapvetden kettds:
egyfeldl hivatali konyvtdr, masfel6l a kutatok kozosse-

Hivatalos dokumentumok és

Rézsa Gy.: Hogyan legyiink nemzetkézi kényvtirosok?

géé. Gylijtékore a torténeti stidiumoktdl kezdve, a
korszer(i kutatdsszervezési kérdésekig a tarsadalomtudo-
ményok széles spektrumit fogja dt. Integrdlt tudomd.
nyos intézmény, amely levéltdri—kézirattari—muzedlis—
konyvtdri—informdciés funkciékat egyardnt elldt. Ezért
is éreztem rogton ismerGsnek — és rokonszenvesnek — a
széles kori funkciérendszert. Még abban is hasonldsdgot
fedeztem fel az Akadémiai Kényvtdrral, hogy mindkét
intézmény korldtozottan nyilvdnos: hivatali vagy tudo-
mdnyos munkét végzdk haszndlhatjdk.

A Konyvtdrt egyidejiileg alapitottdk a Népszovetség-
gel 1919-ben, és 1920-ban a Titkdrsdggal egytitt keriilt 4t
Londonbél Genfbe. (Az egyidejii keletkezés ujabb
hasonldsig az MTA-val és kényvtdrdval, és hozzdtehe-
tem: egyetlen intézmény ez a genfi konyvtdr, amely a
Népszovetség—ENSZ. kontinuitdst képviseli, akdrcsak az
Akadémiai Konyvtdr az akadémiai kontinuitast.) 1936-
ban épiilt fel a Palais.

John D. Rockefeller Jr. 1927-ben 2 milli6 dolldros
alapitvinyt ajénlott fel a Konyvtdrnak, hogy az hivatali
teendGin tilmenden a nemzetkozi kapcsolatok kutatési
kozpontja és a nemzetkozi megértés eszkoze legyen (a
mai napig élvezi a Konyvtdr az alapitviny kamatait),

A Konyvtdr tevékenységének sematikus dbrdzoldsa az
1. dbrdn lithaté.

Hivatalos testiiletek

kiadvdnyok
ENSZ ENSZ
(Népszdvetség) (Népszdvetség)
patvetely ENSZ Kényvtér patvacsly
ENSZ-rendszer Barik ENSZ-rendszer
en
Kormaényzati szervek Korményzati szervek
Nemzetk8zi kormanykdzi A Ny Nemzetk8zi kormanykézi
oo INPUT OUTPUT :
és nem-korménykozi szer- és nem-korméanykozi szer-
vezetek Szo'gél' vezetek
Akadémikus kiadvdnyok tatdsok Akadémikus testiiletek

szakirodalom, kényvek,
folyéiratok stb.

és egyéni kutaték

1. dbra Az ENSZ Konyvtdr tevékenységének sematikus dbrézoldsa

Az emlékezést fel6lel6 idGszakban mintegy 800 ezer
kotetet szamlilt az dllomdny, a kurrens id&szaki
kiadvdnyok szdma 10 ezernyi volt, az egyéb dokumentu-
mok (working papers, jelentések stb.) millickat tettek ki.
Az dllomédny nagysigdnak érzékeltetésére alkalmasabb a
polc-folyéméterek szdma: 35 kilométer volt hossziisé-
guk. Gazdagon, sok ezres szdmban voltak taldlhaték a 10
emeletes raktdri rendszeren kiviil is konyvek, folyédira-
tok, nevezetesen a szakositott olvasétermek (nemzetkozi
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dokumentumok, id&szaki kiadvdnyok, kozgazdasig és
jog, szocidlis kérdések, referensz, torténeti gyiijtemé-
nyek) &dllomdnydban. Az olvasétermi rendszer egyben
képet is ad a legfontosabb 4llomany-testekrél.

A Koényvtirnak a referensz-kérdésektsl az igényes
irodalomkutatdsig mindennel kellett foglalkoznia. El
kellett ldtnia a Palais mintegy 3000 alkalmazottjit és a
konferencidk résztvevSit. Erre nézve jellemzd, hogy
1974-ben mintegy 5600 konferencidt tartottak a
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FPalais-ben, de ezen kiviil ki kellett elégiteni a ,kinti”
konferencidk (pl. az Eurdpai Egylittmiikodési és
Biztonsdgi Konferencia) érdeklddéit is.

A Konyvtdr két alapkiadvdnya a huszas évek médsodik
felében indult Monthly List of Books Catalogued és a
Monthly List of Selected Articles. A két kiadviny évente
mintegy 13 ezer tételt tartalmazott.

‘Miikodésem idejére — 1972-re — esik a Catalogue of
Periodicals megjelentetése tobb, mint 10 ezer tétellel.
1970-ben inditottuk meg a Reference Lists c. biblio-
grifiai—tdjékoztaté sorozatot 1200-2000 példinyban.
J61 fogadtik a Kelet—Nyugat kereskedelemrél széld
bibliografidt, a nemzetkozi Jogi Bizottsdg tevékenységét
bemutaté indexet stb. Az ENSZ vezetdi és a kormdnyok
pozitivan értékelték az 1973 végén Genfben tartott
kozel-keleti konferencia alkalmdbdl mikrokdrtydn ki-
adott bibliografidt, amely a térség kérdéseivel foglalkozo
ENSZ-dokumentumokrél (1947—1973) tdjékoztatott, és
nem kevesebb, mint 8 ezer tételt tartalmazott.

A Konyvtdr kordbbi elszigeteltségébdl kilépve, nagy-
mértékben jarult hozzd az UNITAR-ral (az ENSZ
Kutatdsi és Képzési Intézete) és egyéb szervezetekkel (pl.
a FID-del) egylitt a nemzetkozi dokumentdcids ismere-
tek terjesztéséhez és oktatdsihoz. fgy példdul 1972-ben
segitette a Genfben megtartott elsé nemzetkozi szerveze-
ti dokumentdcids vildg-szimpézium szervezését [5].

Killon kell szélni a torténeti gyfjteményekrdl,
amelyek alapja a Népszovetségi Levéltar. Erre vonatkozé
oOsszedllitis a Guide to the Archives of the League of
Nations, valamint az Archives de la Société des Nations.
Répertoire général 1919-1946, 1-3. vol. Oreg hiba,
hogy ezt a levéltdrat soha magyar kutaté 4t nem nézte
még, pedig ugyszélvin kimerithetetlenek benne a két
vilighdbori kozotti idészakra nézve a magyar vonatko-
zdsu iratok (optdns per, magyar pénziigyi helyredllitds
sth.). A Nemzetkozi Kapcsolatok Mizeumanak magyar
vonatkozdsai Kelen és Derso (Dezs6) vildghirii karikati-
rii és grof Apponyi Albertnek Ldszlo Fiilop dltal
megfestett arcképe, gondosan elkiilénitve BeneS, Titules-
cu arcképeitdl. :

Ez volt tehdt szintere és kerete genfi miikodésemnek,

All6kép és perspektiva

A Konferenciavdiros kényvtdira cimii fejezet nagyjd-
bol-egészébsl bemutatja a genfi ENSZ Konyvtdr
funkcioit, feladatait és jelzi problémdit is. Hirom,
dltalam legjellemz&bbnek itélt dokumentum in extenso
torténd kozreaddsa részleteiben és teljes konkrétsdgban
mutathatnd be a tdrgyalt idészakban kialakult koncep-
ci6t, ennek megvalsitdsira irdnyulé erdfeszitéseket,
eredményeket és fogyatékossdgokat egyardnt [6]. Ezek
azonban taldn még az indokoltndl is jobban ellankaszta-
ndk az olvasé figyelmét, ezért csupdn utalok beléliik

kettore, és egyet adok kozre kozel teljes terjedelemben,
mivel azt tekintem genfi munkdm foglalatdnak, Gsszege-
zésének.

A hirom széban forgé dokumentum ddtuma sem
érdektelen. 1969, augusztus 12-i kelettel mdr elkésziilt a
Konyvtar elsé fejlesztési programja (1969—1975), mig
1975. szeptember 8-i kelettel az Gsszegezés (ennek adom
kozre teljes szovegét, mivel ebben értelemszeriien a
fejlesztési program fébb elgondoldsai is megtaldlhaték).
Ezek még belsé dokumentumok voltak. Végil — 7975.
szeptember 22-i kelettel — a fGigazgaté megerGsitette a
konyvtarhaszndlati  szabdlyzatot, az elsé ilyesfajta
dltalanos rendelkezést a Konyvtdr torténetében. Jellem-
26 a fGigazgato bardti gesztusa: a haszndlati szabdlyzatot
elutazdsom el6tt két nappal, szeptember 12- kelettel
frtam ald, 6 maga pedig tiz nappal késébb — mintegy
preambulumot irva hozzd — adatta kozre, aldirdsdval
ywhivatalositvan”, kotelezd jelleggel.

Ime, tehdt a koribban emlitett belsé ,.elkoszond
lizenet” szovege:

G/AD 321/1 (1)DIR-CONFI
1975. szeptember 8.

Féigazgaté Ur!
A Genfi Konyvtdr helyzete és kildtdsai

Megdllapoddsunk értelmében megkiildom Onnek a Konyvtar
helyzetérdl szélo rovidre siritett elemzést, és ehhez csatolva egy
szakcikk kéziratdt, amely a Genfi ENSZ Kényvtdr — a
nemzetkozi kapcsolatok kutaté kézpontja cimet viseli, és amely
osszefoglalé ismertetést ad a Kényvtdr kiilonbdzo tevékenységei-
161,

Az a hat é fél év, amelyet 1969 januarjatél 1975
szeptemberéig a Konyvtar élén eltbltottem, lehetdvé teszi
szimomra, hogy — jelen esetben csak nagy vonalakban és
részletekbe valé bocsdtkozds szdndéka nélkiill — felvdzoljam
tapasztalataimat, illetve hogy ezek alapjdn javaslatokat tegyek az
ENSZ legnagyobb tudomdnyos intézetének jovdjével kapcsolat-
ban. ElsGsorban a problémdkrél fogok beszélni. Ami pedig az
egyes eredményeket illeti, ismertetésiiket a mellékelt cikkben
fogja megtaldini,*

1. Mindenckel6tt egy nagymeéretii tudomdnyos intézménynél
— éppen jellegéb6l fakadéan — mindig felmeriilnek bizonyos
problémdk. Ami magdt a Konyvtdrat illeti, ennek gydjteményei
messze meghaladjdk az ENSZ és a kormdnyzatok kozvetlen
érdek16dését. fgy tehdt a kutaték vildga az, amely a
leghivatottabb arra, hogy a Konyvtdrat igazi értékei szerint
becsiilje meg.

Nem kielégité az ENSZ felsG vezetése és a kormanyzatok
érdeklGdése. Az egyik legfontosabb és legsiirgdsebb feladat tehdt
az, hogy minden rendelkezésre dllé eszkdzt megragadjunk a fent
emlitett forumok nagyobb érdeklédésének felkeltésére. Egyebek
kozott meg kellene konnyiteni a nagykovetek csoportjainak, az
ECOSOC delegdtusainak a Konyvtdrral valé taldlkozéit, tovibbd
terjeszteni kellene a Konyvtarral foglalkozé publikdcidkat,

* 1d. aJegyzetek 4. tételét.
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valamint ltogatisokat kellene szervezni a New  York-i
magasrangi tisztviselGk szdmadra, hogy csak néhdnyat emlitsek a
szdmitdsba jov eszkozokbdl, Ez tehdt az elsd javaslat.

2. A szép latszatok ¢és a kifogdstalan kollegidlis kapcsolatok
ellenére a New York-i és a genfi ENSZ Kényvtdr kozti viszony
még sok kivdnnivalét hagy hdtra. Ugyanis a New York-i konyvtar
koltségvetésének és személyzetének fejlesztése (részben) a genfi
konyvtar koltségvetési és személyzeti fejlesztésének rovdsdra
torténik. Ez egyfajta hatrinyos megkiilonboztetés. A két
intézmény statisztikdi és teljesitményei egydltaldn nem indokol-
jdk a koltségvetés terén fenndlld dllandé megkiilonboztetést.
Mindazondltal a Konyvtdr valamennyi problémdja koziil a
legsilyosabbnak a személyzet Iétszdmdnak elégtelensége bizo-
nyul. Masodik javaslatom tehdt az, hogy ez a probléma — az
adminisztrdcids és igazgatdsi iigyekkel megbizott fGtitkdrhelyet-
tes részvételével — a legfelsd szinten keriiljon megvitatdsra.

3. Mindaz, amit a 2. pontban kifejtettem, elsésorban annak a
ténynek tulajdonithaté, hogy az ENSZ nem rendelkezik
hatdrozott politikdval sem a konyvidriigy, sem pedig a
dokumentdcic terén. Az lgyek intézése egyik naprdl a mésikra
térténik, az egész tevékenység koncepcid, globdlis és tdvlati
megkdzelités nélkiil folyik. Ezzel kapcsolatban utalok a Tyuling
asszonnyal* kozdsen készitett memorandumunkra (NIT/MT. ..
1972. jinius 23.), amelyet Lewandowski urhoz** New York-ban
vald tartézkoddsom idején intéztiink. Sem a magasabb szinteken,
sem pedig az alacsonyabbakon nincsen egyetlen olyan szerv vagy
akdr csak egyetlen felelds tisztvisel6 sem, amelynek illetve akinek
feladata volna, hogy a konyvtdri és dokumentdcios ligyekkel
foglalkozzék. Igy tehdt felmeriil annak a sziikségessége, hogy
mindezeknek a funkcidknak az ellatdsira illetékes szervet
hozzanak 1étre, és hogy megbizzdk a konyvtdri és dokumentdcids
iigyek feleldsét — f&titkdrhelyettesi szinten, Ez tehdt a harmadik
javaslatom.

4. Az 1-3, pontokban szerepld javaslatok a genfi Konyvtdr
iigyeivel kapcsolatos ,,magasabb politikira”® vonatkoznak, de
vannak olyan javaslatok is, amelyek csakis vagy magdnak a
Kényvtarnak az 6sszehangolt eréfeszitései alapjan, vagy pedig a
mar megkezdett akcidk folytatdsa révén valdsulhatnak meg. Ezek
a javaslatok a kovetkezdk:

4]a. Az elhelyezés tekintetében a Konyvtdr kedvezd koriilmé-
nyek kozott dolgozik: eldszor is a gylijteményeknek a
raktdrakban tértént djjdszervezése, mdsodszor a tdmor polcrend-
szer beszerzését elBirdnyzé 1976-1977-es koltségvetés, végiil
harmadszor, de nem utolsésorban a nemrégiben a Konyvtdr
rendelkezésére bocsdtott XV, terem berendezése és szolgalatba
dllitisa — ez a hdrom tényezd igen kedvez$ hatdst gyakorol a
munka menetére, é pozitiv kdvetkezményei még legaldbb
nyolc-tiz évig fognak érvényesiilni,

4/b, Folytatni kell az id8szaki kiadvinyok kezelését, illetve a
referensz-célokat ellité automatizdldsi program fejlesztését.
Ennek a programnak a j6vdje szintén azoktdl a dolgoktdl fiigg,
amelyeket a 2. pontban kifejtettem,

4fc, Kibontakozds alatt 4ll egy nagyszabdsi program, a.
DEVSIS (Development Sciences Information System = Fejlesz-
téstudomdnyi Informdciés Rendszer), amely valdszinileg az

ENSZ rendszerébe fog majd beleilleszkedni.*** Az ECOSOC'

s New York: ENSZ konyvtdrigazgato
**  ENSZ f6titkdrhelyettes
**%*  Nem igy tortént. R. GY.
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Rézsa Gy.: Hogyan legyiink nemzetkozi konyvtérosok?

feladata lesz, hogy az Office of Science and Technology
(Tudomdnyos és Miiszaki Hivatal) (itmutatdsai alapjan megvitassa
ezt a programot, osszhangban az Unesco-val és a Nemzetkozi
Munkaiigyi Hivatallal, Einhaus drnak — az Office of Science and
Technology genfi képviscldjének — madja lesz majd arra, hogy
ezeknek a programoknak az alakuldsdrdl tdjékoztassa a
Konyvtarat,

4/d. Bizonyos tdjékoztatd tevékenységeket, mint amilyen a
Reference Lists is, aktiv médon kell folytatni (bibliografidk,
indexek stb.).* Ezzel kapcsolatban publikicids programot
llitottunk ossze.

4le. Folytatni kell az ENSZ-en kivill es§ keretekben
megkezdett tevékenységeket a nemzetkozi szervezetek dokumen-
tdcidjdban torténd képzés terén (Gsszhangban az UNISIST, az
UNITAR _ programokkal és egyéb szervezetekkel).

4/f. Hasonldan az elmiilt évek gyakorlatihoz, a lehetdségek-
hez képest maximdlis mértékben kell biztositani a Kényvtar
szakképzett személyzetének részvételét a memzetkézi szakmai
tevékenységekben.

4/g. Meg kell valésitani a Konyvtdr torténetének publikdldsat.

5. A" Konyvtar szervezdse ¢és vezetése tekintetében a
kovetkezdket kell megmeliteni:

5la. Elkésziilt és részben meg is valdsult a Konyvtdr
1969-1975-Gs fejlesztési terve. Mindazondltal, egyes pontok
vonatkozdsiban még nem beszélhetiink eredményekrdl, Az
ENSZ érdekeit szolgdlnd egy 1976-1980-as fejlesztési terv
kidolgozdsa, amelyet az el6z6 terv eredményei és hidnyossgai
alapjan dllitandnak Gssze.

5/b. 1973-ban elkésziilt a genfi ENSZ Kényvtdr szervezési
kézikonyve, amelyet naprakészen kell tartani, hogy a szervezési
¢és igazgatdsi teendGkhoz utbaigazitdst adjon. Az 1969—1975-6s
fejlesztési terv idOszakdban (ldsd 5/a) a Kényvtar mind szerkezeti
felépitését, mind pedig igazgatdsi rendszerét tekintve megszildr-
dult. A Kézikonyv egyrészt ennek a folyamatnak az eredménye,
mdsrészt pedig ,,kalauza” a tovdbbi szervezeti fejlédésnek.

5lc. Rovid id6n beliil meg kell jelennie a féigazgatd
korlevelének, valamint a Koényvtir igazgatdja 4ltal aldirt
Konyvtdrhaszndlati szabdlyzatnak. Ez igen fontos lesz, hiszen ez
az els6 olyan alkalom, amikor a Hivatal f8igazgatdjanak
hatdskorében késziilt dokumentum ismerteti a kényvtarhasznala-
tot.

5/d. Kiilonds figyelmet kell szentelni a Service commun des
Références CEE/CNUCED (EGB/UNCTAD Kézds Tajékozta-
tdsi Szolgdlat) és a Konyvtir kozott fenndllé kapcsolatnak.
Fontos, hogy az AMS (angol réviditése az ENSZ szervezési—igaz-
gatdsi vizsgdlati tanulmdnydnak) ezekre vonatkozé ajdnldsai
megvaldsuljanak.**

5le. Ami a személyzeti vdltozdsokat illeti, eltekintve néhdny

- még folyamatban 1évG esettGl (az ezekre vonatkozd jegyzéket

dtadtuk a Személyzeti Osztdly vezetSjének), az 1969—1975-6s
fejlesztési terv idGszakdban 38 elléptetésre és munkakori
dtsoroldsra keriilt sor (az alkalmazottak szdma 45 {6).

6. Féigazgaté trnak kiildott jelen levél mdsolatdn kiviil a
kovetkezd fGkonyvtdros rendelkezésére fognak dllni a Konyvtdr
osztdlyvezetdivel és egyéb tisztségviselGivel tartott havi értekez-
letek emlékeztetdinek bekottetett példdnyai, tovabba négy olyan
kotet, amely a Konyvtdr legfontosabb dokumentumait tartal-
mazza, Ezenkiviil ugyancsak rendelkezésére 4ll a Konyvtar
személyzetének hivatalos kikiildetéseirél beszdmold jelentés-

. Folytatdédik. R. GY.
**  E szolgdlatnak a Konyvtirhoz torténd csatoldsa megvalé-
sult. R. GY.
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gyilijtemény (évenként kottetve), valamint két speciilis dosszié,
amely a folyamatban 1év6 kéltségvetési és igazgatdsi ligyekre
vonatkozik.

Féigazgatd Ur! Tudatosan elkeriiltem, hogy utaljak azokra a
szubjektiv  kedvezStlen koriilményekre, amelyek hivatalba
lépésemet megeldzték, és amelyek silyos kovetkezményekkel
jartak — On ezeket ugyanolyan jdl ismerte, mint én. Mdsrészt az
az Brzésem, hogy a Konyvtdr fejlesztésében elért eredmények
nincsenek ©Osszhangban sem a sajét, sem pedig kollégdim
torekvéseivel, er&feszitéseivel, hiszen még rengeteg tennivald
marad a Kényvtdrban rejl6 lehetGségek kiakndzdsdra,
Befejezésiil, Foigazgato ﬂr, szeretném megkdszonni azt a
kitiintetnGé bizalmat, megértést é tdmogatdst, amelyben a
Koényvtdr igazgatdjaként eltSltott éveim egész ideje alatt
részesitett.
Kérem Fdigazgatd l’}r, fogadja Oszinte nagyrabecsiilésem
kifejezését:
Rozsa Gyorgy
a genfi ENSZ Konyvtdr igazgatdja

Professzionalizélni a politikai
kérdéseket

Furcsdnak tlinhet mdr e fejezet cime is, hdt még a
tartalma, pedig sok minden, a dolgok legfiiszeresebbje
bele sem keriilt az érzékenykedések elkeriilése céljabol.
Anatole France mondja egyik konyvében, hogy nem
ismer kellemesebb olvasmdnyt a konyvjegyzéknél.
Nyilvdnval6an nem dolgozott nemzetkézi kormanykozi
szervezetben, mert akkor tudta volna, hogy a ,,konyv-
jegyzékek” és mds hasonlé drtalmatlan j6észdgok (mint a
katalégusok, konyvboritékok stb.) csak ldtszatra azok.
Néhdny csipos példa.

Egy alkalommal az egyik orszdg ENSZ-nagykovete
keresett fel, és tolmdcsolta kormédnydnak panaszit,
miszerint orszdgdnak szakirodalma nincs kellGen képvi-
selve az ENSZ Konyvtdrban. Kiiliigyminisztériumébal
jelezték neki, jarjon utdna a dolgoknak, Megmutattam
neki a Monthly List of Selected Articles-ben feldolgozott
folyoiratok jegyzékét. Megitélése szerint orszdgdbol taldn
még tobb folydiratot is vettiink fel, mint ami feltétlentil
sziikséges lett volna. A konyveknél persze ilyen jegyzék
nem 4llt rendelkezésre, ezért arra kértem, hogy
kiilligyminisztériuma 1tjdn szereztesse be az dltaluk
legfontosabbnak itélt, s az wutébbi hdrom évben
megjelent konyvek jegyzékét. Ezt behasonlittatom a
katalégusban, és akkor redlis képet kaphatunk a
hidnyokrél. A kovetkezd 1épés pedig annak megallapitdsa
lesz, hogy mi is lehet az oka az esetleges hidnyoknak (ha
vannak ilyenek), kit terhel mulasztds, az illetékes
nemzeti szervet-e, amely nem ldtta el nemzeti szakiro-
dalommal az ENSZ Konyvtérat, vagy ez utébbit, mert
nem szorgalmazta a beszerzést, De miel6tt még irna
kiiligyminisztériumédnak — mondottam —, emlékezte-
tem, hogy a konferencidk delegétusai nem ritkdn szerzék
is, és bizony, amikor a szerzik betévednek egy-egy

konyvtirba, hogy-hogy nem, sajit magukat keresik a
katalégusokban. Ha pedig nem taldljdk meg magukat
benniik (akdr mert valéban nem szerepelnek, akir mert
rosszul keresték magukat), akkor annak az orszignak az
irodalma, ahonnan valék, rosszul képviselt.

Vildgért sem magukat emlitik, nem ezt teszik szov4,
hanem a nemzeti tudoményos presztizsen esett csorbit.
A nagykovet megkérdezte, honnan keriiltem genfi
posztomra ilyenfajta lélektani tapasztalatokkal. Elmond-
tam neki, hogy egy olyan intézmény €élérél, ahol hasonlé
tipust problémdkkal mdr akadt dolgom (egy Akadémidn
sem teljesen idegenek a presztizs-kérdések). J6t nevetett
a dolgon, és kozolte, napirendre tér a probléma folott, és
kormdnydnak jelenti, hogy minden rendben van.

Mds, Az egyik konyvtdri tisztviselG sz6ba hozta, hogy
a katalégusokban hibdsan szerepelnek foldrajzi nevek, a
multat idézik, és sértéek némely jelenlegi hatalomra, s
ezért javasolja a kataléguscéduldk korrigdldsit. A nem
szakmabeli el sem tudja képzelni, milyen sziszifuszi
munka az ilyesmi., Valéban, a katalégus tele s tele volt
idejét muilt, sokszor Otven éve mdr érvénytelen foldrajzi
fogalmakkal, és ez a korszeriitlenség szinte havonta
boviilt az tjabb és tjabb nemzeti dllamok szinrelépésé-
vel. Arrél persze szé sem lehetett, hogy minden egyes
céduldt tételesen kijavitsunk, hiszen szdzezrekre rigott
volna szdmuk, A legegyszeriibb professziondlis megold4st
vilasztottam, Utasitottam az illetékes osztilyt, hogy
alapul véve a hivatalos ENSZ f6ldrajzi némenklatirdt, a
katalégusokban helyezzék el a megfeleld helyeken az
érvényes foldrajzi fogalmat, és alatta — a ,ld. még”
haszndlatéval — tiintessék fel, hogy még milyen foldrajzi
fogalmaknél kereshetd irodalom a széban forgé fogalom-
ra (keresztutaldsok), vagyis a f6 foldrajzi eligazitisok a
tagdllamok nevei szerint torténjenek, és a joviberm is
ezeket alkalmazzdk. A panaszok megsziintek.

De voltak kevésbé jambor tigyek is. Egy alkalommal
egy delegdcié-vezetd miniszter amiatt tiltakozott megle-
hetGsen agressziven, hogy dllamf6jét gyaldzo konyv
cimlapjit helyeztik el a VI-os szimu fGbejdrat
tirl6jdban. A boritolap semleges volt ugyan, a konyv
tartalma azonban valéban nem bardtsigos az illets
dllamfd irdnt. Mds esetben azonban — figyelmetlenségbdl
— valéban nem az ENSZ Konyvtirdnak tdrl6jdba valé
cimlap is kidllitdsra keriilt. A tiltakozds nem is maradt el.
Mindezeket az eseteket sikeriilt — a kiilsG beavatkozist
elkeriilve — a Kényvtdron beliil megoldani.

De akadt olyan kovetelés is, hogy nem csak a
cimlapoktdl, hanem egyes konyvektdl is szabaduljon
meg a Konyvtdr, féként kilénboz6 memodroktdl,
politolégiai munkékt6l. Nem volt szabad sajnélni soha az
id6t annak megvildgitdsdra, hogy ami nem kifejezetten
pamflet vagy fércmii, és valéban informativ értéke van,
annak a konyvtdrban a helye, mindenféle diszkrimindcié
nélkiill. Birmennyire Gvatosak voltunk, egyszer az egyik
konferencidra késziilt bibliogrifidnkat néhdny delegici6
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tiltakozdsdra be kellett vonnunk, mivel ,,nem kivdnatos
nevek” is szerepeltek benne, A hivatalos indok mads volt.
Altaldban mindenféle illetéktelen beavatkozisi torekvést
elhdritottam, és elégtételemiil szolgdl, hogy soha nem
keriilt kenyértorésre a sor, vagyis az ENSZ vezetdinek
nem kellett beavatkozniuk, Ha jelmondatot kellene az
ENSZ Konyvtdrinak (és dltaliban az ENSZ-nek) taldlni,
talin a legtaldlobb ez a francia kifejezés volna: ,sans
histoire” — szabad forditdsban: ,csak semmi balhé”.
Alighanem ez is hozzdjirult ahhoz — vagy fGleg ez —,
hogy amikor bejelentettem hazatérési szdndékomat,
erdsen marasztaltak.

Tualzott verbalizmus, avagy
,,Anti-Coolidge effektus"

Az ENSZ Konyvtir f6 gy(ijtokorét a hivatalos
dokumentumok teszik ki, mindenekel6tt az ENSZ, az
egyéb nemzetkozi szervezetek és a kormdnyok doku-
mentumai, Irdatlan és szinte kezelhetetlen mennyiség. A
Dag Hammarskjold Library automatizalt bibliografiai
ellenérzési programia ( United Nations Documents Index,
UNDEX. majd United Nations Bibliographical Informa-
tion System, UNBIS) virdgkoriban sem volt képes
dtfogni a szervezet dokumentumainak még harminc
szdzalékdt sem. A genfi konyvtir a maga manuadlis
indexével valésigos csoddt produkdlt — mindent és
gyorsan el tudott keresni, Ide kivinkozik a részleg
vezetGjének neve: Charles Pernoud (francia), akinél nem
kivinok soha kiilonb munkatdrsat (aki egyébként az
Orszdggyiilési és az Orszdgos Miiszaki Konyvtdrban is
betanitotta a munkatdrsakat a nemzetkozi dokumentu-
mok kezelésére), de meg kell emlitenem 6 segitGtdrsa,
Miguel Vinuelas (spanyol) nevét is. GyGzték a rdjuk
zidulé ,working paper”ek és tarsaik tizezreinek
megzaboldzdsit, és hogy milyen sikerrel, azt az is
mutatja, hogy az elsG genfi kozel-keleti konferencia
alkalmdbol Osszedllitottdk a kordbban mdr megemlitett
indexet, mintegy 8 ezer koriili tételszimban. Rekordidd
alatt Osszesen hdrom gépelt kotet készilt el, az
érdekl6dés pedig nem mindennapi volt. Az index
azonban csak helyi tanulminyozdsra volt hozzéiférhetd.

Helyesnek bizonyult az ENSZ és a nemzetkozi
szervezetek kiilongy(jteményeinek 4thelyezése belsé
helyiségcsere 1tjan a konyvtar legnagyobb olvasotermé-
be, amely azel6tt folyéiratolvasé volt,

Ami az ENSZ dokumentumok verbalizmusit illeti, a
magam haszndlatdra ezt ,Anti-Coolidge effektus’-nak
kereszteltem el, Coolidge, a szdzadfordulé amerikai
elndke nevezetes volt valldsossdgdrol és széfukarsdgirol.
Egy alkalommal vasirnap, amikor hazatért a templom-
bol, felesége megkérdezte, mi volt az istentiszteleten.
Coolidge egy féléra miltdn odavetette: , prédikdci6”. Az
asszony a késedelmes és sziikszavi vdlasztdl mar
felindultan folytatta: ,és mirdl - prédikilt a pap?”
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Coolidge ujabb féléra miltin kibokte: ,,a gonoszrél”,
A n6 most mdr feldiihtdve, szinte az urdra formedve tet-
te fel a kérdést: ,,és mit mondott a gonoszrol? ” A vilasz
alig késett egy 6rdt, de anndl tomorebb volt: | ellenezte”,
Hit nem tokéletes annotdci6: prédikdcié—gonosz—ellen-
zés?

A nemzetkozi dokumentumok éppen az ellenkezgjé-
16l ismerheték fel. Ami elmondhaté volna egy oldalon,
az legaldbb tizet vesz igénybe. Kacifintos preambulu-
mokban csak ugy dradnak a considering, having in view,
recognizing, taking in account stb. fordulatok. Ez az,
amit ,,Anti-Coolidge effektus”-nak nevezek. Egyebekben
persze az ENSZ-dokumentumok nélkiilozhetetlenek, és
ha igaz az a magyar kozmondds, hogy ,nyelvében él a
nemzet”, ugy igaz az is: ,,dokumentumaibél él az
ENSZ»,

Tal a konyvtér kapuin

A hetvenes évek elsG felében az volt az egyik
legjelentGsebb viltozds a Konyvtdrban, hogy a nemzet-
kozileg foleg (vagy kizdrdlag) a gyiijteményei dltal
jegyzett konyvtdr kezdett ,valakivé” vélni szakmailag is.
Gyakorlatilag dtvette — errdl volt mdr sz6 — az ENSZ
képviseletét az eurépai szakmai konferencidkon, megin-
ditotta Reference Lists c. tdjékoztatd sorozatat,
legaktivabb részvételével keriilt sor az in. UNITAR-sze-
mindriumokra (diplomatik képzése a nemzetkozi doku-
mentécié haszndlatdra), és fo szervezdje volt az 1972, évi
szimpéziumnak, amelynek témdja a nemzetkozi szerve-
zetek dokumentdci6ja volt. De ide tartozik a féradhatat-
lan Teodor Dimitrov-nak (bolgdr), a Feldolgozasi osztdly
vezetGjének kotete is [7]. Taldn fennillisa 6ta nem
keriilt a Konyvtdr ennyire a szakmai érdeklédés
eloterébe. Olyan nemzetkozileg ismert szakembereket
nyertiink meg a szimpdzium elGadéinak, mint Pierre
Piganiol (francia), Franco Casadio (olasz), Peter Judge
(angol), John Goormaghtigh (belga, jelenleg az Eurdpai
Tudoményos Alap igazgatdja), Jacques Tocatlian (Unes-
co, amerikai), Sven Welander (svéd), akik kozott
egyarint voltak politolégusok, informéciés szakemberek,
levéltdrosok stb, a vildg szdmos orszdgdbol,

A Konyvtar munkatdrsai egy id6 utdn magdtdl
értet6dben vettek részt a kiilonféle szakmai konferencid-
kon, tébbnyire New York-i kezdeményezésre. Ebben a
nyitdsban, amely a Konyvtdr dltaldnos bdtoritdsdt is
jelentette, jelentds része volt Lev Viadimirov-nak, a Dag
Hammarskjold Library igazgat6jdnak 1971-ig (ezt
kovetGen dtvette a Vilniusi Egyetem Konyvtartani
tanszékének vezetését). Bardtsigunk mind a mai napig
tart.

A Konyvtir vezeté munkatéirsai elGaddsokat tartottak
a Societa Italiana per Relazioni Internazionali (olasz
kiiliigyi intézet) tanfolyamain, részt vettek az Associa-
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tion of Law Librarians munkdjdban, a C..A.-ben
(Council International of Archives). Ez utébbival
kapcsolatban hadd jegyezzem meg, hogy 1977-ben
abban a megtiszteltetésben részesiiltem, hogy genfi
miikodésemmel Osszefliggésben megkaptam a Tandcs
diszérmét (ezt minden évben egy olyan szakembernek
adjdk, aki nem levéltdros létére tevékeny volt a levéltdrak
érdekében),

Nem volna hii ez a mégoly vizlatos felsorolds, ha nem
emlékeznék meg itt tikirnémrdl, a konyvtdr assistente-
administrateur-jér6l, Mile Rolande Quenin-r6l, akinek
segitsége nélkil nehezebben tudtam volna beilleszkedni,
és minden bizonnyal joval kevesebbet irni, el6adni, ami a
tudomdnynak nem hidnyzott volna, de nekem igen.

Ici Gendve. ..

Néhdny szot az ottani életrdl, anélkiil, hogy barkit
untatni Ghajtanék a magdnélet dolgaival. Hinyszor, de
hadnyszor hallottuk a Cornavinen (genfi pilyaudvar): ,,Ici
Gendve, tout le monde descend”. Nos, Genf hozzdndtt
szivemhez a kozel hét év alatt, s ekdzben egyetlen
disszondns hang sem volt a helyi hatdsdgokkal, se
mindazokkal, akikkel sziikségképpen dolgunk akadt napi
ugyek intézésében (hdzkezelGség, tizletek stb.).

Elveztem beosztdsom eldnyeit is, amelyek megfelel-
tek egy V.LP.-ének [8], és dllithatom, nem rossz
V.I.P.-nek lenni Genfben. A magdnérintkezés kellemes
volt, mind az ENSZ melletti magyar diplomdciai
misszioval, mind a nemzetkozi tisztviselok vildgdval,
mind Genf polgiraival. Reprezentilgatds helyett inkdbb
Svdjccal, de féleg Franciaorszdggal ismerkedtiink szabad
idében. Evente legaldbb kétszer jartam Budapesten.

Nagykovetiinket (ma ismét az), Dr. Komives Imrét
még hazulrdl ismertem. Amikor 1969 nyardn kijottek,
lakGépiiletiink fiives térségén, Petit Saconnexben (genfi
kertvdros) rogtén nagy futballcsatdt vivott a Kémives és
a Roézsa-csapat. Ami hidnyzott, azok a hazai bardtok,
Jottek pedig szép szdimmal, a hivatalos kikiildéttek nem
is voltak kevesen, és nem is keriiltek el. A Konyvtirban
valamilyen formdban minden szakmdt képvisel6 kikiil-
dott érdekelt volt.

Végil is mit nyujtott a genfi munka az anyagi
elényokon, az utazdsi lehetdségeken (ez féleg a csaldd
szempontjibol jelentds tényez6, a nyelvtanuldssal
egyetemben) és a kivdléan szervezett életkoriilményeken
kiviil? A sokszinii vildg (a szé szoros értelmében is) —
amit emberek képviselnek mindenekelGtt — jobb
megismerési lehetGségét, az emberi kapcesolatok véltoza-
tossdgdt. Szakmailag egy olyan dokumentumtipus jobb
megismerését — a hivatalos iratokét (ENSZ, kormdny-
szervek stb.) —, amely ldtékorbGvitd. Ugyanez vonatko-
zik a szorosan vett szakmai munka kombindldsira a
szakmai—diplomdciai tevékenységgel. A nemzetkozi

Osszehasonlitds napi gyakorlatdt (munkastilus, magatar-
tds, emberi viszonylatok, a fejlettség hitelesebb megitélé-
se stb.). A tdrgyaldsi—irdnyitdsi készség pallérozoddsat.
Mindezek olyan pozitivumok, amelyek onmagukban
csak lehetdségek.

A munka maga a fenti ,szinességi” tényezok mellett
is taldn kevésbé érdekes, izgalmas, mint adott esetben az
akadémiai. ,Hazai pdlydn™ az embernek az az érzése,
hogy taldn tobbet tehet azért. amit fontosnak tart, mint
az ENSZ-ben, ahol a nehézkes koltségvetési mechaniz-
mus (a Kozgyiilés dltal megszabott keretek szentsége), a
foldrajzi kvéta dltal bizonyos mértékig kényszerpdlyira
terelt személyzetpolitika, az az dllandé érzés, hogy olyan
tivoli férumok (Kozgyiilés és bizottsigai) dontenck
végsG soron szakkérdésekben, amelyeknek nincs médjuk
betekinteni a torténésekbe, nem hat buzditélag. A
wszamdrlétrds” személyzeti rendszer nagy biztonsdgot,
de kevés Osztonzést kindl (akit egyszer kineveztek, szinte
kimozdithatatlan — ez persze nemzeti keretekben sem
teljesen ismeretlen).

.Hogyan legyiink nemzetk6zi konyvtdrosok? »* — szol
e visszaemlékezés cime [9). Azt hiszem. igazdbdl a
neneeti és a nemzetkozi kombindldsdval. Ez utébbi az
én szememben nem kozmopolitizmust jelent ,ubi bene
ibi patria” alapon, hanem — a nyilvinvalé nemzetkozi
szervezeti biirokratikus fondksigok ellenére — olyan
cinizmus, rezigndltsidg, demoralizdltsig nélkiili nemzet-
kozi magatartdst, amelyben benne van a bizalom a jobbd
tevéshe, egy olyan nemzeti ontudat alapjin, amit csak
egy orszaghoz val6 tartozds érzése tud tdplilni. Nem
hiszek a parttalan ENSZ-viligpolgdri stitusban. De
hiszek abban, hogy a vildgnak jé, hogy létre jott az
ENSZ, és hiszek abban is, hogy a vildgszervezet
mindségét — amellett, hogy a kormdnyoké a dontés —
nem kis mértékben tisztviselGinek jobbd tevs, konstruk-
tiv, optimista szemlélete hatdrozza meg. Igyekeztem
genfi éveimet eszerint eltolteni, taldin nem is minden
eredmény nélkil. Személy szerint mindenesetre jo
érzésekkel tudtam otthagyni a szivemhez hozzdn&tt
virost és az ENSZ-et.

Jegyzetek

1. A hetvenes évek clején négy magyar is mikddott nemzetkozi
szervezetben: rajtam kiviil Vince Ibolya, az UNIDO-ban
(Bécs), Ldzdr Péter az Unesco-ban (Pirizs), Baldzs Sdandor a
FID-ben (Hdga), mindharman az OMKDK-bol. Sem elétte,
sem azdta a magyarok nem telepitették be' ennyire
tisztviseloként a nemzetkozi szervezeteket, amelyek koziil a
FID nem-korménykozi.

2. E kozreadds indoka és elézménye a genfi ENSZ Konyvtar
megalapitdsinak 60. évforduldja alkalmdbdl kiadni tervezett
Festschrift” (1979-re tervezték; jomazam éveken at
szorgalmaztam egy, az Akadémiai Konyvtari , Képeskonyv'-
hoz hasonlé publikdciot, amely bevezetGje lett volna a
késébb megirandé konyvtdrtérténetnek), amelyhez munka-
tarsként felkérték a Konyvtar volt igazgatdit is. Elvillaltam a
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kozremiikodést, és a kért hatdaridore ki is kiildtem Genfbe
mintegy 60 gépelt oldalnyi csszészerii kéziratot a fontosabb
dokumentumok masolataival. Ennek a keéziratnak magyar
valtozata és kivonata e jelen kdzlemény.

3. Miutin René Maheu, az Unesco fGigazgatéja 1967 Gszén
széles korli  személyes konzulticidck utdn kozdlte az
Unesco-nagykovetiinkkel, dr. Jéboru Magddval, hogy a
magyar jeldltet kivinja kinevezni, és ezt cgy beszélgetés sordn
velem is kozolte, végiil is szakmadn kiviili meggondoldsokbél
misképp dontott. Ennck az lett magyar vonatkozdsban a
kovetkezménye, hogy mintegy kdrpdtlisként az elmaradt
igazgatéi helyért (ennél alacsonyabbat az MTA vezetdsége
nem fogadott el), dr. Ldzdr Pétert osztalyvezetonek nevezték
ki a DBA fGosztilyon beliil (ez nemzetkozi szervezeti
nomenklatirdban D-2-es dllds helyett P—5-9s dllds volt, ami
ugyancsak fontos munkakort jelez). A DBA elsé integrildsi
kisérlete volt az Unesco-nak a tudomdnyos informdcidval
kapcsolatos tevékenységek szervezeti osszefogdsdra. Sok év
multdn, az UNISIST és a NATIS egyesitésébdl végiil a
jelenlegi PGI-ben (Programme Général d'Information) valo-
sult meg ez az integrdcid.

4. Ld.: Rozsa, G.: United Nations Library at Geneva: an
international relations research centre = International Library
Review, 8. kot. 2. sz. 1976. p. 119-126.

5. Sources, organization, utilization of international documen-
tation. Proceedings of the International Symposium. . . held
in Geneva 21-23 August 1972. The Hague, 1974. 586 p.
FID Publ. 506. — Tébb magyar intézmény (pl. Orszdggyilési
Konyvtar, MTA Vildggazdasdgi Intézet) képviselgje is jelen
volt.

6. Ez a hirom dokumentum: Development programme of the
Geneva Library (1969-1975), 12. August 1969. — Circular
to the staff members of the Library, 4 p. + Annex, soksz.;
Situation et perspectives de la Bibliothdque de Genéve
(Memorandum adressé au Monsieur le Directeur Général) 8.
Sept. 1975, G/AD 321/1/1 DIR—CONFI, 4 p. Circulaire No.
2096, objet: Utilisation des différents services de la
Bibliothdque du Palais des Nations, IC/Gendve 22. Sept.
1975, signé par le Directeur Général V. Winspeare-Guiccardi,
| p; Réglements et informations sur lutilisation de la
Bibliothdque de I'Office des Nations Unies & Gendve,
destination: Membres du Secrétariat et délégations perma-
nentes, objet: Utilisation de différents services de la
Bibliothdque . . .IC/Gendve[2096, 12. Sept. 1975, signé par le
Bibliothécaire en chef Gyorgy Rézsa, 4 p.

7. Documents of international organisations. A bibliographic

handbook... Comp. and ed. by Th. D. Dimitrov.

London-Chicago, American Library Association, 301 p.
1973. International University Publications.

8. Very Important Person. Angol jelzése a fontos beosztdsi
személyeknek.

9. Az ENSZ-endszer konyvtdrairél ossezfoglalé munka — Id.:
GARDE, P. K.: The U.N. Family of libraries. New York, Asia
Publ. House. 1970. 252 p. —, az ENSZ dokumentdciérdl
pedig a Marulli-kdnyv tdjékoztat (ismertetését Id.: TMT, 18.
kot. 12. sz, 1981. p. 547-548.).
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ROZSA Gydrgy: Hogyan legyink nemzetkozi
konyvtdrosok ?

A szerzé 1969 és 1975 kozott az ENSZ genfi
konyvtirdnak igazgat6ja volt. Emlékezésében a konyvtdr
torténetének ezt az idGszakdt idézi fel, megismertetve az
olvasét sajdt szakmai elképzeléseivel és torekvéseivel,
illetve eredményeivel és problémdival.

* %k

ROZSA, Gy.: How to be international
librarians?

In the period 1969-1975 the author was Chief
Librarian at the United Nations Library at Geneva. In
the present article he recalls this period of the Library’s
history, describing his own professional conceptions and
efforts as well as his achievements and problems.

* k&

POXA, [I».: Kak nam crath MmexayHapOaHbIMH
6ubmorekapsamu?

Asrop 6611 AMpeKTOpOM MKeHeBCKoi Gubauorexn
OOH mexay 1969 u 1975 rr. B Bocnomunanusax
OH BOCMPOM3BOAMT 3TOT mepuon B pabore 6ub-
JMOTeKH, 3HAKOMSI UMTAaTeNsi CO CBOMMH HIESIMH,
IesiTe/NLHOCTBIO, 3aTparusas NpobieMbl ¥ OCTaHAB-
NMBasiCh HA pesyabraTax paboTsl.

ROZSA, Gy.: Wie wird man zum
internationalen Bibliothekar?

Der Verfasser war in den Jahren 1969—1975 Direktor
der Genfer Bibliothek der UNO. In seiner Erinnerung
befasst er sich mit dieser Epoche aus der Geschichte der
UNO-Bibliothek und er bringt seine fachlichen Pline und
Bestrebungen, Ergebnisse und Probleme den Lesern
niher,




