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OKTATAS

Informécids szakemberek oktatdsi és
tovabbképzési rendszere a Szovjetunidban

A Szovjetunié Orszdgos Tudomanyos—Miiszaki Infor-
maciés Rendszerének (Goszudarsztvennaja szisztema na-
ucsno-tehnicseszkoj informacii, GSZNTI) hatékonysiga,
az informdciés munka fejlesztése mindenekel6tt az
informécids dolgozdk szakmai felkésziiltségétdl fiigg.

A Szovjetunié informdciés szakemberképz6 és -to-
vibbképzd rendszere (a tovdbbiakban: rendszer) nem-
csak diplomds informdciés szakembereket képez, hanem
lehetdséget ad a tovabbképzésre és az informdciéfelhasz-
ndl6k képzésére is.

A VINITI-ben médr 1962-ben dllandé tanfolyamot
szerveztek informdciés munkakoroket ellité dolgozok
részére; e tanfolyamot 1962-t61 1971-ig kb. hatezren
végezték el, kozilik 300-an a KGST-orszagokbél. A
képzés e formdja azonban elégtelennek bizonyult: hidny-
zott az orszdgos koordindcio. Ezért 1971 végén létrehoz-
tdk a VINITI informidciés tanfolyamait alapul véve a

Szovjetuni6 Minisztertandcsa Allami Tudomdnyos és
Miiszaki Bizottsigdnak Informiciés Szakembereket To-
vibbképzd Intézetét (Insztitut poviisenija kvalifikacii
informacionniih rabotnikov, IPKIR), amelynek f6 fela-
data a képzési rendszer koordiniciGjdnak megszervezése
és az oktatdsi, médszertani, kutatdsi és fejlesztési felada-
tok elldtdsa.

Az IPKIR szovjet és kiilfoldi tapasztalatok alapjin
kidolgozta a rendszer alapvets szervezeti elveit és felépi-
tését (1. tdbldzat).

A rendszer f6 feladatai a kovetkezék:

magas szintli (informatikai tudoményos fokozattal
rendelkezd szakemberek) képzése;

diplomds informdci6s szakemberek képzése;

az informatikdhoz kapcsol6dé teriiletek szakembere-
inek 4tképzése és tovdbbképzése;

az informécidfelhaszndlok oktatdsa.

E feladatok elldtdsihoz elengedhetetlen
a rendszer irdnyitdsdnak fejlesztése és a részrendsze-
rek koordindldsa;
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TMT. 25. évf. 1978/10.

oktatdsi médszertani anyagok kidolgozisa és az okta-
tasi folyamat tokéletesitése;

az oktatok képzése és tovibbképzése;

az oktatdssal és tovdbbképzéssel kapcsolatos kutatés;

a nemzetkozi egyuttmikodés szervezése.

A magas szintii szakemberképzéssel fGleg a VINITI
(aspirantura formdjdban), tovibbd néhdny felsGoktatési
intézmény és kutatdintézet foglalkozik. A VINITI-ben
elnyerhet6 informatikai kandiddtusi fokozatot eddig
tobb mint 100 szakember szerezte meg. A bibliografiai
és konyvtdrtani kandiddtusi és doktori fokozatok megvé-
dése kulturdlis intézményekben folyik. Egyes kijel6lt
foiskoldkon kiilonféle informatikai és rokon teriiletii
témdkban szerezheté doktori vagy kandiddtusi cim
(strukturdlis és alkalmazott matematikai nyelvészet, mi-
szaki kibernetika és informéciéelmélet, szdmitdstechnika
stb.).

Az informdci6é oktatdsinak e formdja a GSZNTI-t
magas képzettségli szakemberekkel litja el, akik hatéko-
nyan fel tudjdk haszndlni az informatikai kutatdsok
eredményeit.

Diplomds informdcios szakemberek képzése szdmos
felsGoktatdsi intézményben folyik, szakositva (informd-
ciéfeldolgozasi és -szolgiltatdsi folyamatok automatiza-
ldsa, bibliogrifia és konyvtirtan, tudomédnyos és mi-
szaki informdciés kiadvinyok szerkesztése stb.). Az
informatikai foiskoldk nemcsak informaciés, hanem az
informatikdhoz szorosan kapcsolédé szakteriileteket is
oktatnak (gazdasdgi kibernetika, elektronikus szdmit6gé-
pek, automatizalt irdnyitdsi rendszerek stb.).

A felsboktatds ma még nem litja el kell§ szdmu
diplomds szakemberrel a GSZNTI-t, ezért a jovében a
diplomdsok szémdnak novelésére kell térekedni.

A GSZNTI tobb mint 165 ezer 6t foglalkoztat, ezek
koziil 122 ezer a fels6foku vagy kozépfoki végzettségii
informdciés szakember. A fennmaradé létszdmot kiilon-
bozo dgazatokat és szakteriileteket képviselG szakembe-
rek alkotjdk, akik munkdja szorosan kapcsolédik az
informatikdhoz. E dolgozdk dtképzését és folyamatos
tovabbképzését a rendszernek kell biztositania.

A jelenleg miikodé oktatdsi szervezetek, az IPKIR és
a tovdbbképzd tanfolyamok (35 koztdrsasgi, 40 dgazati
és 36 4gazatkozi regiondlis tanfolyam) évente kb. 8000
f6 oktatdsat, illetve tovdbbképzését litja el, ami meglehe-
tosen kevés: a GSZNTI igényeinek csak 60%-a. Eppen
ezért szitkkség volt a rendszer szervezeti és miikodési
fejlesztésére (2. tabldzat), ami lehet&vé teszi majd, hogy
adott hatdridén beliil és a lehetG legkisebb koltséggel
megfeleld szamu dolgozé részesiiljon informacids okta-
tasban.

Az IPKIR-ben a kovetkezé 6 témakdrben folyik
szakositott oktatds:

a tudomdnyos informdcios tevékenység szervezése,
gazdasdgtana és tervezése;

informdciés folyamatok gépesitése és automatizéldsa;

referensz szolgilat;

informdcidk analitikus—szintetikus feldolgozésa és in-
formdcios kiadvanyok készitése;

tudomédnyos—miiszaki propaganda;

reprogréfia, mikrofilmtechnika és az informaciés fo-
lyamatokhoz sziikséges technikai eszk6zok.

Az 1977/1978-as tanévtdl \j tdrgy oktatdsdt vezették
be , Nemzetkézi tudomdnyos—miiszaki informdcios
rendszerek” cimen.

Az IPKIR specidlis funkciokat ellitéo csoportok (pl.
felsGoktatdsi intézmények informatikai oktat6i) szdméra
is szervez tanfolyamokat. Ilyen esetekben a felsorolt
tematikdt a csoportok sajdtos igényeinek megfelelGen
kiegészitik.

Az oktatds formdjat és idGtartamdt tekintve az IPKIR
kéthénapos nappali, hathénapos esti és 12 hdnapos
levelez6 tanfolyamokat szervez. E tanfolyamokon eddig
oOsszesen tobb mint 13 ezer szovjet és KGST-orszégbeli
informdciés dolgozé végzett.

Az IPKIR a nappali tagozaton az informatika egyes
aktudlis kérdéseit érinté rovid tanfolyamokat is szervez
15-30 napos id6tartammal (informdciés hdlézatok ter-
vezésének alapjai, az informdciés igények tanulmédnyozé-
sinak korszer(i médszerei stb.)

Az informdcidfelhaszndlok oktatdsa felsGoktatdsi in-
tézményekben, szakkozépiskoldkban, tdrsadalmi szerve-
zetekben, tovdbbképzd intézetekben, tanfolyamokon,
valamint a tomegkommunikdciés eszkozok igénybevé-
telével torténik.

Az oktatdsiigyi miniszter rendelete szerint az
1974/1975-6s tanévtdl kezd6dden minden szakteriilet
oktatdsa sordn ,,Alapveté szakmai gyakorlati ismeretek’
cimen Uj tantdrgyat kell bevezetni. E tantdrgy keretében
oktatjék , Az informatika, konyvtdrtan és bibliogrifia
alapjai”’ cimii szaktdrgyat is.

A felhaszndl6k kotelezé oktatdsdn kivil a felsGok-
tatdsi intézmények fakultativ elméleti és gyakorlati
tanfolyamokat is szerveznek informatikai témdkban,
amelyeken nemcsak didkok, hanem aspirdnsok és ok-
tatok is részt vehetnek.

Az IPKIR a rendszer legfGbb szerveként jelentss részt
villal a felhaszndl6k oktatdsdban: szakmai oktatdsi terve-
ket dolgoz ki, koordindl, el6addsokat szervez és oktatdsi
segédleteket készit.

A rendszer mechanizmusa egészében centralizdlt, a
részrendszerek tekintetében pedig decentralizdlt irdnyi-
tast tesz lehetdvé. Az irdnyitds fejlesztése, a részrendsze-
rek koordindldsa szilkségessé teszi a rendszer miikodését
szabalyozo dokumentumok kidolgozasdt. 1lyenek:

a rendszer felépitését, a részrendszerek mikodését, az
irdnyitds dltaldnos elveit meghatdrozé dokumentumok;

oktatdsi médszertani dokumentumok (tantervek, tan-
konyvek, modszertani segédletek stb.).
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TMT. 25. évf. 1978/10.

Az IPKIR kidolgozta a rendszer alapvetd szervezeti és
miikodési elveit, nagyszdmu oktatdsi mdédszertani doku-
mentumot készitett. A kdzeljé6voben meg kell szerveznie

a GSZNTI szakembersziikségletével foglalkozé alrend-
szert ;

az IPKIR és a tovibbképzé tanfolyamok hallgatéi
oOsszetételének kozponti, tervszeri kialakitdsdt, valamint

az informdcids szervezetek oktatdsi és tovibbképzési
hatdrozatainak kozponti nyilvantartdsat.

A rendszernek tovabbi feladata jogszabdlyok kidolgo-
zdsa a szakemberek erkolcsi megbecsiilésére és anyagi
osztonzésére a képzés mértékének megfelelGen.

A tudomidnyos informdiciés tevékenység fejlédése
folytdn a tantervek, oktatasi és modszertani dokumentu-
mok 4llandé fejlesztésre szorulnak. E feladatok szerve-
zett megolddsdra automatizdlt informdcids rendszert kell
létrehozni, mely elGsegiti a szakteriiletek szerinti okta-
tdsi tantervek elkészitését a GSZNTI fejlédési irdnyzatd-
nak fiiggvényében. .

Az el6addsi anyagok, oktatdsi segédletek tekintetében
az IPKIR és az informdcids szervezetek igen jelentds
munkdt végeztek, de az oktatdsi segédletek még mindig
nem elégitik ki az egyes részrendszerek igényeit. A
kovetkezd otéves tervben az oktatdsi anyagokra vonat-
kozé koordindciés terv alapjén e munkdba még fokozot-
tabban bevonjdk az orszdgos és az NTMIK-tagorszdgok-
beli informdcids intézmények szakembereit.

Az oktatds hatékonysdgdnak novelésére az elméleti
oktatdson kiviil gyakorlati foglalkozdsok, modern okta-
tdsi modszerek bevezetését is tervezik. A hallgaték
aktivitdsit dllando ellendrzéssel (zarthelyik, felvételi és
zdrovizsgak) kivanjak fokozni.

Az oktatok az informidcids intézmeények jol képzett
szakembereibdl keriilnek ki. Az oktaték képzésének és
tovabbképzésének alapvetd formdi a szakositott csopor-
tos oktatds, gyakorlati oktatds informaciés és felsGokta-
tdsi intézményekben, részvétel kutatémunkdban, konfe-
rencidkon; szemindriumokon.

Az 1977-1978-as tanévtdl kezdve az IPKIR specidlis
tanfolyamot szervez oktatok szdmdra. A kozeljovSben
6ndll6 kar létrehozdsit tervezi oktaték képzésére és
tovdbbképzésére.

A rendszer tokéletesitésének elengedhetetlen feltétele
a tudomdnyos kutatds. Néhdny jellemz6 kutatdsi irdny:

a rendszer szervezete és miikGdése, fejlédésének
prognozisa;

a rendszer és részrendszerei koordindldsdnak és irdnyi-
tdsdnak elvei stb.

A jov6ben a kutatdst is ki kell szélesiteni: a kutatdsba
a koordindcids tervek alapjén be kell vonni az NTMIK-
tagorszdgok informidci6s intézményeit is.

A szocialista orszdgok tudomdnyos—miszaki infor-
matikai egyiittmiikodésében — igy az oktatdsban is — az

NTMIK Ilétrehozisival jelentSs fellendiilés kévetkezett
be. A nemzetkozi oktatdsi egyiittmiikodés néhdny alap-
vetd forméja:

az NTMIK-tagorszdgok szakembereinek oktatisa az
IPKIR-ben;

el6addk kolesonos kikiildetése;

oktatdsi—maddszertani segédletek kozos kidolgozdsa és

cseréje;

tapasztalatcsere stb.

JUHIN, Ju. Ju.: Podgotovka kadrov i poviisenie kvali-
fikacii informacionniih rabotnikov = Naucsno-
Tehnicseszkaja Informacija, 1. sor. 11-12. sz.
1977. p. 57-63./

(Novak Istvan)
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