TMT. 23. évf. 1976/8-9.

Az informdcids szakember helye
a kutatécsoportban

Az utébbi néhdny évtizedben a kutatdsi munkdban az
egyéni kutat6t fokozatosan felvdltja a kutatdesoport,
amelyben azonban nemcsak kutaték tevékenykednek,
hanem, gyakorlati szakemberek és a kiilonféle kisegitok
egész hada is.

E tekintetben a Szovjetuniéban és a szocialista
orszdgokban lassabb a kibontakozds, mint mdsutt, de az
informdcidés szakember irdnti igény itt is mind nyilvdn-
valbb.

Az igény kielégitésének a kovetkezd tjai-médjai
vannak:

biztositani kell, hogy a kutatdintézetek megfeleld
szdmu informdcids szakembert alkalmazzanak, minthogy
elképzelhetetlen, hogy a nagy tdjékoztatdsi intézetek
kozvetleniil hasznosithaté informdciéval ldssanak el min-
den konkrét kutatdst;

az egyes kutatdcsoportokba delegélt informdcios
szakember alapképzettségének a kutatds tdrgydval kell
megegyeznie, kiilonben nem johet létre hatékony pérbe-
széd kozte és a csoport tobbi tagja kozott,

a kutatécsoportban dolgozé informicids szakember-
nek természetszerlien ismernie kell a tdjékoztatds mod-
szertandt és technikdit,

Mindez — a személyi fejlesztés lehetdyé tételén kiviil
— képzési intézkedéseket tesz sziikségessé. Konkrétan a
megfelels ,,rifejel6” formdkat kell sziikséges kapacitéssal
a felsGoktatdsi intézményekben kifejleszteni. Ajinlatos
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nemzetkozi megoldisok keresése. Ennek csirdi a KGST
orszdgok moszkvai informdci6s tovdbbképz6 intézetével
adva vannak.

Es végil: e célbdl is intenzivebbé kell tenni a
szocialista orszdgok kozotti tapasztalateserét, illetve a
tapasztalat szerzésre a FID dltal kindlt lehetGségeket
felhasznalni.

/SAH, Ja.: Trebovanija k informacionnomu rabotniku
kak k cslenu naucsnogo kollektiva = Naucsno-Teh-
nicseszkaja Informacija, 1. sor. 2. sz. 1976. p. 6—
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