Beszdmol6k, szemlék, kbzlemények

TAJEKOZTATASI MUNKA ALTALABAN

A tudomdnyos-miiszaki tdjékoztatds
gazdasdgi hatékonysdga

A szakirodalomban mind gyakrabban meril fel a
kovetelmény: nem szabad tovdbb halogatni a tudomd-
nyos-miiszaki tdjékoztatds gazdasdgi hatékonysdginak
kimutatdsdt és szimontartdsdt. Ennek ellenére még nem
alakultak ki az erre alkalmas megbizhaté médszerek.

Logikus a feltételezés, hogy a kutatds és fejlesztés
(tovébbiakban: K + F) produkdlta gazdasdgi eredmény-
ben végsd fokon nemcsak a kutaték, fejleszték, tervezék
és technolégusok munkdja osszegez6dik, hanem az infor-
miciés szolgiltatdsok munkatdrsaié is. Ezért a K+F
nyomin létrejott gazdasdgi eredményen beliil el kell
kiilénitenlink a tudomdnyos-miiszaki tdjékoztatds része-
sedését. A tudomdnyos-miszaki tdjékoztatds gazdasdgi
hatékonysigdnak kiszdmitdsa ugyan nagy nehézségekkel
jér, elvileg mégis lehetséges.

E célbdl az aldbbi képletet dllithatjuk fel:

Einf = Etelj — Exut. + fejl.,

ahol E;,r a tudominyos-miiszaki tdjékoztatds altal elért
gazdasdgi eredmény;
Ete1j 2 K + F teljes gazdasdgi eredménye;
Eut. +feji. @ K+F-ben részt vett kutatok és
fejlesztok 4ltal produkélt gazdasigi eredmény.
Ennek az egyszer(i képletnek a konkrét szdmitdsok-
ban valé alkalmaz4sit megneheziti, hogy egyes elemeit —
egyiitthaték formdjiban — redlis mennyiségekben kell
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kifejezni. Nyilvanval6, hogy a széban forgé szdmitdsok-
hoz egyfeldl a K + F-nél felhasznalt bérardnyok, mdsfelsl
a K +F osszes informdcids szakaszai szolgilnak objektiv
kritériumokkal.

A tudomdnyos-miiszaki tdjékoztatds hatékonysdgit
nemcsak a szolgdltatdsok magas szinvonala szabja meg,
hanem az elGkészitésiikre és felhaszndldsukra forditott
koltségek csokkentése is.

Ezért a tudomdnyos-miiszaki tijékoztatds gazdasdgi
hatékonysdgdnak kiszdmitdsdhoz a kovetkezé dltaldnos
képletet vehetjiik igénybe:

n
ZT.-t-K
n=1
Emf - =

: Z,

n=1
ahol T, =a munkaigényesség csokkentésének mennyisé-
ge (napokban) a K + F konkrét eseteiben (szakaszaiban);

t = aK + F-ben foglalkoztatottak megfelel6 kategé-
ridinak (dtlagos) napi munkabére (rubelben);

K = K + F-et realizil6 szervezetek dltaldnos koltség-
riforditds mennyiségének egyiitthatdja;

n = azon munkdk mennyisége, amelyeknél a
tdjékoztatdsi anyagok felhaszndldsa kovetkeztében csok-
kent a munkaigényesség;

Z.=a T.nél a K+F témdkhoz szdmitdsba vett
informdciéellatdsi k6ltség (rubelben).

A fenti képlet feltételezi, hogy a tdjékoztatisi szolgdl-
tatdsok munkaigényességét normativak segitségével ki
tudjuk szdmitani.
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A kiilonféle informdcios szolgdltatdsok nyujtdsdval
jaro dsszes koltséget az aldbbi képlet alkalmazdsdval
adhatjuk meg:

n
Ze = E Zl L t] % K,
i=1

ahol Z; = a t4jékoztatdsi munka i esetére forditott
munka (napokban);

t; = K + F informacidellatasdval foglalkozé munka-
tarsak (4tlagos) napi munkabére (rubelben);

K =az adott szervezet dltaldnos koltségrforditdsai-
nak mennyiségét tiikkroz6 egylitthato;

n = a kiilonféle tdjékoztatdsi munkdk szdma.

A tudoményos-miiszaki tdjékoztatds eredményességé-
nek itt bemutatott szdmitdsi médszerét egy sor élenjaré
miiszaki dgazatban, igy a célgépgydrtdsban és az elektro-
mos hegesztés 1j modszereit kutaté intézményekben
hasznositjdk.

E szdmitdsi médszert két feltétel megléte esetén lehet
alkalmazni: egyfel6l rendezni kell az 4gazati tudomdnyos
kutatdintézetek és tervezbiroddk kdltségnyilvdntartdsdt,
masfel6l pedig az emlitett szervezetekben a kutatd- és
tervez6munkdak alapvetd vélfajaira kdtelezd normarend-
szert kell bevezetni. A normativik egyardnt lehetdvé
teszik az egymdshoz irdnyzatukban kozel dll6 munkdk
alapvet6 mozzanatai munkaigényességének felbecsiilését,
valamint az informéciés anyagok részesedésének kimuta-
tisat az elért gazdasigi eredményben. E normativdk
megteremtik a kutaté- és a tervezGmunka valamennyi
mozzanata megalapozott tervezésének, illetve az elvégzé-
siikhoz sziikséges gazdasdgi koltségvetések kidolgozdsd-
nak az elGfeltételeit. Szdmos miiszer- és gépipari tudomad-
nyos kutatéintézet és tervezdiroda gyakorlata bizonyitja,
hogy megvan a lehetGség az efféle normativik kimunks-
lisira és megalapozott alkalmazisira. Nevezetesen ilyen
intézmény a CKB LOMO, a LENNIThimmas, a leningradi
Metalliszt iizem tervezdiroddja stb.

A tudomdnyos-miiszaki tdjékoztatds eredményességé-
nek tdrgyalt mutatéja — minden komolysdganak ellenére
is — nem lehet e tekintetben az egyetlen és kimeritd
mutato, minthogy a tdjékoztatdsi szolgaltatdsok feladatai
tilndnek a gazdasigi eredményesség keretein. Vélemé-
nyiink szerint ezt a mutatot egy sor mindségi mutatoval
kell kiegésziteni, am ezek szemléje meghaladnd e cikk
kereteit.

Mindenesetre: a tudomdnyos-miiszaki tdjékoztatdsban
nemcsak a gazdasdgi hatékonysdgot ajdnlatos kimutatni,
hanem a kiilénféle egytittmiik6d6 tdjékoztatdsi szerveze-
ti egységekben folyé munka hatékonysdgit is (tudomd-
nyos-miiszaki tdjékoztatdsi osztdly, a szabadalmi tandcs-
adé osztdlyok munkdja stb.).

A széban forgé problémét tanulmdnyozé szerzok
egymashoz meglehetésen kozel dll6 4tlagértékeket (1
rub. 45 kop., 1 rub. 35 kop., 84 kop.) kozolnek. Ezeket
az adatokat — 1 rubel informdciés koltségre — az itt

bemutatott szdmitdsi modszer alkalmazdsdval érték el.

A szamitdsi kiillonbségek a koltségkimutatdsok bonyo-
lultsdgdval, a tudomanyos teriilet gazdasdgi mechanizmu-
sdnak elégtelen ismeretével, szimos statisztikai mutaté
hidnydval, valamint — nem kis mértékben — az adott
metodika egyes vonatkozdsainak feltételekhez valé ko-
tottségével magyardzhaték. Az utdébbi években - tobb
népgazdasigi 4dgazatban végzett vizsgdlatok a gazdasdgi
hatékonysigot illetGen hasonlé — 1 rub. 20 kop., illetve
1 rub. 50 kop. kozott ingadozé — értékeket mutattak ki,

/BASIN, M.: Ekonomicseszkaja éffektivnoszt’ naucs-
no-tehnicseszkoj informacii = Voproszii Ekono-
miki, 1976. 1. sz. p. 62-70./
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